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Додаток 1 
до розпорядження міського голови

_________________ № __________ 

ПОЛОЖЕННЯ
про кваліфікаційну атестацію та присвоєння 

кваліфікаційного класу водіям транспортного господарства 
технічного сектору господарсько-технічного відділу
Луцької міської ради
1. Це Положення розроблене відповідно до наказу Міністерства інфраструктури України від 06.07.2012 № 374 "Про затвердження Змін до випуску № 69 "Автомобільний транспорт" Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників", для проведення кваліфікаційної атестації водіїв транспортного господарства технічного сектору господарсько-технічного відділу Луцької міської ради, а також встановлення відповідних надбавок та доплат, що передбачає нові кваліфікаційні характеристики водіїв автотранспортних засобів за категоріями "В", "С1", "С", "D", "D1", "ВЕ", "С1Е", "СЕ", "D1Е", "DЕ".

2. При прийнятті на роботу водію транспортного господарства господарсько-технічного відділу Луцької міської ради присвоюється ІІІ клас. 

3. При прийнятті на роботу по переводу за водієм зберігається кваліфікація, присвоєна за попереднім місцем роботи, згідно із відповідним записом у трудовій книжці. Для цього водій має подати для розгляду кваліфікаційної комісії відповідну заяву про збереження класу, присвоєного за попереднім місцем роботи. 

4. Для присвоєння ІІ класу у посвідченні водія має бути дозвіл на управління транспортними засобами категорій "В", "ВЕ", "С", "СЕ" або "DE" ("D"), а також безперервний стаж роботи водієм ІІІ класу у автогосподарстві не менше трьох років. 

5. Для присвоєння І класу у посвідченні водія має бути дозвіл на управління транспортними засобами категорій "В", "ВЕ", "С", "СЕ", "D", "DЕ", а також безперервний стаж роботи водієм ІІ класу в транспортному господарстві не менше двох років.

6. Рішення про присвоєння класності водіям транспортного господарства ухвалюється кваліфікаційною комісією під час кваліфікаційної атестації і оформляється протоколом, який підписується усіма членами комісії та подається міському голові для затвердження.

7. Відділ кадрової роботи та нагород міської ради на підставі протоколу комісії готує проєкт розпорядження міського голови про присвоєння класності водіям та встановлення відповідних надбавок та доплат за класність.
8. Відповідно до наказу Міністерства праці України від 02.10.1996 № 77 "Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів" водіям встановлюється надбавка за класність у таких розмірах: ІІ клас – 10 відсотків, І клас – 25 відсотків тарифної ставки за відпрацьований час, а також доплата за ненормований робочий день у розмірі 25 відсотків тарифної ставки за відпрацьований час, про що зазначено у розділі 4 колективного договору між адміністрацією та трудовим колективом виконавчих органів Луцької міської ради.

Заступник міського голови,

керуючий справами виконком




Юрій ВЕРБИЧ
Махецький 741 081

