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ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету 
міської ради

_______________№________
ЗМІНИ,
що вносяться до Регламенту роботи виконавчого комітету

та виконавчих органів Луцької міської ради

У тексті Регламенту роботи виконавчого комітету та виконавчих органів Луцької міської ради слова «відділ кадрової роботи та нагород», «відділ інформаційної роботи», «група оперативного реагування “15-80” при департаменті “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”», «фахівець(ці) групи оперативного реагування “15-80” при департаменті “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”», «департамент фінансів та бюджету», «начальниками управління містобудування та архітектури, управління земельних ресурсів» у всіх відмінках замінити відповідно словами «управління персоналу», «управління інформаційної роботи», «відділ комунікацій “15-80” департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”», «відповідальний(і) черговий(і) відділу комунікацій “15-80” департаменту “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”», «департамент фінансів, бюджету та аудиту», «директором департаменту містобудування, земельних ресурсів та реклами» у відповідному відмінку. 
У пункті 1.1 слова «старост села, сіл, старостинського округу» замінити словами «старост старостинських округів».
У пункті 2.5:
абзац п’ятий виключити;
абзац шостий пункту викласти в такій редакції:

«- інші члени виконкому, затверджені міською радою за пропозицією міського голови з числа керівників виконавчих органів міської ради, підприємств та установ міської територіальної громади, старост, представників громадськості, інших осіб».
Пункт 2.8 викласти в такій редакції:

«2.8. У випадку відсутності міського голови (тимчасова непрацездатність, відпустка тощо) його повноваження виконує перший заступник міського голови або заступник міського голови згідно з розпорядженням міського голови».
У пункті 3.34 слова «сіл та старостинського округу» замінити словами «старостинських округів».
Пункт 4.2 викласти в такій редакції:

«4.2. Скликає засідання виконавчого комітету міської ради міський голова відповідно до свого розпорядження або перший заступник міського голови/заступник міського голови, виконуючий його повноваження».

Пункт 4.26 викласти в такій редакції:

«4.26. Засідання виконавчого комітету міської ради веде міський голова, а в разі його відсутності чи неможливості здійснення ним цієї функції   – секретар міської ради, перший заступник міського голови/заступник міського голови, виконуючий його повноваження».

Пункт 4.48 після слів «розподілу обов’язків» доповнити словом «старости».
У пункті 5.20 абзац сьомий викласти в такій редакції:

«- секретар міської ради, заступник міського голови, що координує питання (відповідно до розподілу обов’язків)».
Пункт 5.44 доповнити новим абзацом у такій редакції:

«Головуючий на засіданні може об’єднати обговорення та голосування кількох пов’язаних між собою питань порядку денного засідання. Якщо з цього приводу виникають заперечення членів виконавчого комітету, то об’єднання питань не дозволяється».
Пункт 5.67 викласти в такій редакції:

«5.67. Протоколи засідань виконкому підписує міський голова або перший заступник міського голови/заступник міського голови, виконуючий його повноваження, та заступник міського голови, керуючий справами виконкому».
У пункті 6.16 абзац сьомий викласти в такій редакції:

«- секретар міської ради, заступник міського голови, що координує питання (відповідно до розподілу обов’язків)».
У пункті 7.3 слова «лікарняна відпустка» замінити словами «тимчасова непрацездатність, відпустка тощо».
Пункт 7.15 після слів «на підпис міському голові» доповнити словами «секретарю міської ради».
У пункті 10.1 слова «у населених пунктах, що увійшли до складу міської територіальної громади» замінити словами «у старостинських округах».
У пункті 11.3 в абзаці четвертому виключити слово «старости» та доповнити його абзацом п’ятим у такій редакції»:
«- на посаду старости – шляхом затвердження міською радою за пропозицією міського голови, що вноситься за результатами громадського обговорення (громадських слухань, зборів громадян, інших форм консультацій з громадськістю), проведеного у межах відповідного старостинського округу».
У пункті 11.6 слова «конкурсна комісія по організації і проведенню конкурсу при прийнятті на роботу у виконавчі органи Луцької міської ради» замінити словами «конкурсна комісія з організації та проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів Луцької міської ради».
Пункт 11.11 викласти в такій редакції:
«11.11. На час відсутності (тривалої відпустки) посадових осіб органів місцевого самоврядування (крім виборних посад), а також на період до завершення конкурсної процедури, для виконання їх обов’язків можуть прийматися на службу особи за строковим трудовим договором (надалі – договір). Особи, прийняті на роботу в органи місцевого самоврядування на умовах договору, не складають Присяги, їм не встановлюється ранг, період роботи на умовах строкового трудового договору не зараховується до стажу служби в органах місцевого самоврядування чи державної служби».
У пункті 11.19 слова «у відділі обліку та звітності виконавчого органу» замінити словами «у виконавця робіт, інший – у бухгалтерії відповідного виконавчого органу».
У пункті 11.33 виключити речення «Про складання Присяги робиться запис у трудовій книжці».
У пункті 11.50 слова «міський голова або перший заступник міського голови» замінити словами «секретар міської ради».
Пункт 11.60 доповнити новим абзацом у такій редакції:

«У листах вказується потреба у виділенні службового автомобіля для участі у відповідних заходах, кошторис видатків, у разі вручення подарунків стороні, що приймає, та інформація про виконання обов’язків працівника на період відрядження».

Пункт 11.78 викласти в такій редакції:

«11.78. Відзначення та нагородження працівників виконавчих органів міської ради, колективів, окремих громадян за бездоганну працю, високі трудові досягнення, професійну майстерність, успіхи в реалізації програм економічного та соціального розвитку Луцької міської територіальної громади, активну благодійну, громадську та політичну діяльність, роботу по вихованню підростаючого покоління, значний внесок у розвиток культури, мистецтва, науки, освіти, спорту та охорони здоров’я, місцевого самоврядування, міжнародного співробітництва, за мужність і відвагу, виявлені при порятунку людей та матеріальних цінностей, забезпечення законності, прав і свобод громадян здійснюється відповідно до положень про Почесну грамоту міської ради, про відзнаки міського голови, про присвоєння звання «Почесний громадянин Луцької міської територіальної громади». Право подання клопотання про відзначення та нагородження надається міському голові, секретарю міської ради, першому заступнику міського голови, заступникам міського голови, заступнику міського голови, керуючому справами виконкому, керівникам депутатських фракцій та комісій, керівникам виконавчих органів міської ради, виконавчої влади, державних установ, правоохоронних органів, підрозділів Збройних сил України, підприємств, організацій (установ, закладів), різних форм власності, громадським організаціям, профспілкам, творчим спілкам».

У пункті 16.1 слова «велика гербова печатка» замінити словами «гербові печатки».
Пункт 16.2 доповнити новим абзацом у такій редакції:

«Гербовими печатками виконкому №№ 1–5 засвідчуються підписи старост на документах, передбачених чинним законодавством».

Заступник міського голови,

керуючий справами виконкому




Юрій ВЕРБИЧ
Бортнік 777 943

