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ЛУЦЬКИЙ  МІСЬКИЙ  ГОЛОВА
  РОЗПОРЯДЖЕННЯ
_________________                                          Луцьк                              №________________ 
Про призначення
У.Мазурець
Відповідно до статті 21 та пункту 2 статті 23 КЗпП України, статей  9, 10 Закону України “Про правовий режим воєнного стану”, постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 №268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, а також враховуючи службову записку заступника міського голови, керуючого справами виконкому Ю.Вербича від 16.10.2024 № 2-13/5324: 

1. ПРИЗНАЧИТИ МАЗУРЕЦЬ Уляну Володимирівну з 24 жовтня 2024 року на посаду головного спеціаліста відділу кадрової роботи управління персоналу Луцької міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку Світлани Студзінської-Гонти, але не пізніше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану, у зв’язку з успішним проходженням стажування, з посадовим окладом згідно зі штатним розписом.
Підстава: заява У.Мазурець, індивідуальний план стажиста, доповідна записка та висновки про проходження стажування.  
2. Взяти до уваги, що МАЗУРЕЦЬ Уляні Володимирівні присвоєно 11-й (одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.

3. УСТАНОВИТИ МАЗУРЕЦЬ Уляні Володимирівні, головному спеціалісту відділу кадрової роботи управління персоналу Луцької міської ради:

надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи в розмірі 45 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років;

надбавку за вислугу років у розмірі 25% до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг, що відповідає її стажу служби в органах місцевого самоврядування станом на 24 жовтня 2024 року - 19 років 0 місяців 17 днів. 
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4. Надбавки Уляні Мазурець, зазначені у пунктах 2, 3, установити з        24 жовтня 2024 року. 
      5. Управлінню персоналу Луцької міської ради забезпечити оголошення конкурсу на посаду головного спеціаліста відділу кадрової роботи управління персоналу Луцької міської ради після припинення чи скасування воєнного стану, але не пізніше 6 місяців з дня його припинення чи скасування. 
Міський голова                                                                            Ігор ПОЛІЩУК
Гудима 777 942
Богдан  741 080
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