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1. Аналіз динаміки змін та поточної ситуації

Конституція України (ст. 21, 24) гарантує рівність конституційних прав і свобод для усіх громадян, відсутність будь-яких привілеїв чи обмежень за будь-якими ознаками.
Забезпечення права маломобільних груп населення, в тому числі людей з інвалідністю, на максимальну участь в економічному і соціальному житті суспільства та можливість жити гідно, створює потребу у розширенні можливості необмеженого пересування і діяльності цієї категорії громадян на території нашої громади.
Недостатній рівень забезпечення статистичними даними не дає змогу точно визначити кількість людей, які щодня стикаються з тими чи іншими бар’єрами, та, як наслідок, ускладнює процес формування та реалізації місцевої політики для усунення цих бар’єрів.
Майже 100 тисяч мешканців нашої громади – потенційно маломобільні. І це не тільки люди з інвалідністю, а і мешканці поважного віку, вагітні, батьки з візочками, діти до 7 років тощо. Тема безбар’єрності стосується кожного. 
В Луцькій міській територіальній громаді мешкає понад 8,7 тисяч дорослих осіб з інвалідністю та 1,2 тисяч дітей з інвалідністю. 
В Україні триває кровопролитна війна, жертвами якої стають не лише військові, а й цивільні громадяни, в тому числі діти та жінки. Зважаючи на це, спостерігається тенденція до збільшення кількості людей, яким необхідно забезпечити належні умови для життєдіяльності та інтеграції в суспільне життя шляхом створення безбар’єрного простору.
Проблеми наявні у загальному доступі до інфраструктури (як фізичної, так і цифрової), а також у кожній сфері життя людини, зокрема ускладнений доступ до громадського транспорту та об’єктів фізичного оточення, відсутність адаптації інформації, сайтів та додатків для всіх громадян, суспільне несприйняття, бар’єри у доступі до освіти, роботи.
Відсутність доступного середовища не лише створює проблеми для тисяч мешканців громади, але і призводить до загального погіршення добробуту кожної людини. 
Бар’єри — це ті перепони, які заважають різним людям отримати доступ до можливостей, і через це не дають їм повністю реалізувати свій потенціал.
Бар’єри можуть проявлятися по-різному. Наприклад, фізичні — це ті, що перешкоджають пересуванню у просторі: круті сходинки, відсутність ліфтів та пандусів як альтернативи, високі пороги й тротуари тощо.
Бувають бар’єри інформаційні. Невеликий відсоток інформації подається з урахуванням того, що її сприйматимуть різні люди (наприклад, з порушеннями зору чи слуху). Брак коректної інформації теж можна віднести до цієї категорії.
До психологічних бар’єрів можна зарахувати якраз негативне ставлення, яке часто формується через страхи, упередження та стереотипи. 
Економічні бар’єри стосуються ситуацій, коли людині відмовляють у працевлаштуванні через упереджене ставлення. 
Існують також інституційні бар’єри, коли закони, нормативні документи та послуги не завжди враховують потреби різних людей або ж узагалі обмежують право доступу. 
Зняття довколишніх бар’єрів – фізичних та ментальних, дозволяє посилити функціональний потенціал кожної  людини. Саме на цих засадах актуально стає концепція доступності, яка має бути широкою та універсальною, тобто задовольняти потреби усіх, у тому числі маломобільних груп населення. 
Створення умов щодо забезпечення безперешкодного життєвого середовища для маломобільних груп населення має велику соціальну значимість, що є одним з основних елементів визнання рівності прав на їх повноцінне життя у суспільстві та створення реальних умов для реабілітації та соціальної інтеграції.
Проблема щодо реалізації чинного законодавства із забезпечення доступності для маломобільних груп населення є у свідомості всього суспільства, громади. Залишається фактом недостатнє усвідомлення пересічного громадянина щодо проблем маломобільних верств населення, в тому числі людей з інвалідністю, та того, яким чином їм можна допомогти. 
«Безбар’єрність – це філософія суспільства без обмежень». Це про внутрішню готовність створювати середовище, у якому буде комфортно всім. 
Очевидно, треба говорити про формування культури розуміння права на доступність людей з інвалідністю та маломобільних груп і напрацювання певної традиції безумовного виконання відповідного законодавства. Безбар’єрність повинна стати наскрізним принципом та включатися до всіх довгострокових рішень та програм на місцевому рівні.
Вирішення проблем створення безбар’єрного оточуючого середовища потребує суттєвих ресурсів, нестача яких в сучасних умовах створює додаткові виклики, необхідність залучення всіх організаційних і фінансових ресурсів органів влади, підприємств і організацій різних форм власності тощо.
Зазначені факти свідчать про необхідність впровадження нових підходів до вирішення проблеми забезпечення безбар'єрного середовища для маломобільних груп населення, шляхом запровадження місцевої цільової Програми.
Положення Програми передбачають комплекс заходів щодо створення безбар’єрного середовища у громаді для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, захисту прав людини, подолання нерівності, на виконання положень Національної Стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року.
В основу розробки Програми покладено системний аналіз законодавства України, що формує соціальну політику щодо захисту прав осіб з інвалідністю в країні, а також рекомендації вітчизняних та міжнародних експертів з питань безбар’єрності та захисту прав людей з інвалідністю.
При розробці Програми враховані рішення Луцької міської ради та виконавчого комітету Луцької міської ради, пропозиції виконавчих органів Луцької міської ради, громадських організацій, діяльність яких спрямована на захист інтересів та прав людей з інвалідністю. 
Для забезпечення реалізації Програми передбачається виділення цільових коштів, виходячи з фінансових можливостей бюджету громади та залучення благодійних коштів. 

2. Визначення мети

Мета Програми – створення безперешкодного середовища у Луцькій міській територіальній громаді для всіх груп населення, забезпечення рівних можливостей кожній людині реалізовувати свої права, отримувати послуги на рівні з іншими шляхом інтегрування фізичної, інформаційної, цифрової, соціальної та громадянської, економічної та освітньої безбар’єрності до всіх сфер життя.
Сформовані завдання та заходи Програми спрямовані на досягнення оперативної цілі 2.3. “Забезпечення доступу та надання сучасних послуг і сервісів у гуманітарній сфері, незалежно від місця проживання” стратегічної цілі № 2 “Нова громада з історичним центром” Стратегії розвитку Луцької міської територіальної громади до 2030 року.

3. Засоби розв’язання проблеми

Основні засоби розв’язання проблеми, визначеної Програмою: 
інформування населення громади щодо прав маломобільних груп населення, в тому числі людей з інвалідністю, на фізичну, інформаційну, цифрову, громадянську, економічну та освітню доступність, з метою формування толерантного ставлення до їх інтересів та недопущення дискримінації;
налагодження співпраці між владою, громадськими організаціями та представниками соціально відповідального бізнесу щодо створення доступного середовища для маломобільних груп населення (в тому числі для людей з інвалідністю);
налагодження системи громадського моніторингу та контролю щодо врахування вимог доступності для осіб з інвалідністю під час проєктування, будівництва нових, реконструкції та ремонту існуючих об’єктів соціальної сфери та житла, вулично-шляхової, пішохідної та вело-візкової мережі, розміщенням тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та об’єктів зовнішньої реклами, тощо;
впровадження принципів універсального дизайну у формуванні місцевого простору;
істотне підвищення рівня доступності всіх елементів інфраструктури громади для маломобільних груп населення шляхом влаштування засобів безперешкодного доступу (пандусів, перил, підйомних пристроїв, схилів, засобів звукового, візуального та тактильного орієнтування тощо) на об’єктах громадського, соціального, житлового призначення, вулично-дорожньої мережі;
забезпечення доступності громадського транспорту шляхом якнайбільшого залучення пристосованих для перевезення маломобільних груп населення транспортних засобів, облаштованих засобами візуального та звукового інформування про найменування зупинки, маршруту руху та іншими засобами орієнтування;  
облаштування безбар’єрного простору в рекреаційних зонах на території громади (парків, скверів, пляжів тощо);
створення умов інклюзивності й безбар’єрного середовища культурно-історичної спадщини та інших туристичних об’єктів Луцької міської територіальної громади;
забезпечення функціонування системи цивільного захисту і безпеки маломобільних груп населення, в тому числі осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану;
наближення цифрових технологій для вразливих суспільних груп, а особливо для людей з інвалідністю, до безперешкодного доступу до інтернету та забезпечення можливості отримати доступ до інформації на сайтах органів влади, онлайн медичних послуг, проведення онлайн-консультацій, доступність вебпростору тощо;
поліпшення інформаційного, комунікативного, освітнього супроводу і права на працю осіб з інвалідністю.
При реалізації заходів програми відсутні обмеження та привілеї за ознакою статі. Програма спрямована на вирішення спільних проблем обох статей та забезпечує однакове фінансування потреб і пріоритетів жінок та чоловіків, хлопців та дівчат, осіб з інвалідністю та інших груп населення. 
Фінансування заходів, передбачених Програмою, здійснюється за рахунок коштів бюджету Луцької міської територіальної громади із залученням інших джерел фінансування, не заборонених законодавством.
Ресурсне забезпечення Програми наведене у Додатку 1 до Програми.

4. Перелік завдань та заходів Програми

Пріоритетними завданнями виконання Програми будуть:
формування толерантного ставлення населення громади та представників бізнесу до маломобільних груп населення, в тому числі людей з інвалідністю, поваги до їх прав, особистості, гідності та недопущення дискримінації;
забезпечення облаштування об'єктів інфраструктури, рекомендованих громадськими об’єднаннями та особами з інвалідністю, засобами безперешкодного доступу для маломобільних верств населення;
соціальна реабілітація людей з інвалідністю шляхом створення безбар’єрного середовища у громаді, що надасть можливість брати повноцінну участь у всіх сферах суспільного та культурного життя;
запровадження громадського контролю, як інструменту впливу, щодо дотримання нормативних вимог доступності до об'єктів інфраструктури. 
Перелік завдань, заходів, та результативні показники Програми сформовано у Додатку 2 до Програми.


5. Координація та контроль за ходом виконання Програми. 
Звіт про виконання Програми

Координація виконання Програми покладається на департамент соціальної політики.
Співвиконавці Програми щоквартально до 1 числа надають звіти про хід виконання Програми до департаменту соціальної політики для узагальнення.
Контроль за ходом виконання Програми здійснюють заступник міського голови, департамент фінансів, бюджету та аудиту і постійні комісії Луцької міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства, освіти, науки, культури, мови та з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів.
Звіт про виконання Програми заслуховується на сесії міської ради після завершення її дії на вимогу депутатів Луцької міської ради. 



Міський голова                                                                               Ігор ПОЛІЩУК
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Додаток 2
до Програми «Громада без бар’єрів» на 2024–2026 роки



Перелік завдань, заходів та результативні показники
Програми «Громада без бар’єрів» на 2024–2026 роки

	№
з\п
	Назва завдання
	Назва заходу
	Виконавці
	
Терміни
виконання 
	Фінансування 
	Результативні показники 


	
	
	
	
	
	Джерела
	Обсяги за роками, тис. грн
	

	1. 
	Проведення аналізу стану безбар’єрності
	1.1. Проведення моніторингу та оцінки ступеню безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для маломобільних груп населення.
	Виконавчі органи Луцької міської ради, старости старостинських округів, громадські об’єднання

	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Збір доступної інформації щодо доступності об’єктів фізичного оточення.

	2. 
	
	1.2. Проведення оцінки даних у сфері транспорту та дорожньо-транспортної інфраструктури щодо створення умов доступності для маломобільних груп населення.
	
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Контроль за станом доступності транспортної інфраструктури.

	3. 
	
	1.3. Вивчення громадської думки щодо забезпечення безбар’єрного простору.
	
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Врахування громадської думки при прийнятті рішень в сфері забезпечення безбар’єрного простору.

	4. 
	
	1.4. Вивчення міжнародного досвіду щодо створення безбар’єрного простору.
	
	2024–2026 роки
	---
	----
	----
	Впровадження найкращих міжнародних практик безбар’єрності.

	
	
	1.5 Проведення аудитів безпеки територій Луцької міської територіальної громади.
	
	2024-2026 роки
	---
	---
	---
	Виявлення архітектурних, інфраструктур-них, інфор-маційних та комунікаційних бар'єрів.  

	5. 
	Проведення інформаційно-просвітницької кампанії
	2.1. Інформування населення громади щодо:
- недискримінації та поваги до прав людини (за віком, щодо наявності інвалідності, за ґендерним принципом, за ознакою сексуальної орієнтації, національної, расової чи релігійної приналежності тощо);
- заходів із створення безбар’єрного простору в громаді.
	Виконавчі органи Луцької міської ради, старости старостинських округів, громадські об’єднання


	2024–2026 роки
	---
	----
	----
	Формування у суспільстві культури створення безбар’єрного простору, солідарності та емпатії до вразливих верств населення, попередження негативних соціальних явищ.

	6. 
	
	2.2. Впровадження формування компетенцій працівників виконавчих органів, комунальних підприємств та закладів щодо:
- політики безбар’єрності та недискримінації;
- поняття універсального дизайну та розумного пристосування.
	Управління 
персоналу, 
виконавчі органи 
Луцької міської 
ради, 
старости старостинських 
округів
	2024–2026 роки
	---
	----
	----
	Підвищення рівня обізнаності щодо прав вразливих верств населення, принципів універсального дизайну та доступності.

	7. 
	
	2.3. Проведення навчання персоналу, задіяного в перевезенні пасажирів щодо засобів забезпечення доступності під час надання транспортних послуг.
	Відділ транспорту
	2024–2026 роки
	---
	---
	----
	Надання якісних послуг перевезення пасажирів.

	8. 
	
	2.4. Забезпечення проведення інформаційно-просвітницьких заходів (форуми, тренінги, вебінари тощо) з питань створення безбар’єрного простору.
	Виконавчі органи Луцької міської ради, старости старостинських округів, громадські об’єднання
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Формування у суспільстві культури солідарності та емпатії до вразливих верств населення, попередження негативних соціальних явищ.

	
	
	2.5. Проведення навчань щодо цифрових технологій для маломобільних верств населення, в тому числі осіб з інвалідністю.
	Департамент соціальної політики,
управління 
соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді, КУ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Луцької міської територіальної громади» 
	2024–2026 роки
	---
	----
	---
	Високий рівень цифрових навичок щодо доступу до державних та соціальних послуг для всіх суспільних груп.

	9. 
	Забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та транспортної інфраструктур громади
	3.1. Забезпечення дотримання вимог доступності та/або універсального дизайну при проєктуванні,  будівництві та проведенні робіт з реконструкції об’єктів.
	Департамент містобудування, земельних ресурсів 
та реклами, відділ державного архітектурно-будівельного контролю, департамент 
житлово-
комунального госпо-дарства, управління капітального будівництва підприємства, 
установи та
 організації
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Дотримання принципу рівності та врахування особливостей різних людей, сприяння реалізації їх прав та свобод шляхом забезпечення доступу до об’єктів фізичного оточення.

	10. 
	
	3.2. Застосування «розумного пристосування» шляхом внесення модифікацій та коректив до будівель та приміщень, пристосування робочого графіка, придбання чи модифікації обладнання і т.п., з метою створення рівних умов для людей з інвалідністю.
	Виконавчі органи 
Луцької міської 
ради, старости старостинських 
округів, підприє-
мства, установи та організації усіх 
форм власності
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	20,0
	

	11. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	0,0
	

	12. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	0,0
	

	13. 
	
	3.3. Забезпечення влаштування інклюзивних дитячих майданчиків на вулицях, дворах та в рекреаційних зонах громади.
	Департамент 
житлово-
комунального господарства, 
старости старостинських 
округів, 
підприємства, установи та організації
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	2024 рік
	1000,0
	

	14. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	1200,0
	

	15. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	1300,0
	

	16. 
	
	3.4. Забезпечення доступності транспортних послуг та дорожньо-транспортної мережі для маломобільних верств населення шляхом:
	
	
	
	
	
	Забезпечення доступності транспортних послуг для маломобільних груп населення громади.

	17. 
	
	1) Залучення до надання послуг перевезення у громадському транспорті транспортних засобів, пристосованих для перевезення маломобільних груп населення 
	Відділ транспорту,
КП «Луцьке підприємство електротранспорту»
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	

	18. 
	
	2) Влаштування на транспорті загального користування пристроїв для зовнішнього звукового інформування пасажирів з порушенням зору про номер і кінцеву зупинку маршруту, а також звукових і візуальних (текстових) систем у салоні транспортних засобів для інформування пасажирів з порушенням зору та слуху про зупинки.
	Відділ транспорту,
КП «Луцьке підприємство електротранспорту»
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	

	19. 
	
	3) Забезпечення функціонування безкоштовної служби перевезень для маломобільних груп населення.
	Управління 
соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді, КУ «Терито-
ріальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Луцької міської територіальної громади»
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	

	20. 
	
	3.5. Забезпечення мобільності та розвитку мережі паркувальних зон шляхом облаштування пішохідної інфраструктури, паркувальних місць та встановлення світлофорних об’єктів з врахуванням вимог доступності.
	Департамент 
житлово-
комунального господарства, 
КП«АвтоПаркСервіс»,
КП «Луцьксвітло»,
старости старостин-ських округів, підприємства, установи та 
організації
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	20,0
	

	21. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	0,0
	

	22. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	0,0
	

	23. 
	Забезпечення захисту і безпеки осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	4.1. Облаштувати захисні споруди засобами, що забезпечують їх доступність для маломобільних груп населення, зокрема для осіб з інвалідністю.
	Відділ з питань 
надзвичайних 
ситуацій та цвіль-
ного захисту насе-лення, управління 
капітального будівництва, департамент 
житлово-
комунального господарства, 
підприємства, установи та 
організації усіх 
форм власності
	2024–2026 роки, 
на час дії воєнного чи надзви-чайного
 стану
	---

	---
	---
	Створення рівних можливостей для маломобільних груп населення для захисту та безпеки в надзвичайних ситуаціях.

	24. 
	
	4.2. Забезпечити  пристосування тимчасових споруд, їх комплексів, призначених для життєзабезпечення (тимчасового проживання та обслуговування) внутрішньо переміщених осіб, для потреб маломобільних груп населення 
	
	
	
	---
	---
	

	25. 
	
	4.3. Проведення інформування населення про сховища, обладнані для перебування в них маломобільних груп населення.
	
	
	
	---
	---
	

	26. 
	Забезпечення доступності закладів культури для маломобільних груп населення.
	5.1. Забезпечення безперешкодного доступу до приміщень бібліотек.
	Департамент
культури
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади
	2024 рік
2025 рік
2026 рік
	300,00
---
---
	Забезпечення доступу до послуг закладів культури.

	27. 
	
	5.2. Забезпечення бібліотек засобами доступу до Інтернету.
	
	
	
	2024 рік
2025 рік
2026 рік
	18,6 22,4 24,4 
	

	28. 
	
	5.3. Забезпечення бібліотек комп’ютерними тифлокомплексами.
	
	
	
	2024 рік
2025 рік
2026 рік
	108,00 
108,00 
108,00
	

	29. 
	
	5.4. Створення та поповнення фонду спеціальної літератури для осіб з інвалідністю у бібліотечних закладах, в тому числі надрукованої шрифтом Брайля.
	
	
	
	2024 рік
2025 рік
2026 рік
	40,00 40,00 40,00
	

	30. 
	Розвиток доступності у системі освіти.
	6.1. Вжиття заходів щодо забезпечення доступності закладів освіти громади для маломобільних груп населення шляхом влаштування пандусів та облаштування туалетних кімнат відповідно до потреб осіб з інвалідністю.
	Департамент освіти
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади
	2024 рік
	5000,0
	Забезпечення рівного доступу до освітніх послуг.

	31. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	5000,0
	

	32. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	5000,0
	

	33. 
	
	6.2. Забезпечення функціонування мережі спеціальних та інклюзивних класів відповідно до потреб громади.
	
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	

	34. 
	Забезпечення безбар’єрного середовища культурно-історичної спадщини та інших туристичних об’єктів Луцької міської територіальної громади
	7.1. Облаштувати культурно-історичні та інші туристичні об’єкти громади з урахуванням вимог безбар’єрності.
	 Управління туризму та промоції міста,
відділ охорони культурної спад-щини, департамент містобудування, земельних ресурсів 
та реклами,
департамент житлово-комунального господарства, управління капіталь-ного будівництва
КП «Парки та 
сквери м. Луцька»
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Доступність туристичних об’єктів громади для маломобільних груп населення.

	35. 
	
	7.2. Розробити та впровадити інклюзивні туристичні маршрути в громаді.
	
	2024–2026 роки
	----
	---
	---
	

	36. 
	
	7.3. Дотримання вимог безбар’єрності при здійсненні благоустрою рекреаційних зон на території громади (парків, скверів, пляжів тощо).
	
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	

	37. 
	Забезпечення доступності послуг у громаді
	8.1. Забезпечення можливості отримати доступ до інформації на сайтах виконавчих органів Луцької міської ради та комунальних підприємств громади, проведення онлайн-консультацій.
	Виконавчі органі Луцької міської ради, комунальні підприємства
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Цифрова доступність веб-сайтів та додатків, цифровізація публічних послуг.

	38. 
	
	8.2. Забезпечення доступності адміністративних послуг у громаді шляхом облаштування приміщення ЦНАПу засобами безперешкодного доступу, облаштування системи безпеки та евакуації з урахуванням потреб осіб з порушенням зору та слуху, забезпечення дублювання шрифтом Брайля необхідної для відвідувачів інформації.
	Департамент «Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку»
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	900,0
	Забезпечено умови для отримання доступних адміністративних послуг, послуг соціального характеру та соціальних послуг у громаді.

	39. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	0,0
	

	40. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	0,0
	

	41. 
	
	8.3. Забезпечення доступності послуг соціального характеру та соціальних послуг у громаді шляхом облаштування приміщень засобами безперешкодного доступу, забезпечення дублювання шрифтом Брайля необхідної для відвідувачів інформації.
	Департамент соціальної політики, КУ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Луцької міської територіальної громади»,
Управління соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	500,00
	

	42. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	0,0
	

	43. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	0,0
	

	44. 
	
	8.4. Забезпечення доступності приміщень надавачів житлово-комунальних послуг для потреб маломобільних груп населення
	Департамент житлово-комунального господарства 
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Доступні житлово-комунальні послуги для маломобільних груп населення.

	45. 
	
	8.5. Забезпечення доступності отримання послуг психологічної допомоги ветеранами та членами їх сімей, внутрішньо переміщеними особами.
	Управління охорони здоров’я, КП «Медичний центр
реабілітації учасни-
ків бойових дій Луцької міської територіальної громади», департа-мент соціальної політики, 
КУ «Територіальний 
центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Луцької міської територіа-
льної громади», управління 
соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді, громадські об’єднання
	2024–2026 роки
	---
	---
	---
	Забезпечення надання психологічної підтримки ветеранам, членам їх сімей, внутрішньо переміщеним особам.

	46. 
	Поліпшення умов безперешкодного доступу усіх груп населення, в т.ч. молоді та спортсменів з інвалідністю до занять руховою активністю та спортом та участі у молодіжних ініціативах.
	9.1. Забезпечення безперешкодного доступу усім категоріям молоді, зокрема особам з інвалідністю, до молодіжних центрів шляхом облаштування приміщень засобами безперешкодного доступу.
	Департамент молоді та спорту
Департамент житлово-комунального господарства
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	100,0
	Рівний доступ усіх груп населення, в тому числі молоді, до молодіжних центрів, спортивних закладів та їх послуг.

	47. 
	
	
	
	
	
	2025 рік
	200,0
	

	48. 
	
	
	
	
	
	2026 рік
	300,0
	

	
	
	9.2. Забезпечення доступності об’єктів спортивної інфраструктури  для маломобільних груп населення, в тому числі осіб з інвалідністю.
	
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади 
	2024 рік
	300,0
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік
	300,0
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік
	300,0
	

	
	
	9.3. Влаштування інклюзивних вуличних тренажерів на територіях, які межують зі спортивними майданчиками.
	
	2024–2026 роки
	Бюджет Луцької міської територіальної громади та інші джерела, не заборонені чинним законодавством
	2024 рік
	200,0
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік
	250,0
	

	
	
	
	
	
	
	2026 рік
	250,0
	

	Всього за роками, у тому числі:
	2024 рік
	8506,6
	

	
	2025 рік
	7120,4
	

	
	2026 рік
	7322,4
	

	Всього:
	
	22949,4
	




Майборода 0667199861
