ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 
до проєкту рішення виконавчого комітету Луцької міської ради
[bookmark: _Hlk164778396][bookmark: _Hlk221533611]«Про введення додаткових штатних одиниць до штатного розпису Комунального закладу «Луцький навчально-реабілітаційний центр 
Луцької міської ради»  

Характеристика стану речей:
[bookmark: n4][bookmark: _GoBack]Для надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг для дітей, які не навчалися в Луцькому навчально-реабілітаційному центрі Луцької міської ради (далі – НРЦ) рішенням виконавчого комітету від 19.06.2013 № 358-1 введено до штатного розпису НРЦ 3 штатні одиниці посад: психолог (1 ставка), логопед (1 ставка), дефектолог (1 ставка) за рахунок коштів місцевого бюджету. Відповідно до Типових штатних нормативів навчально-реабілітаційних центрів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 03.07.2020 № 890 (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 21 липня 2020 року за № 681/34964), для проведення корекційно-розвиткових занять учнів/дітей змінного контингенту вводяться посади: практичного психолога, вчителя-логопеда, вчителя-дефектолога, що фінансуються за рахунок коштів освітньої субвенції. Відповідно до зазначених вимог було приведено у відповідність штатний розпис НРЦ.
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 06.03.2019 № 221 «Про затвердження Положення про спеціальну школу та Положення про навчально-реабілітаційний центр» зі змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 03.11.2021 № 1132 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 796 та від 6 березня 2019 року № 221», рішенням міської ради 31.08.2022 № 34/66 затверджено Статут комунального закладу «Луцький навчально-реабілітаційний центр Луцької міської ради» у новій редакції. Згідно із пунктом 1.6. Статуту серед головних завдань НРЦ є:
[bookmark: _Hlk221185262]надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг (допомоги) здобувачам освіти НРЦ та змінному контингенту.
Потреба і мета прийняття рішення:
На лист директора НРЦ Л.Волинець від 05.02.2026 № 01-10/19 у зв’язку з відсутністю змінного контингенту дітей необхідно внести відповідні зміни до штатного розпису, перезатвердити зазначені вище штатні одиниці для надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг (допомоги) здобувачам освіти НРЦ. 
Механізм виконання рішення: 
Перезатвердження додаткових штатних одиниць (в межах фонду оплати праці на 2026 рік), приведення у відповідність штатного розпису НРЦ, забезпечення сталої кадрової політики забезпечить належну організацію освітнього процесу в закладі.


Директор департаменту освіти                		     		Віталій БОНДАР
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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА    до проє кту рішення виконавчого комітету Луцької міської ради   « Про  введення   додаткових штатних одиниць  до  штатного розпису  К омунального закладу « Луцький навчально - реабілітаційний центр    Луцької міської ради»       Характеристика стану  речей:   Для  надання психолого - педагогічних та корекційно - розвиткових послуг  для дітей, які не навчалися в Луцькому навчально - реабілітаційному центрі  Луцької міської ради (далі  –   НРЦ) рішенням   виконавчого комітету від  19.06.2013 №   358 - 1 введено до штатного р озпису НРЦ 3 штатні одиниці  посад: психолог (1 ставка), логопед (1 ставка), дефектолог (1 ставка) за  рахунок коштів місцевого бюджету.   Відповідно до  Типових штатних  нормативів навчально - реабілітаційних центрів , затверджених наказом  Міністерства освіти і на уки України від 03.07.2020 №   890 (з ареєстровано в  Міністерстві юстиції України   21 липня 2020 р оку за № 681/34964 ),   для  проведення корекційно - розвиткових занять учнів /дітей   змінного контингенту  вводяться посади:  практичного психолога , вчителя - лог опеда ,  вчителя - дефектолога , що фінансуються за рахунок коштів освітньої субвенції.  Відповідно до зазначених вимог було приведено у відповідність штатний  розпис НРЦ.   На виконання  постанови Кабінету Міністрів України від 06.03.2019  №   22 1 «Про затвердження Положення про спеціальну школу та Положення  про навчально - реабілітаційний центр» зі змінами, внесеними постановою  Кабінету Міністрів України від  03.11.2021 №   1132   « Про внесення змін до  постанов Кабінету Міністрів України від 27 серпня  2010 р оку   № 796 та від 6  березня 2019 р оку   № 221» ,  рішенням міської ради 31.08.2022 №   34/66  затверджено Статут комунального закладу «Луцький навчально - реабілітаційний центр Луцької міської ради» у новій редакції. Згідно із  пунктом  1.6.   Статуту серед г оловн и х   завдан ь  НРЦ є:   надання психолого - педагогічних та корекційно - розвиткових послуг  (допомоги)  здобувачам освіти НРЦ   та змінному контингенту .   Потреба і мета прийняття рішення:   На лист директора НРЦ Л.Волинець від 05.02.2026 №   01 - 10/19 у зв’язку  з відсутністю   змінного контингенту дітей необхідно внести відповідні зміни  до штатного розпису, перезатвердити зазначені вище штатні одиниці   для  надання психолого - педагогічних та корекційно - розвиткових послуг  (допомоги)  здобувачам освіти НРЦ .    Механізм виконання рішенн я:    Перезатвердження   додаткових штатних одиниць   ( в межах фонду оплати  праці на 2026 рік ) ,  приведення у відповідність   штатн ого   розпис у НРЦ ,  забезпечення сталої кадрової політики   з абезпеч ить   належн у   організаці ю   освітнього процесу в закладі .       Директор  департаменту   освіти                               Віталій БОНДАР    

