ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 
до проєкту рішення виконавчого комітету
«Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва об’єктів»

Потреба та мета прийняття рішення: 
Відповідно до підпункту 5 пункту 1 постанови Кабінету Міністрів України від 19.11.2025 № 1512 «Деякі особливості визначення вартості будівництва, а також поточного середнього ремонту, поточного ремонту та експлуатаційного утримання автомобільних доріг загального користування в умовах воєнного стану» з врахуванням змін внесених постановою Кабінету Міністрів України від 24.04.2026 № 526, змінено методологію визначення розміру кошторисної заробітної плати, яка враховується під час складання інвесторської кошторисної документації для  об’єктів, що фінансуються із залученням бюджетних коштів, коштів державних і комунальних підприємств, установ та організацій, кредитів наданих під державні гарантії.
З дати набрання чинності постанови Кабінету міністрів України від 24.04.2026 № 526 розмір кошторисної заробітної плати визначається замовником у складі вихідних даних на проєктування для звичайних умов будівництва за розрядом складності робіт 3,8 і не може бути нижче, ніж середньомісячна заробітна плата в будівельній галузі за минулий рік, оприлюднена на офіційному вебсайті Головного управління статистики у відповідній області, відповідно до розділу «Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за видами економічної діяльності (будівництво)» у відповідній області, в якій планується нове будівництво, реконструкція, реставрація або капітальний ремонт будівель і споруд незалежно від їх функціонального призначення, їх комплексів та частин збільшена на коефіцієнт, який щороку визначається Кабінетом Міністрів України, та у 2026 році застосовується коефіцієнт 2. 

Прогнозовані, суспільні, фінансові та юридичні наслідки: 
1. Оприлюднена на офіційному вебсайті Головного управління статистики у Волинській області  в розділі «Середньомісячна заробітна плата за видами економічної діяльності» за видом діяльності «Будівництво» за 2025 рік складає  20 463,00 грн.
Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 19.11.2025 № 1512 з врахуванням змін, внесених постановою Кабінету Міністрів України від 24.04.2026 № 526, розмір кошторисної заробітної плати для робітників розряду 3,8 при визначенні вартості будівництва в 2026 році на стадії розроблення проєктної документації має бути не нижче ніж 20 463,00 х 2 = 40 926,00 грн.

2. Враховуючи вищенаведене та той факт, що Волинська область є прикордонною областю України, управління капітального будівництва пропонує встановити розмір кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва (нового, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення, поточного ремонту) об’єктів у розмірі 40 926,00 грн, що відповідає середньому розряду складності робіт 3,8. 
3. Це сприятиме отриманню конкурентної заробітної плати і зменшить відтік кваліфікованих працівників будівельної галузі. 




Начальник управління 
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