0

[bookmark: _Hlk217458160][bookmark: _Hlk220482304]


ЛУЦЬКИЙ  МІСЬКИЙ  ГОЛОВА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

________________ 	м. Луцьк		№________________

Про організацію моніторингу та контролю за виконанням розпорядчих документів


Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розділів 3, 5, 8 Регламенту роботи виконавчого комітету та виконавчих органів Луцької міської ради, затвердженого рішенням виконавчого комітету від 17.02.2021 № 116-1, зі змінами, статті 16 Регламенту Луцької міської ради VIII скликання, затвердженого рішенням міської ради від 23.12.2020 № 2/1, зі змінами, Інструкції з діловодства у Луцькій міській раді, затвердженої розпорядженням міського голови від 02.01.2019 № 1, зі змінами, на виконання пункту 5 Плану заходів щодо усунення порушень, виявлених ревізіями, що проведені під час аудиту, та впровадження пропозицій і рекомендацій, наданих за результатами державного фінансового аудиту бюджету Луцької міської територіальної громади, затвердженого розпорядженням міського голови від 01.05.2026 № 283, з метою забезпечення належного моніторингу та контролю за виконанням розпорядчих документів: 

1. Забезпечити моніторинг і контроль за виконанням виконавчими органами міської ради, комунальними підприємствами, організаціями (установами, закладами) завдань, встановлених розпорядчими документами:
1.1. Організаційному відділу міської ради – щодо розпорядчих документів органів влади вищого рівня (в тому числі протоколів нарад), доручень міського голови (в тому числі протоколів нарад), секретаря міської ради, першого заступника міського голови, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради, а також виконання плану роботи виконавчого комітету та виконавчих органів міської ради.
1.2. Загальному відділу міської ради – щодо службових документів, запитів на інформацію, рішень виконавчого комітету міської ради,  протокольних доручень, оголошених на засіданнях виконавчого комітету міської ради, розпоряджень міського голови.
1.3. Відділу секретаріату міської ради – щодо рішень міської ради, протокольних доручень, оголошених на сесіях міської ради, запитів депутатів міської ради.
2. Керівникам виконавчих органів міської ради, комунальних підприємств, організацій (установ, закладів):
2.1. Забезпечити неухильне виконання розділів 3, 5, 8 Регламенту роботи виконавчого комітету та виконавчих органів Луцької міської ради, Інструкції з діловодства у Луцькій міській раді.
2.2. Щокварталу (до 02 числа місяця, наступного за звітним кварталом) подавати інформацію першому заступнику міського голови, заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючому справами виконавчого комітету міської ради (згідно з розподілом їх обов’язків) відповідно до затвердженої Форми подання звітності за виконанням розпорядчих документів (у схемі погодження системи електронного документообігу «АСКОД» ставити на ознайомлення начальника організаційного відділу міської ради).
3. Загальному відділу міської ради та відділу секретаріату міської ради забезпечити щоквартальне (до 05 числа місяця, наступного за звітним кварталом) подання організаційному відділу переліку розпорядчих документів, у яких встановлені завдання до виконання.
4. Організаційному відділу міської ради здійснювати підготовку статистичної інформації про виконання доручень та щокварталу (до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом) подавати її секретарю міської ради.
5. Затвердити форму подання звітності за виконанням розпорядчих документів згідно з додатком 1.
6. Управлінню інформаційно-комунікаційних технологій розробити єдину електронну уніфіковану схему звітності про виконання розпорядчих документів згідно з додатком 2.
7. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.



Секретар міської ради					    Андрій РАЗУМОВСЬКИЙ


Барська 777 949
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