

Інформація про виконання фінансових планів комунальних
підприємств міста за 2017 рік
У 2017 році фінансово-господарську діяльність здійснювали 19 комунальних підприємств та комунальна установа Луцький міський трудовий архів. Рішенням виконавчого комітету Луцької міської ради від 23.02.2017 № 87-1 «Про затвердження фінансових планів комунальних підприємств міста на 2017 рік» фінансові плани затверджені 16 підприємствам та Луцькому міському трудовому архіву (далі – комунальні підприємства).
Загальні доходи комунальних підприємств за підсумками господарської діяльності у 2017 році склали 158 482,6 тис. грн., що на 22 669,2 тис. грн. або на 16,7% більше від планового показника та на 21,3% більше, ніж за 2016 рік.
Найбільше позитивне відхилення фактичного показника від запланованого у грошовому вимірі отримали: Луцький комбінат шкільного та студентського харчування – на 6 576,0 тис. грн. (за рахунок збільшення обсягу наданих послуг), КП «Луцьке електротехнічне підприємство -  «Луцьксвітло» – на 2 641,3 тис. грн. (за рахунок збільшення обсягу виконаних робіт), КП «Парки та сквери м. Луцька» (за рахунок збільшення цільового фінансування із бюджету міста на санітарне прибирання парків, утримання русел річок та ін.) – на 2 514,8 тис. грн., ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» – на 2 392,7 тис. грн. (за рахунок збільшення обсягу наданих послуг юридичним особам (в тому числі реалізації контейнерів для ТПВ) та за рахунок фінансування робіт із бюджету міста за прибирання в місті), ЖКП №2 – 2 207,8 тис. грн. (в основному за рахунок фінансування робіт із бюджету міста ), КП «Луцький зоопарк» – на 2 039,8 тис. грн. (за рахунок збільшення вартості та кількості реалізованих квитків) та  КП «Луцький спецкомбінат КПО» – на 1 736,5 тис. грн. (за рахунок збільшення обсягу цільового фінансування з бюджету міста).
У відсотковому відношенні найбільше перевиконання очікуваних доходів відбулось у КП «Парки та сквери м. Луцька» – на 49,4% та у КП «Луцький зоопарк» – на 41,1%.
Не виконано фінансовий план дохідної частини КП «АвтоПаркСервіс». Недовиконання складає 47,9% або 657,5 тис. грн. Основна причина – продовження судового процесу щодо розірвання договору з надання послуг із евакуації автомобілів та перенесення відкриття паркувального майданчика на вул. Кривий Вал). За рахунок зменшення кількості наданих послуг юридичним особам не доотримали планової суми доходів також КУ Луцький міський трудовий архів та КП «Газета «Луцький замок» на 2,2% та 1,6% відповідно.
Витрати комунальних підприємств у минулому році склали 156 309,6 тис. грн., що на 21 163,1 тис. грн. або на 15,7% більше, ніж було заплановано. У відсотковому відношенні, найбільший ріст витрат до планового показника у КП «Парки та сквери м. Луцька» – на 44,0% (за рахунок збільшення обсягу виконаних робіт), КП «Луцький зоопарк» – на 35,4% (за рахунок збільшення обсягу наданих послуг) та «Луцький спецкомбінат  КПО» та  Луцький комбінат шкільного та студентського харчування на 30,3% відповідно. 
Матеріальні витрати у структурі операційних витрат комунальних підприємств міста в звітному році були більшими, ніж заплановані на 8808,8 тис. грн. або на 15,4%.  Загальна сума склала  - 66133,8  тис. грн.

Найбільший ріст витрат за підсумками звітного року на закупівлю матеріалів та оплату енергоресурсів відбувся у ЖКП №2 – на 72,5% та Луцькому комбінаті шкільного та студентського харчування на 41,9%. Основна причина росту – це суттєве підвищення цін на енергоносії та комунальні послуги.
Витрати на оплату праці працівників комунальних підприємств міста склали 57 670,0 тис. грн., що на 4 271,9 тис. грн. більше, ніж було заплановано. Найбільше відхилення від запланованих витрат на оплату праці відбулося на  КП «Луцький спецкомбінат КПО» на 1 073,0 тис. грн. Меншими на 182,9 тис. грн. до планового показника були витрати на оплату праці на КП «АвтоПаркСервіс» (основною причиною є оптимізація структури штатної чисельності на підприємстві).
Загальна сума витрати на утримання адміністративного апарату комунальних підприємств у порівнянні із плановим показником зросла на 2 747,2 тис. грн. або на 16,8% та за підсумками року склала 19 144,0 тис. грн. При цьому, суттєве зростання адміністративних витрат у відсотковому виразі допустили ЖКП №11 – 71,7 % та КП «Луцький зоопарк» – на 55,0%. Основною причиною такого росту є підвищення та застосування коефіцієнтів співвідношення між посадовими окладами та ростом цін на утримання автомобільного транспорту. При цьому слід зазначити, що питому вагу, а це більше 80% в усіх адміністративних витратах складають видатки на оплату праці з нарахуваннями працівників. 
За результатами господарювання у 2017 році комунальними підприємствами міста отримано 2 173,0 тис. грн. прибутків, що на 1 506,1 тис. грн. більше, ніж передбачено їх фінансовими планами. Найбільший вплив на загальний фінансовий результат справив прибуток Луцького комбінату шкільного та студентського харчування у розмірі 494,0 тис. грн. та КП «Луцький зоопарк» – 394,0 тис. грн.
При запланованому нульовому фінансовому результаті зі збитками у розмірі 73,8 тис. грн. рік завершило КП «АвтоПаркСервіс». Також, при плані 32,4 тис. грн. прибутків, збитково спрацювало ЖКП №3 (52,1 тис. грн. збитків), КП «Газета «Луцький замок» на суму 116,0 тис. грн.
У 2017 році комунальними підприємствами до бюджету міста було сплачено 420,9 тис. грн. податку на прибуток та 363,6 тис. грн. частини чистого прибутку (доходу). Крім того, до державного бюджету комунальними підприємствами сплачено 12 561,2 тис. грн. відрахувань на соціальні заходи.
Сума кредиторської заборгованості на балансі комунальних підприємств станом на 31 грудня 2017 року склала 11 112,4 тис. грн., з початку року вона зросла лише на 39,5 тис. грн., або на 0,4%. Суттєво зменшили власні фінансові зобов’язання протягом року КП «Парки та сквери м. Луцька» на 224 тис. грн., ЖКП №2 на 244 тис. грн., КП «Луцьке електротехнічне підприємство - «Луцьксвітло» та ЖКП № 11 на 126 тис. грн. і 204 тис. грн. відповідно.
Значно наростили кредиторську заборгованості на кінець звітного року Луцький комбінат шкільного та студентського харчування на 276,0 тис. грн., КП «Луцькреклама» – 267,7 тис. грн., КП «Луцький спецкомбінат КПО» – на 213,0 тис. грн. та КП «АвтоПаркСервіс» на 104,5 тис. грн.
Дебіторська заборгованість комунальних підприємств у порівнянні з початком року зросла на 605 тис. грн., загальна сума якої на кінець року становить 16 522,5 тис. грн. Основна сума дебіторської заборгованості (90,3% або 14 921 тис. грн.) – це заборгованість перед житлово-комунальними підприємствами міста №№ 2, 3, 7, 11 та ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» за надані послуги, з якої 3 965,0 тис. грн. за відшкодування пільг та субсидій. У числовому виразі найбільше зросла сума дебіторської заборгованості у ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» – на 766,0 тис. грн.
Середньоспискова чисельність штатних працівників комунальних підприємств міста з початку року скоротилась на 72 штатні одиниці та станом на 31 грудня 2017 року складала 986 одиниць. Розмір середньомісячної заробітної плати штатних працівників складав 4 874 грн., що на 932 грн. більше, ніж у 2016 році.
Найбільшу середньомісячну заробітну плату отримували працівники КП «Луцький спецкомбінат КПО» – 6 946 грн., ЖКП № 2 – 6 480 грн., КП «Луцьке електротехнічне підприємство - Луцьксвітло» – 6 229 грн., ЖКП № 3 – 6 132 грн. та КП «Луцькреклама» – 6 004 грн. Найменший рівень середньомісячної заробітної плати у комунальній установі «Луцький міський трудовий архів» (3 963 грн.). 
Також протягом звітного періоду більшість комунальних підприємств здійснювали капітальні вкладення на оновлення та модернізацію основних засобів. Всього сума капітальних інвестицій складала 6 450,3 тис. грн., що на 4 408,3 тис. грн. більше, ніж було заплановано. Зокрема ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» було придбано бобкат, піскорозкидач, автомобіль КАМАЗ, кран маніпуляційний та інше, всього на суму 2 637,0 тис. грн., КП «Парки та сквери м. Луцька» придбано трактор, мульчер лісовий, снігоприбиральну машину, бензопилу та інше, всього на суму 1 210,3 тис. грн., Луцьким комбінатом шкільного та студентського харчування придбано жаровочні шафи, електричні бойлери, морозильні камери, проведено косметичні ремонти харчоблоків у школах на суму 729,0 тис. грн., КП «Луцький зоопарк» здійснено будівництво та капітальний ремонт вольєрів та павільйонів, придбано тварин та інше на суму 551,5 тис. грн., КП «Луцький Спецкомбінат КПО» придбано вантажно-пасажирський автомобіль ГАЗ 2705, касовий апарат, проведено реконструкцію вищезгаданого автомобіля, капітальний ремонт автокатафалків тощо на суму 806,0 тис. грн.
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Інформація про результати фінансово-господарської діяльності 
у 2017 році ДКП «Луцьктепло», КП «Луцькводоканал» та
 КП «Луцьке підприємство електротранспорту»
В 2017 році ДКП «Луцьктепло» від господарської діяльності отримало 538 163,2 тис. грн., що становить 90%  від планового показника. За відпущену теплову енергію та надані послуги з централізованого опалення та постачання гарячої води нараховано 489 489,7 тис. грн. (у 2016 році – 402 094,2 тис. грн.). Основною причиною невиконання планових показників по доходній частині фінансового плану, вважаємо, є обсяг відпущеної теплової енергії та наданих послуг з централізованого опалення та гарячого водопостачання. Так при плановому відпуску 517157 Гкал., фактичний відпуск склав 447205 Гкал., тобто на 69952 Гкал. менше, ніж планувалось. 
Фактичні витрати підприємства за 2017 рік склали 567 548,3 тис. грн. При запланованих на 2017 рік витратах паливно-енергетичних ресурсів в сумі 515 290,1 тис. грн., фактичні витрати становлять 453 848,0 тис. грн., що на 11,9% або 61 442,1 тис. грн. менше. Цей результат, окрім зменшення корисного відпуску, зумовлений дотриманням доведених гранично допустимих витрат (лімітів) природного газу та електроенергії котельнями ДКП «Луцьктепло» та якісний контроль за ефективною роботою енергоспоживаючого обладнання, його завантаженням або використанням в оптимальних режимах роботи, зокрема, використання потужностей орендованої котельні на вул. Карбишева.
Витрати на оплату праці за звітний період склали 54 216,0 тис. грн. проти 39 303,0 тис. грн. у 2016 році за рахунок росту розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб та підвищення міжгалузевого коефіцієнта з 1,42 до 1,58. У 2017 році адміністративні витрати підприємства склали 8 764,0 тис. грн., що на 1 207,2 тис. грн. більше, ніж у 2016 році.
Результатом фінансової діяльності ДКП «Луцьктепло» за 2017 рік є збиток в сумі 29 385,0 тис. грн.
Розмір кредиторської заборгованості станом на 31 грудня 2017 року становить 357 662,0 тис. грн., що на 60 728,0 тис. грн. більше, ніж на початок року. Зокрема, заборгованість за товари, роботи, послуги склала 271 145,6 тис. грн., з якої електроенергія – 16 216,3 тис. грн., газ природній – 243 309,9 тис. грн. При надходженні пільг та субсидій кошти будуть спрямовані на погашення заборгованості за енергоносії, що суттєво зменшить заборгованість.
Дебіторська заборгованість з початку року збільшилась на 16 514,1 тис. грн. та на 31 грудня 2017 року склала 182 810,1 тис. грн. Заборгованість за теплову енергію та надані послуги з централізованого опалення та постачання гарячої води склала 176 226,8 тис. грн. Інша поточна дебіторська заборгованість становить 6 583,3 тис. грн. (невідшкодована узгоджена різниця в тарифах за 2016 рік – 437,5 тис. грн., заборгованість за обслуговування підвищувальних установок КП «Луцькводоканал» – 2 508,9 тис. грн.; сплачений авансовий внесок орендної плати ТзОВ «Теплоенергоцентр» за останній місяць договору оренди (грудень 2017 року) – 737,5 тис. грн., та ін.).
Середньоспискова кількість штатних працівників ДКП «Луцьктепло» за 2017 рік склала 871 особу, що на 73 одиниці більше, порівняно з минулим роком. Розмір середньомісячної заробітної плати штатних працівників за звітний період – 5 094 грн. (у 2016 році – 4 074 грн.).
КП «Луцькводоканал» у 2017 році отримало 110 017,0 тис. грн. доходів, що на 26 352,0 тис. грн. більше, ніж за 2016 рік. Доходи від надання послуг з централізованого водопостачання та водовідведення  склали 103 453,4 тис. грн., або 94,0 % сукупних доходів, що на 21 544,3 тис. грн. більше, ніж фактично було отримано у 2016 році.
Загальна сума витрат підприємства становить 111 378,0 тис. грн., що на 15 825,0 тис. грн. більше, ніж за аналогічний період 2016 року. Відповідно рівень відшкодування доходами реальних витрат на надання послуг з централізованого водопостачання склав 103,1 %, з централізованого водовідведення – 95,5 %. Матеріальні витрати КП «Луцькводоканал» були більшими на 10 398,1 тис. грн., ніж у порівнюваному періоді 2016 року. Витрати на оплату праці працівників підприємства зросли у порівнянні з 2016 роком на 6 415,3 тис. грн. та склали 34 948,6 тис. грн. Сума адміністративних витрат за підсумками звітного року склала 5 650,0 тис. грн.
За результатами роботи у 2017 році збитки фінансово-господарської діяльності КП «Луцькводоканал» склали 1 361 тис. грн. (в т. ч. від надання послуг з водопостачання та водовідведення – 820,8 тис. грн.).
Кредиторська заборгованість підприємства за товари, роботи та послуги з початку року зросла на 12 973,0 тис. грн. та станом на 31 грудня 2017 року склала 32 914,0 тис. грн., в тому числі перед ПАТ «Волиньобленерго» – 6 500,0 тис. грн. 
Дебіторська заборгованість становить 20 444 тис. грн., що на 12 464 тис. грн. більше, ніж на початок звітного періоду. Збільшення дебіторської заборгованості зумовлене на відшкодування пільг та субсидій за листопад і грудень 2017 року у сумі 4 082,7 тис. грн., заборгованість ДКП «Луцьктепло» у розмірі 3 919,2 тис. грн.
Середньоспискова чисельність штатних працівників КП «Луцькводоканал» на кінець 2017 року становила 578 осіб (у 2016 році – 593 осіб) із середньомісячною зарплатою 4 857 грн., що на 925 грн. більше, ніж у минулому році.
Загальні доходи КП «Луцьке підприємство електротранспорту» у 2017 році склали 64 128,2 тис. грн. Із зазначеної суми доходів за пільгове перевезення пасажирів із бюджету міста відшкодовано 45 100,0 тис. грн., або 70,3% від отриманих доходів. Від іншої господарської діяльності підприємство отримало 19 028,2 тис. грн., в т.ч. від наданих послуг із перевезення пасажирів електротранспортом 17 301,2 тис. грн.
Загальна сума витрат підприємства у минулому році склала 65 855,2 тис. грн. За 2017 рік збитки Луцького підприємства електротранспорту склали 1 727,0 тис. грн., що є результатом підвищення вартості електроенергії, товарів, робіт, послуг для виробничих потреб.
Матеріальні витрати підприємства, у порівнянні із 2016 роком збільшились на 10 001,0 тис. грн. Витрати на електроенергію за 2017 рік склали 17 311,3 тис. грн., що на 8 653,7 тис. грн. більше, ніж за минулий рік. Основною причиною такого росту стало зростання вартості електроенергії.
Витрати на оплату праці зросли на 4 547,0 тис. грн. та у підсумку склали 28 440,0 тис. грн. (у 2016 році – 23 893,0 тис. грн.). Даний ріст зумовлений переходом на умови оплати праці згідно з галузевою угодою, ростом прожиткового мінімуму для працездатних осіб та підвищенням розміру мінімальної заробітної плати. Сума адміністративних витрат склала 3 907,9 тис. грн., що на 41,1 тис. грн. менше, ніж за попередній рік.
Кредиторська заборгованість з початку року зменшилась на 4 251 тис. грн. та станом на січень поточного року склала 15 080 тис. грн. Борги зі сплати податків та обов’язкових платежів до бюджету складають 2 022,0 тис. грн., за товари, роботи, послуги — 6 859,0 тис. грн. 
Сума дебіторської заборгованості збільшилась проти минулого року на 115 тис. грн. та склала 2 154,0 тис. грн. Найбільшу питому вагу в загальній сумі дебіторської заборгованості 53,4% або 1 150,4 тис. грн. складає заборгованість департаменту соціальної політики з компенсації витрат за перевезення пільгових категорій громадян.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у порівнянні із минулим роком зросла на 1 054 грн. та склала 5 529 грн. Середньоспискова чисельність штатних працівників підприємства становить  408 одиниць, що на 24 одиниць менше, ніж на початок року.
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