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1.Основні тенденції економічного і соціального розвитку м.Луцька за  січень-червень  2012 року
Промисловість. У січні–травні підприємствами реалізовано промислової продукції на 964,3 млн.грн. що становить 24,2% загальнообласних обсягів.  Вагомий внесок у промисловість роблять публічні акціонерні товариства «СКФ Україна», «ВГП», «Теремно хліб», ПрАТ «Спільне українсько-словацьке підприємство «Теріхем Луцьк», ВАТ «Луцький КРК», ДП «Автоскладальний завод №1», їм належить дві третини загальноміського обсягу.

В розрахунку на одного жителя міста реалізовано промислової продукції на 4,5 тис.грн. (в області – 3,8 тис.грн., містах Нововолинську – 13,8 тис.грн., Володимирі–Волинському – 3,2 тис.грн., Ковелі – 1,5 тис.грн.). За цим показником місто посідає 4 місце серед районів та міст обласного значення.
Будівництво. Підприємства виконали будівельні роботи на суму 124,5 млн.грн., що становить 100,4% минулорічних обсягів. У січні–червні 16,2% будівельних підприємств не виконували будівельні роботи взагалі, а з числа працюючих 45,6% зменшили обсяги робіт, причому 28,1% з них – на 50% і більше. 

Найбільші обсяги робіт виконали публічні акціонерні товариства «Луцьксантехмонтаж №536», «Волиньобленерго», товариства з обмеженою відповідальністю «Житлобуд–2», «Монтажне підприємство «Електросервіс», «Міліуса», «Луцькавтодор–сервіс», Мостобудівний загін №60 публічного акціонерного товариства «Мостобуд», закрите акціонерне товариство «Луцький домобудівельний комбінат», приватне підприємство «ВВС», виробничо-комерційна фірма «Віта–Авто», на які припадає 72,9% загальноміських обсягів.
Транспорт. Автотранспортом підприємств перевезено 758,4 тис.т вантажів, всі категорії автоперевізників перевезли 28,4 млн. пасажирів. Міським електричним транспортом користувалось 10,9 млн. громадян.
Найбільшу питому вагу в пасажирських перевезеннях відіграють суб’єкти підприємництва–фізичні особи, автотранспортом яких, за розрахунковими даними, перевезено 14,3 млн. осіб, або 36,3% всіх пасажирських перевезень. Кількість перевезених пасажирів у порівнянні з минулорічною зменшилась на 27,3%. 
Найбільше перевезень виконали ВКФ у формі ТзОВ “Віта-Авто”, товариства з обмеженою відповідальністю “Бріс”, “Луцькавтодор-Транс” та “Каскад-Транспорт”, на них припадає 76,5% вантажних перевезень. 
Зовнішня торгівля товарами. Обсяг експорту у січні–травні становив 102,9 млн.дол.США (на 10,9% більше, ніж у відповідному періоді 2011р.), імпорту – 183,3 млн.дол. (на 30,9% менше). Від’ємне сальдо становило 80,4 млн.дол., проти від’ємного 172,1 млн.дол. у 2011р.

Роздрібна торгівля. Оборот роздрібної торгівлі (включаючи роздрібний товарооборот підприємств, які здійснюють діяльність із роздрібної торгівлі, розрахункові дані щодо обсягів продажу товарів на ринках фізичними особами-підприємцями) становив 3,5 млрд.грн., що у порівнянних цінах на 23,4% більше проти січня–червня 2011р. 
Обсяг роздрібного товарообороту підприємств–юридичних осіб зріс на 27,9% і склав 1,5 млрд.грн. Майже третину  реалізованих товарів забезпечили 7 підприємств, в їх числі ТзОВ “Пакко Холдінг”, ЗАТ “Нова лінія”, товариства з обмеженою відповідальністю “Континіум–Трейд”, “ТД “Аванта”, “Волинський нафтовий дім”, “Волиньфарм”, “ Фоззі-Фуд”.
        Ціни. За даними Державної служби статистики України, індекс споживчих цін в країні у червні становив 99,7%, з початку року – 100,1%, на Волині відповідно  –  99,7% та 99,1%. 
        Ціни і тарифи на житло, воду, електроенергію, газ та інші види палива підвищились в цілому на 0,4%, в т.ч. на оренду житла – на 9,1%, скраплений  газ для побутових потреб – на 8,1%, каналізацію – на 5,8%, холодну воду – на 5,2%, квартирну плату – на 1,6%, гарячу воду – на 0,4%.

    Ринок праці. На 1 липня в місті нараховувалось 2,8 тис. безробітних, що на 4,5% і 1,2% більше, ніж рік і місяць тому. Рівень зареєстрованого безробіття на 1 липня становив 2% населення працездатного віку.

        Стан виплати заробітної плати. Станом на 01.07.2012 загальна сума боргу із виплати заробітної плати по місту складала 4152,2 тис. грн., що на 286,4 тис. грн. менше ніж у попередньому місяці та на 757,9 тис. грн. (або на 15,4%) менше ніж на початок року. Скорочення суми боргу відбулось, насамперед, за рахунок погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам підприємств-банкрутів та економічно неактивних підприємств. Заборгованість 8-ми економічно активних підприємств міста на цю дату становила 2186,5 тис. грн. або 52,7 відсотка  усієї суми боргу.
Оплата житлово-комунальних послуг. Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг  за  січень-травень становив 92,9%, по області – 95,3% (у січні-травні 2011р. відповідно 95,5 та 98,2%). Субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг у травні отримували 6,9 тис. сімей. На кінець травня за житло та комунальні послуги населення заборгувало 55,4 млн.грн. (51,2% загальнообласного боргу), що на  22,8%  або  на  10,3 млн.грн. більше до минулого періоду.  
Криміногенна ситуація. Протягом січня–червня зареєстровано 1167 злочинів, що на 15,2% менше, ніж рік тому.

Населення. Чисельність наявного населення обласного центру на 1 червня становила 213,5 тис. осіб, а це на 454 особи більше, ніж на початок року. 
2. СОЦІАЛЬНА СФЕРА
2.1. Грошові доходи та заробітна плата
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

          Забезпечення зростання заробітної плати, як основної складової грошових доходів населення.
 

За даними статистичних спостережень середня заробітна плата штатних працівників економічно активних підприємств за перший квартал цього року склалась на рівні 2302 грн. проти 2117 грн. по області.
          Забезпечення диференціації заробітної плати.

В ході повідомної реєстрації колективних договорів підприємств, організацій та установ міста, яку здійснює відділ праці управління економіки  відповідно до наданих повноважень, акцентується увага представників підприємств міста на забезпеченні мінімальних соціальних гарантій в оплаті праці і диференціації заробітної плати залежно від складності роботи, умов її виконання та кваліфікації працівників. Станом на 1 липня зареєстровано 112 колективних договорів та змін і доповнень до діючих договорів підприємств усіх форм власності. До кожного п’ятого договору спеціалістами відділу були внесені зауваження щодо недотримання суб’єктами господарювання положень ст.96-97 Кодексу законів про працю України щодо організації оплати праці. 
          Ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати.

Станом на 01.07.2012 загальна сума боргу із виплати заробітної плати по місту складала 4152,2 тис. грн., що на 286,4 тис. грн. менше ніж у попередньому місяці та на 757,9 тис. грн. (або на 15,4 %) менше ніж на початок року. Скорочення суми боргу відбулось, насамперед, за рахунок погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам підприємств-банкрутів та економічно неактивних підприємств. Заборгованість 8-ми економічно активних підприємств міста на цю дату становила 2186,5 тис. грн. або 52,7 відсотка  усієї суми боргу.

         Детінізація відносин у сфері зайнятості населення та легалізація доходів від трудової діяльності.

Постійно здійснюється моніторинг рівня середньої заробітної плати та стану виплати заробітної плати на підприємствах міста, результати якого розглядаються на засіданнях робочої групи з питань моніторингу заробітної плати найманих працівників суб’єктів господарювання, які діють на території міста, та комісії з питань забезпечення своєчасності сплати податків, внесення інших обов’язкових платежів, ліквідації заборгованості з виплати заробітної плати, детінізації заробітної плати. Підприємства, що забезпечують низький рівень оплати праці, перебувають на контролі як такі, де можлива нелегальна зайнятість працівників. Для комплексного вирішення питань у складі робочої групи та комісії працюють представники Територіальної державної інспекції з питань праці області, Луцької об’єднаної державної податкової інспекції, представники роботодавців та профспілок.
З початку року проведено 6 засідань робочої групи, одне із яких виїзне, на яких заслухано звіти керівників 24 підприємств щодо причин забезпечення неналежного рівня оплати праці найманих працівників, та 5 засідань міської комісії, на яких заслухано звіти 8 керівників підприємств міста щодо причин несвоєчасної виплати заробітної плати. 

За період з початку року значно зменшилась кількість суб’єктів господарювання, що задекларували середню заробітну плату працівників нижче розміру мінімальної заробітної плати в державі, у червні місяці було 8 таких підприємств проти 44-х у січні. 

З метою актуалізації питання легальних трудових відносин у березні ц.р. для фізичних осіб-підприємців у Луцькому центрі професійно-технічної освіти було проведено навчання на тему: «Оплата праці найманих працівників», у травні для керівників та спеціалістів суб’єктів господарювання міста було проведено семінар на тему: «Регулювання оплати праці, пільг та компенсацій шляхом колективно-договірних переговорів», на якому зосереджено увагу присутніх на основних проектах законодавчих актів з питань детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення.

2.2. Ринок  праці та зайнятість населення
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Підвищення конкурентоспроможності безробітних на ринку праці та сприяння формуванню професійно-кваліфікаційного складу робочої сили відповідно до потреб економіки та ситуації на ринку праці, підвищення професійної мобільності вивільнюваних працівників.

Послугами служби зайнятості міста скористалося 8179 незайнятих громадян. Станом на 01.07.2012 року на обліку в Луцькому міському центрі зайнятості перебувало 2780 безробітних. Серед них більше половини становлять жінки (64%); 32% - особи, які потребують додаткових гарантій працевлаштування; 61% – молодь у віці до 35 років. Для кожної цільової групи -  особливий підхід з використанням відповідних активних форм сприяння зайнятості.

Активними заходами сприяння зайнятості охоплено 4 932 особи.

           З початку року 1265 роботодавців міста надали інформацію про 6084 вільних робочих місця та вакантних посад. За направленням служби зайнятості укомплектовано кожну другу вакансію. Роботодавець потребує кваліфікованих працівників робітничих професій, інженерних спеціальностей, висуває певні вимоги до напрямку та рівня освіти, до конкретних навичок та досвіду роботи претендентів на працевлаштування. 

           На початок липня 2012 року актуальними були 467 вільних робочих місць та вакантних посад. З них: 

     -  для робітників - 337 (72%),  на обліку 866 осіб, які займали робочі місця; 

     -   для службовців -  104 (22%), на обліку – 1 597; 

     На кожну вакансію претендувало 6 шукачів роботи.
Затребуваними залишаються працівники торгівлі: продавці, касири торгівельного залу, менеджери; в сфері послуг: кухарі, бармени, офіціанти, охоронники;  у транспорті та зв’язку: водії, листоноші, оператори поштового зв’язку; легкій промисловості: швачки, кравці;  промисловості: слюсарі з механоскладальних робіт, електрозварники, токарі, слюсарі, електрики, електромонтери, шліфувальники, інженери.

Чисельність громадян, працевлаштованих за сприянням служби зайнятості, становила 3265 незайнятих громадян, з них 140 - з наданням   дотації роботодавцю, 39  -  надано одноразово допомогу по безробіттю для відкриття власної справи. Крім того, 640 безробітних набували нову  професію або підвищували кваліфікацію. 
Проведення профорієнтаційної роботи серед молоді щодо популяризації робітничих професій пріоритетних галузей економіки.

      Луцьким міським центром зайнятості проводиться широка профорієнтаційна робота з метою націлити молодь на здобуття професій, актуальних на ринку праці. В першу чергу – робітничих, на які сьогодні відчувається значний попит.

    Сучасні технології та засоби, що впроваджені у діяльність, роблять профорієнтаційні послуги доступними для кожного. У І півріччі 2012 року  профорієнтаційними послугами охоплено 15855 осіб. Проводяться профконсультаційні бесіди щодо вибору професії з використанням методів діагностики, організовуються ярмарки вакансій, презентації про​фесій, навчальних закладів, економічні екскурсії, зустрічі з роботодавцями, заходи з використанням мобільного профорієнтаційного центру. 

    Для школярів про​водились з січня по квітень  уроки  «Реального життя», Дні відкритих дверей центру зайнятості, тестування на професійну спрямованість. Профорієнтаційна робота з учнівською молоддю здійснювалась спільно з управліннями освіти Луцької міської ради та роботодавцями.  Для студентів Вищих навчальних закладів були організовані Дні відкритих дверей центру зайнятості, економічні екскурсії, семінари з техніки пошуку роботи.

           В лютому проведено Фестиваль-конкурс КВК між школами міста «Знайди себе у світі професій». Команда - переможець міського фіналу  - ЗОШ № 25 міста Луцька «КРОПИВА». 

В квітні підведені підсумки четвертого сезону освітнього проекту «Зимова агрошкола», реалізованого для інформування населення про новітні технології вирощування овочевих і плодово-ягідних культур, вирощування грибів, розведення риби, садівництва.

В рамках угоди про спільну діяльність з Луцьким міським відділом кримінально-виконавчої інспекції управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Волинській області, 04.04.2012 року відбулась презентація послуг служби зайнятості для осіб, засуджених без позбавлення волі, які перебувають на обліку у зазначеній установі. Презентуючи службу зайнятості, надано консультації молодим людям про основні напрямки роботи та можливості пошуку роботи за допомогою служби зайнятості, ознайомлено з актуальними вакансіями, професіями  регіону. 

 20 травня, під час функціонування виставки-презентації туристичного потенціалу міста Луцька та Волинської області (Центральний парк культури та відпочинку) фахівці Луцького міського центру прийняли участь в роботі мобільного центру профорієнтації. Охочі знайомилися із послугами державної служби зайнятості, отримали індивідуальні консультації щодо питань вибору професії, навчання, можливостей працевлаштування, самозайнятості, тощо. 

     З червня розпочато щорічну профорієнтаційну акцію «Подорож у світ професій» та проведено 12 заходів в пришкільних таборах. 

     Всього надано більше 27 тисяч профорієнтаційних послуг. 

           У 2012 році одним із напрямків є інформаційно-роз’яснювальна робота серед жителів міста щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та надання послуг вже створеним. Робота в цьому напрямку вже розпочата. Проведені робочі зустрічі, інформаційні семінари для голів ОСББ. Організовуються зустрічі безробітних, які проживають в одному будинку, з представниками об’єднань. Залучаються безробітні до участі в громадських роботах, надається допомога в підборі працівників. Укладені договори на громадські роботи з «Колізей - плюс» та «Альянс - Луцьк». 

Створення умов для самостійної зайнятості населення та сприяння розвитку підприємницької ініціативи. 

Щоб допомогти роботодавцю зорієнтуватись у законодавчому полі проводиться навчання для роботодавців. У Луцькому міському центрі зайнятості в квітні відбулося бліц-навчання роботодавців деревообробної галузі. У заході взяли участь представники управління  економіки виконкому Луцької міської ради, обласного управління лісового та мисливського господарства, Луцької об’єднаної державної податкової інспекції, управління Пенсійного фонду України у м. Луцьку, обласної служби зайнятості. Заплановано у липні провести бліц - навчання для роботодавців, які здійснюють діяльність в готельно–ресторанній сфері. Окрім навчань законодавчого плану проводяться психологічні тренінги та інформаційні семінари для представників підприємств, установ та організацій міста.  

          З березня місяця Луцький міський центр зайнятості працює за Єдиною технологією надання соціальних послуг, яка передбачає обслуговування громадян та роботодавців особистими консультантами. Такий підхід посилює відповідальність за кінцевий результат роботи з клієнтами, особливо з соціально вразливими категоріями громадян: молоддю, людьми з інвалідністю, особами старшого віку
Розширення обсягів громадських робіт з урахуванням професійного складу безробітних та соціально-економічних потреб міста.

   До громадських робіт залучено 1027 безробітних – це  одна із дієвих форм матеріальної підтримки, забезпечення можливості закріплення тимчасово незайнятих громадян на підприємствах міста. Також участь безробітних у громадських роботах є вагомим  внеском  у  суспільно - корисну справу міста. 
Забезпечення соціального захисту працівників, зайнятих у шкідливих і важких умовах праці.

У І півріччі проведено перевірки 60 суб’єктів господарювання з питань забезпечення соціального захисту працівників, зайнятих у шкідливих і важких умовах праці, із яких 18 мали робочі місця, зайнятість на яких дає право на пенсію за віком на пільгових умовах. Загальна кількість робочих місць, що підлягали атестації на перевірених підприємствах, становила 503, з яких атестовано 488 робочих місць, або 97 відсотків. 
2.3. Соціальний захист
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Створення дієвих механізмів здійснення соціальної політики, координація діяльності інших суб'єктів соціальної політики на засадах відкритості, прозорості, ефективності шляхом адресного надання соціальних послуг.
Запровадження сучасної системи управління персоналом шляхом підвищення кваліфікації працівників департаменту соціальної політики та територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Луцька, що сприятиме підвищенню якості обслуговування населення.
      З метою підвищення якості обслуговування населення та запровадження сучасної системи управління персоналом, протягом звітного періоду працівники департаменту соціальної політики брали участь у навчальних семінарах, конференціях та інших заходах щодо обміну досвідом із надання якісних соціальних послуг населенню (м. Хмільницький, м. Рівне). 

       Відповідно до Плану внутрішніх навчань, працівники департаменту соціальної політики проходили внутрішні навчання посадових осіб місцевого самоврядування виконавчих органів Луцької міської ради.

У разі змін у законодавстві щодо соціального захисту населення, працівники департаменту  проходять внутрішнє навчання за відповідними темами.

 Співробітництво та партнерство із об’єднаннями громадян та представниками бізнесу щодо надання соціальних послуг мешканцям міста.
 Сприяння соціальній реабілітації людей з обмеженими фізичними можливостями, шляхом створення безперешкодного доступу до об’єктів інфраструктури міста, що надасть можливість інвалідам приймати повноцінну участь у всіх сферах суспільного та культурного життя.
Реалізація системного підходу до визначення розміру видатків місцевого бюджету на належне фінансове забезпечення надання соціальних послуг.
Удосконалення системи надання соціальних послуг в місті через забезпечення адресного надання місцевих соціальних гарантій, їх урізноманітнення, поступове зростання якості, з урахуванням встановлених державних соціальних стандартів (прожиткового мінімуму, норм харчування тощо) та матеріального стану і умов проживання.
      З метою здійснення невідкладних соціально-економічних і організаційних заходів, спрямованих на соціальний захист найменш захищених соціально-вразливих груп населення міста та надання їм різносторонньої адресної допомоги, була затверджена рішенням міської ради від 17.12.2010р. №2/8 Комплексна міська програма соціального захисту населення на 2011-2015 роки. 

     З метою здійснення адресної підтримки окремих вразливих груп населення, за рахунок коштів міського бюджету, в рамках виконання заходів Програми протягом звітного періоду проводились виплати:

- щомісячних стипендій видатним громадянам міста за вагомий внесок у розвиток міста (композитору Стефанишину М.С.) на суму 0,5 тис.грн.;

 - щомісячної стипендії ветеранам війни, яким виповнилось 90 і більше років в сумі 2,4 тис.грн.;

  - щомісячної соціальної допомоги членам ОУН-УПА на суму                77,3 тис. грн.;

 - соціальної виплати сім’ям загиблих воїнів в Афганістані в сумі 9,6 тис.грн.;

  - щомісячної соціальної виплати вдові ліквідатора наслідків аварії на ЧАЕС, який трагічно загинув під час виконання робіт над четвертим  енергоблоком ЧАЕС разом із екіпажем гелікоптера (Ганжук Л.О.) на суму 1,5 тис.грн.

    В рамках виконання Програми організовується вітання із виплати одноразової грошової допомоги мешканцям міста, яким виповнилося 100 і більше років. Так, протягом звітного періоду організовано вітання двох мешканців міста, яким виповнилося 100 років, та виплачено одноразову грошову допомогу в розмірі 500 гривень кожному.
  Надано одноразової фінансової допомоги на вирішення соціально-побутових проблем пенсіонерів, інвалідів, малозабезпечених сімей та сімей з дітьми, одиноких непрацездатних та інших громадян міста, які опинилися в складних життєвих ситуаціях, на суму 100,0 тис.грн. (в т.ч. заборгованість за минулий рік 23,9 тис.грн.).

  За рахунок коштів міського бюджету протягом звітного періоду відшкодовано пільг на оплату житлово-комунальних послуг інвалідам по зору  І, ІІ груп та дітям-інвалідам по зору – в розмірі 100% в межах діючих норм (крім електроенергії та газу) та 8 членам сімей загиблих воїнів в Афганістані – в розмірі 100% (на утримання будинку та опалення з розрахунку на всю площу, на решту послуг – в межах діючих норм споживання) на  суму 500,0 тис.грн. 

  Призначено і виплачено компенсацій фізичним особам, які надають соціальні  послуги,  на  суму 301,5 тис.грн. 

  Проведено виплату з бюджету міста матеріальної допомоги на поховання деяких категорій осіб, виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов’язалась поховати померлого, на суму 38,5 тис.грн.

        У 2012 році на виконання заходів Програми надано одноразову фінансову допомогу мешканцям міста з нагоди відзначення визначних дат на суму 6,6 тис.грн.., з них:

- 5,0 тис.грн.. - 25 особам з числа ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС та вдів, з нагоди річниці Чорнобильської катастрофи;

- 1,6 тис. грн.. - сім’ям, на утриманні яких знаходяться двоє дітей-інвалідів, з нагоди відзначення  Міжнародного Дня захисту дітей.

Постійно проводяться обстеження матеріально-побутових умов проживання соціально-вразливих мешканців міста з метою визначення індивідуальних потреб у необхідності надання різних видів соціальних послуг і допомог. Так, було обстежено матеріально-побутові умови проживання 2860 сімей; виявлено 3 нужденних сім’ї, що потребують державних соціальних допомог; надано консультації щодо права на оформлення чи продовження пільг, пенсій, допомог 303 сім’ям.

 Налагодження ефективної співпраці з громадськими організаціями щодо надання якісних соціальних послуг мешканцям міста, що потребують підтримки.
       Активно здійснюється співпраця з громадськими та благодійними організаціями. Представники департаменту брали активну участь у підготовці та організації спільно із громадськими об’єднаннями заходів (засідання, збори, круглі столи, зустрічі, конференції тощо). 

      Протягом звітного періоду надана фінансова підтримка на статутну діяльність міських громадських організацій та об’єднань ветеранів та інвалідів на суму 34,5 тис.грн.

       Здійснювалась фінансова підтримка громадської організації «Спілка Самаритян м. Луцька», яка надає соціальні послуги соціально-вразливим верствам населення міста (перевезення інвалідів – візочників та вуличне харчування бездомних) на суму 20,0 тис. грн.

Проведено оплату за послуги водо- та теплопостачання Луцькому учбово-виробничому підприємству УТОС на суму 45,5 тис.грн.

Запровадження міжсекторного партнерства із об’єднаннями громадян та представниками бізнесу щодо надання соціальної підтримки вразливим верствам населення.
      На організацію харчування та проведення святкових урочистостей територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м.Луцька залучає благодійників, шляхом розсилок листів-звернень благодійним організаціям, підприємствам та установам міста.  

      Працівниками територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Луцька з нагоди відзначення визначних дат формуються та вручаються продуктові набори для нужденних з числа підопічних територіального центру та інших соціально незахищених мешканців міста. Вказані набори формуються із продуктів, які надані (або закуплені за кошти) як благодійна допомога. Так, у поточному році, з нагоди Великодніх свят, Дня Перемоги та інших визначних дат було сформовано та видано 1550 продуктових наборів (в т.ч. 1070 продуктових наборів надано Благодійним фондом Ігоря Палиці «Новий Луцьк»).

      Протягом поточного року підприємцями та фермерами надано благодійної допомоги продуктами харчування для приготування обідів підопічним територіального центру  на суму 12,4 тис.грн. 

Також Волинським обласним благодійним фондом «Дитяча місія. Україна» забезпечувались засобами догляду та особистої гігієни (підгузками) 56 ліжковохворих підопічних територіального центру.

 Продовження роботи щодо створення умов для забезпечення інтеграції у суспільство осіб, що мають обмежені фізичні можливості, шляхом створення безперешкодного доступу до об’єктів інфраструктури міста.
     Розділом 6 «Комплексної міської програми соціального захисту населення на 2011-2015 роки» передбачені заходи щодо створення безбар’єрного середовища для маломобільних груп населення міста. Головним розпорядником коштів по вказаному розділу Програми є департамент ЖКГ. Департамент соціальної політики здійснює координацію та звітність по виконанню заходів вказаної Програми.

Спеціалісти департаменту соціальної політики здійснюють організаційне забезпечення та приймають активну участь у роботі Комітету забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктур міста, до складу якого входять представники громадських організацій інвалідів та інваліди-візочники. Протягом звітного періоду було організовано та проведено 3 засідання комітету доступності.

Продовження співробітництва із громадськими об’єднаннями, благодійними та релігійними організаціями щодо підтримки та соціального захисту бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.

       Протягом першого півріччя 2012 року здійснювалась фінансова підтримка діяльності Центру обліку бездомних громадян Волинського обласного благодійного фонду «Переображення» щодо надання соціальних послуг бездомним громадянам та особам, звільненим з місць позбавлення волі, на суму 34,0 тис.грн.

       Протягом шести місяців Центром обліку бездомних громадян:

- поставлено на облік – 21 чол.;

- зареєстровано переважне місце перебування за адресою фонду – 31 чол.;

- надано допомогу щодо відновлення документів (паспорту) –  7 чол.;

- надано послуг щодо гарячого харчування – 3 чол.;

- надано допомогу в призначенні (пенсії, соціальної допомоги) - 12  чол.;

Також підопічним Центру надавалась можливість помитись або скористатись послугами із санітарної обробки речей, за потребою надавався чистий одяг та взуття.
2.4. Охорона здоров’я

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Проведення капітального ремонту басейну для реабілітаційного лікування дітей з особливими потребами.
Через відсутність фінансування, роботи по капітальному ремонту басейну для реабілітаційного лікування дітей з особливими потребами у першому півріччі не виконувались.

Придбання спеціальної форми для оперативного персоналу станції швидкої медичної допомоги.
Через відсутність фінансування, спеціальна форма для оперативного персоналу станції швидкої медичної допомоги не придбавалась.
Обладнання автомобілів та диспетчерської служби швидкої медичної допомоги GPS – навігаторами.
Через відсутність фінансування автомобілі та диспетчерські служби швидкої медичної допомоги GPS – навігаторами не обладнали.

Придбання автомобілів для швидкої допомоги.
Через відсутність фінансування, автомобілі для швидкої допомоги не придбавали.

Реконструкція системи водо-тепло постачання в КЗ „Луцька міська клінічна лікарня”.
Через відсутність фінансування, реконструкція системи водо-тепло постачання в КЗ „Луцька міська клінічна лікарня” у першому півріччі не  проводилась.
Продовження монтажу протипожежної сигналізації КЗ ”Луцька міська клінічна лікарня“.
Роботи по проведенню монтажу протипожежної сигналізації КЗ ”Луцька міська клінічна лікарня“ завершено , на що витрачено  118 тис.грн.

Відкриття амбулаторії загальної практики сімейної медицини по вул.Стрілецькій для обслуговування мешканців мікрорайону Вишків.
Відкриття амбулаторії загальної практики сімейної медицини по вул.Стрілецькій  планується у другому півріччі поточного року.
Впровадження енергозберігаючих технологій в закладах охорони здоров’я.

За перше півріччя управлінням охорони здоров'я було проведено ряд енергозберігаючих заходів, а саме:

· заміна теплообмінника в Міській клінічній лікарні;

· встановлення індивідуального теплового пункту в Поліклініці №1;

· заміна електроламп на енергозберігаючі;

· заміна вікон та дверей на металопластикові.

Загальна сума впроваджених у даному періоді заходів становить майже 187 тисяч гривень.

2.5. Освіта

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Формування оптимальної мережі навчальних закладів, що відповідають сучасним потребам населення, комп’ютеризація навчальних закладів.
Мережа закладів освіти міста комунальної власності у 2011-2012 н. р. складається із 73 установ. Серед них: 39 дошкільних навчальних закладів ( один ДНЗ в складі НВК), 27 закладів загальної середньої освіти, 4 позашкільні установи, 1 МНВК, 2 ДЮСШ.

Розширення наявної мережі груп у ДНЗ.
У дошкільній освіті робота управління була спрямована на розширення  мережі дошкільних навчальних закладів, створення в них додаткових місць.

На сьогодні у ДНЗ розгорнуто 363 вікових групи, в яких виховується 9497 дітей від 1,5 до 6 років з 12 годинним режимом роботи дошкільних навчальних закладів. З 01.06.2012 року у дію введено 4 приміщення під додаткові групи у ДНЗ №№22, 23, 33, 37 на 80 місць. Заплановано відкриття 5 груп в різних мікрорайонах міста у функціонуючих ДНЗ №№1, 6, 19, 34 на 100 місць та ведеться будівництво нового ДНЗ на 200 місць у 55-ому мікрорайоні міста

Реконструкція і удосконалення навчально-матеріальної бази спортивних залів і спортивних майданчиків. 

Управлінням капітального будівництва Луцької міської ради заплановано проведення робіт та реконструкцію зовнішніх огороджувальних конструктивів по спортивних залах ЗНЗ на суму 931,600 тис. грн.

         Станом на 27.06.2012р. благодійним Фондом Ігоря Палиці «Новий Луцьк» облаштовано вуличні містечка «Здоров’я» з гумовим покриттям і встановленням тренажерних комплексів в гімназії №18 і НВК «ЗОШ - інтернат - правознавчий ліцей». Для проведення фізкультурно-оздоровчих заходів в режимі дня та підготовки до спортивно-масових заходів у гімназії № 4 імені Модеста Левицького й НВК «ЗОШ І-ІІ ст. №24-технологічний ліцей» завдяки Фонду облаштовано зали загальнофізичної підготовки із сучасним тренажерним обладнанням та тенісними столами. У дошкільному навчальному закладі №17 встановлено надвірне ігрове містечко та планується поновлення ігрового обладнання ще на трьох дитячих майданчиках.

     
Окрім цього благодійний фонд облаштував вуличні майданчики «Здоров’я» з гумовим покриттям і встановленням тренажерного обладнання в ЗНЗ №№2, 13, 16, 26, а для облаштування тренажерних залів у ЗНЗ №№12, 20, 25 придбані тренажери і тенісні столи.

     
Згідно плану співпраці в липні 2012р. вуличними тренажерними майданчиками буде забезпечено ЗОШ №11- колегіум і НВК «Гімназія №14»,  внутрішніми тренажерами НВК «ЗОШ І-ІІ ст. №7 - природничий ліцей» та ЗОШ І-ІІІ ст. №15,  тенісними столами СЗОШ І-ІІІ ст. №5.

     
У серпні 2012р. вуличними тренажерними майданчиками планується облаштувати СЗОШ І-ІІІ ст. №5 і ЗОШ І-ІІІ ст. №17, а внутрішніми тренажерними комплексами НВК №9, 22 і ЗОШ І-ІІІ ст. №23.

У вересні 2012р. завершиться програма Фонду Ігоря Палиці «В здоровому тілі – здоровий дух», облаштування надвірних тренажерних майданчиків в ЗОШ І-ІІІ ст. №3 і гімназії №21 імені Михайла Кравчука та забезпечення сучасними тренажерами НВК №10 і ЗОШ І-ІІІ ст. №19.
Забезпечення належного систематичного психолого-педагогічного, науково-методичного супроводу всіх учасників  навчально-виховного процесу. 

Луцькою міською психолого-медико-педагогічною консультацією упродовж 2011- 2012 н.р. здійснено 20 засідань за участю всіх консультантів та 7 виїзних у скороченому складі за місцем проживання дітей з надважкими медичними діагнозами. Загалом  психолого-педагогічне вивчення пройшло 172 дітей. Роботі ПМПК сприяє міський центр практичної психології та соціальної роботи.

Виховання у школярів відповідального ставлення до власного здоров'я і здоров'я оточуючих, як до найвищої індивідуальної та суспільної цінності.
Системною є робота управління освіти та навчальних закладів, щодо популяризації здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок серед дітей та підлітків засобами фізичної культури. В гуртках у ДНЗ і спортивних секціях з 13 видів спорту в ЗНЗ фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою було охоплено 1860 (20,2 %) дошкільника та 3300 учнів шкіл (16%). 

У позашкільних навчальних закладах управління освіти (КДЮСШ №1, ДЮСШ № , МЦТСК, МЦНТТУМ, ПУМ) в навчально-тренувальних групах, гуртках займалося 1699 учнів навчальних закладів міста (7,9 %).

У 2011-2012 н.р. зросла результативність виступів на змаганнях Всеукраїнського та міжнародного рівнів в позашкільних установах управління освіти. Протягом року управлінням освіти проведено міську Спартакіаду серед вихованців ДНЗ, Спартакіаду школярів з 7 видів спорту і 11 спортивно - масових змагань. 

На виконання наказу управління освіти Луцької міської ради від 14.05.2012 № 294-од «Про організацію літнього оздоровлення та відпочинку дітей у 2012 році» на проведення оздоровчої компанії для дітей у 2012 році заплановано 1489,3 тис. грн. 

З міського бюджету передбачено видатки на організацію літнього відпочинку школярів:

- на пришкільні табори –  39,600 грн. (2011 рік - 437 140 грн.), 

- на Ровесник  – 849,700 грн. (2011 рік - 715 160 грн.)

На харчування у дитячому позаміському закладі оздоровлення та відпочинку «Ровесник» виділяється 45  грн. в день на одну дитину. У пришкільних таборах 14 грн. в день. 

Проведено роботи з підготовки оздоровчого табору «Ровесник» до прийняття дітей на відпочинок. При підготовці до оздоровчого періоду було встановлено автоматичну сигнально-пожежну систему, на суму 11, 8 тис. грн. в основному корпусі та двох будиночків, загалом на підготовку табору виділено коштів на суму 100 тис. грн.

Забезпечення виконання програми розвитку дітей старшого дошкільного віку “Впевнений старт”.
Проведено ряд заходів методичного характеру з впровадження та вдосконаленню роботи за Базовою програмою розвитку дитини дошкільного віку «Я у Світі» та програмою розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт». На занятті авторської школи вихователя-методиста «Модель організації методичної роботи в ДНЗ» (керівник: Гніровська О.З., вихователь-методист ДНЗ №10) розглянуто питання методичного супроводу реалізації Базової програми «Я у Світі». На занятті школи педагогічної майстерності «Аналітична діяльність вихователя-методиста» (керівник: Дашевська Г.П., вихователь-методист ДНЗ №4) розглянуто питання «Оцінка якості освітнього процесу відповідно до Базової програми». Вироблено методичні рекомендації з організації освітнього процесу за чинними програмами, обговорено шляхи і форми його оптимізації. 

Творчою групою вихователів-методистів міста розроблено орієнтовне планування навчально-виховних заходів для дітей старшого дошкільного віку, яке схвалено та рекомендовано для використання педагогами міста, області рішенням вченої ради ВІППО від 16.02.2012р.

Оснащення позашкільних установ мультимедійними комплексами. 

Забезпечення рівного доступу до якісної освіти учням з навчанням мовами національних меншин.
У 2011-2012 н.р. випущено із Луцької СЗОШ №5 -22 учні, що здобували освіту російською мовою. З них 2 учні отримали золоту медаль. Під час проведення ДПА було реалізоване право учнів проходити ДПА за вибором з мови навчання (1 учень). Станом на 10 липня 2012 р. подано 21 заяву батьків майбутніх першокласників для навчання дітей у класі з російською мовою навчання.
Забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітям з особливими потребами.
У постійному полі зору ММК – методичний супровід професійної діяльності педагогів, що навчають і виховують дітей з особливими потребами, а також сприяння міській ПМПК, яка є діагностико-корекційною структурою в системі освіти України і створена при методичному кабінеті управління освіти. Згідно банку даних дітей з особливостями психофізичного розвитку у місті нараховується 2603 особи. У системі освіти міста залучено до навчання 580 дітей з інвалідністю, з них 67 – у ДНЗ та 513 – у ЗНЗ. За індивідуальною формою навчається 176 учнів, з них - 145 дітей з інвалідністю. У системі освіти міста не перебуває 47 дітей шкільного віку з причини важких органічних інтелектуально-психічних розладів. 

Забезпечення переходу школи ІІІ ступеня ЗНЗ на профільне навчання.
Рішенням виконавчого комітету Луцької міської ради від 22.09.2011 №634-1 «Про мережу загальноосвітніх навчальних закладів і міжшкільного навчально-виробничого комбінату на 2011-2012 н.р.» затверджено мережу класів профільного вивчення предметів у старшій школі на 2011-2012 н.р. та мережу класів з поглибленим вивченням окремих предметів у 2011-2012 н.р.

У 10-ті класи у 2011-2012 н.р. зараховано 1358 учнів у 58 класів (в минулому 1807 у 71 клас). Середня наповненість по 10-их класах у місті 23,41.

У цьому навчальному році профільним навчанням у загальноосвітніх навчальних закладах міста було охоплено 2585 старшокласників-учнів 10-11 класів (110), що становить 83,8% від загальної кількості: 77,8% - з числа учнів 10-их класів (без урахування універсального профілю), 83,8% - з числа учнів 11-их класів.

Удосконалення системи морального та матеріального стимулювання учнів і педагогів за високі досягнення.
За підсумками роботи з обдарованою молоддю шостий рік поспіль переможцем в області стала гімназія №21 імені Михайла Кравчука. 3-ій рік поспіль вихованці цього закладу є учасниками (переможцями) міжнародної олімпіади з біології та екології. Усього за підсумками Всеукраїнських олімпіад 2012 р. луцькі школярі вибороли 22 перемоги. 

Переможцями Всеукраїнського етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт став 21 учень. 

 24.04.2012 в Палаці культури проведено міське свято «Учень-року», «Вчитель-року». На святі було вручено дипломи та грошові винагороди у сумі 21200 грн. 100 учням – переможцям Всеукраїнських етапів олімпіад, змагань, конкурсів, турнірів, у сумі 20 100  грн. - 44 педагогам – учасникам, лауреатам, переможцям міського етапу конкурсу «Учитель року - 2012», «Джерело творчості»,  «Молода надія дошкілля».

На виконання вимог листа Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 18.06.2012 №1/9-453 «Про підготовку документів для призначення стипендій Президента України», відповідного листа управління освіти і науки Волинської ОДА від 19.06.2012 № 2424/02-10 підготовлено документи для шести претендентів на здобуття стипендій Президента України. 

Підвищення ефективності експериментальної та пошуково-дослідницької діяльності на базі освітніх установ міста.
Дослідно - експериментальну діяльність здійснюють ЗНЗ №№2, 3, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, НВК – інтернат, вечірня школа, НРЦ, з них 15 – це експериментальні навчальні заклади регіонального рівня, 3 – Всеукраїнського рівнів. Її ефективність засвідчують виступи учнів, педагогів на різного роду змаганнях, створення авторських програм, навчально-методичних комплектів, активізація видавничої діяльності тощо.

Рішенням виконавчого комітету Луцької міської ради від 21.06.2012 №406-1 «Про роботу управління освіти, закінчення 2011-2012 та підготовку до нового 2012-2013 навчального року» на дослідно-експериментальну роботу шкіл виділено додатково 612 годин (34 ставки).

Налагодження зв’язків для міжнародної співпраці між педагогічними та учнівськими колективами міста і зарубіжжя.
ЗНЗ міста №№1, 4, 7, 10, 14, 21, 25 працюють за раніше підписаними угодами із закордонними навчальними закладами, товариствами, спільнотами, організаціями. У їх числі - гімназії, школи Польщі та Німеччини. З 1 вересня 2011 року було введено 21,25 додаткових ставок на ліцейні, гімназійні, колегіальні класи та 7200 додаткових годин на рік для творчої науково-дослідницької співпраці із ВНЗ. Для організації експериментальної діяльності в освітніх установах виділено додатково 1125 год. На початок 2012 року було внесено корективи у кількість годин в окремих ЗНЗ, що продиктовано економічними прогнозами та виробничою необхідністю.

Удосконалення системи підготовки та підвищення кваліфікації, системи атестації педагогічних працівників. 

Діяльність методичного кабінету управління освіти Луцької міської ради у 2011-2012 н.р. носила системний характер. Підвищенню кваліфікації, професійного рівня педагогічних працівників навчальних закладів сприяють різні види курсової перепідготовки: за період з 05.09.2011 р. по 30.12. 2011р. курси при ВІППО пройшли  243 педагоги, із січня по червень 2012р. – 501 педагог, при УМО НАПН України – 2.  У місті функціонувало 22 предметних школи молодого педагога. Ефективною формою стала діяльність ініціативних груп (2), творчих груп (15), творчих студій (5), Результативно діяли міські консультаційні пункти (17), опорні школи (40), а також робота 40 міських методичних об’єднань, структура, плани роботи яких передбачали розгляд тем, які лягли в основу багатьох педагогічних проектів. Своєчасне інформування педагогів на семінарах різних рівнів (більше 100 тематичних), конференціях (12), нарадах, засобами роботи бібліотеки при ММК, бібліотек у навчальних закладах, через підписку фахової преси, методичної літератури (у 2-ому півріччі  2011 р. на бібліотеку ММК її виписано  на суму 3461 грн., у 1-ому півріччі 2012 р. – на суму 9374 грн.,), через доступ до системи Інтернет і т.д. Це сприяло фаховому творчому зростанні освітян міста, що яскраво продемонстрував конкурс  «Учитель року - 2012», у якому взяли участь 42 педагоги ЗНЗ міста (з 5-ти переможців міського етапу, які брали участь в обласному, - 3 представляли місто на всеукраїнському етапі конкурсу, а Піменова Т.В., вчитель англійської мови гімназії №18, посіла на ньому 3-є місце), конкурс «Молода надія дошкілля», у якому взяли участь 4 вихователі-методисти із ДНЗ, конкурс «Джерело творчості», на обласний етап якого був делегований Данильчук І.Є., директор ЦНТТУМ. 

Підвищення якісного рівня освітніх послуг в дошкільній, загальній середній та позашкільній освіті.
У ЗНЗ міста функціонують 1056 навчальних кабінетів, класних кімнат, майстерень, спортивних залів. Загалом у 2011-2012 навчальному році у навчально-виховному процесі в загальноосвітніх навчальних закладах міста використовувалось 765 ПК, з них у кабінетах інформатики - 359 ПК, у предметних кабінетах - 215 ПК, у адмінперсоналу - 158 ПК, в бібліотеках - 31 ПК. Всього по навчальних закладах міста нараховується 58 комплексів (ноутбук + проектор, ноутбук + телевізор).

За рахунок державного бюджету 2011-2012 н.р. ЗНЗ №№4, 7, 15, 16, 22 були оснащені навчальними комп'ютерними комплексами (НКК) в складі 7+1, а також Навчально-реабілітаційний центр– мобільним навчальним комп'ютерним комплексом (МНКК) у складі 19+1. 

Рішенням виконавчого комітету Луцької міської ради від 21.06.2012 №406-1 «Про роботу управління освіти, закінчення 2011-2012 та підготовку до нового 2012-2013 навчального року» виділено додаткові години для гімназійних, ліцейних, колегіальних класів та старших спеціалізованих класів СЗОШ №1 (всього 31,25 ставки) та 11,5 ставки додаткових годин для організації творчої науково-дослідницької співпраці з вузами.

Нормативно-правова база в повній мірі забезпечує механізми організації раціонального харчування в ДНЗ відповідно до вікових норм, контролю за його якістю, встановлення батьківської плати за харчування дітей. У 2012 на фінансування ДНЗ план асигнувань становить        81849.8 тис.грн.. При трьохразовому харчуванні  вартість харчування на одну дитину залишилась  без  змін 10 грн. в садових групах та 7 грн. у ясельних дітей. На даний час не витриманий відсотковий еквівалент батьківської плати за харчування. Вартість харчування в оздоровчий період збільшується на 10% для придбання овочів та фруктів та становить для дітей до 3-х років – 7.70 грн., від 3-х років - 11 грн. Харчування дітей пільгових категорій організовано  у відповідності до вимог чинного законодавства. З метою підвищення фахової майстерності проведено атестацію кухарів. 

Результативно здійснюється гурткова робота в ДНЗ та робота з організації додаткових освітніх послуг. У рамках міжнародного співробітництва продовжується обмін досвідом з питань розвитку системи дошкільної освіти з Польщею, між дошкільними закладами міста Луцька №№ 31, 9, 5, 7, 32 та міста Варшави, між якими підписані двосторонні угоди про співпрацю.  

Організованою дошкільною освітою в місті охоплено 71,2% від загальної кількості дітей від 1 до 6 років в місті. Списковий склад вікових груп у навчальному році перевищував норматив. З метою надання рівних стартових умов різними формами підготовки до школи охоплено 2543 дітей старшого дошкільного віку. Підготовлено до систематичного навчання в школі на базі функціонуючих дошкільних навчальних закладах 98% і 1,5% - в позашкільних закладах ("маленькій  школі"). 

У позашкільних навчальних закладах міста працює 299 гуртків, до яких залучено 4 549 дітей – 20,9 %, у 745 гуртках при школах - 15 723 учні – 72,3%. Всього у гуртках по Луцьку займається 20272 учні - 93, 3 %. У 102 гуртках науково-технічного спрямування займається 1291 дитина – 7,9 %; у 46 гуртках туристсько-краєзнавчого спрямування займається 740 учнів – 3,4 %; у 30 еколого-натуралістичного спрямування – 579 учнів – 2,6 %; у 403 гуртках естетичного спрямування – 9 104 учні – 41,9 %; у 100 гуртках декоративно-ужиткового мистецтва – 1 628 учнів - 7,4 %; у 298 інших гуртках – 3 119 учнів – 14,3 %.

У 2012 році зразковому ансамблю спортивного бального танцю «Ритм» Луцького Палацу учнівської молоді присвоєно звання  «народний художній колектив». Таким чином, у зазначеному закладі працює 5 «народних» колективів (ансамбль народного танцю «Радість», оркестр духової музики, ансамбль спортивного бального танцю «Ритм», ансамбль спортивного танцю «Троянда», ансамбль сучасного танцю «Міраж») та 3 «зразкових» (театральний колектив «Чудодії», гурток образотворчого мистецтва, вокальний колектив «Світанок»).

Впровадження енергозберігаючих технологій в закладах освіти.

Управлінням капітального будівництва  міської ради станом на 27.06.2012 були замінені вікна на металопластикові в КЗ «Луцька загальноосвітня школа  І-ІІІ ступенів №25 Луцької міської ради Волинської області», КЗ «Луцька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №17 Луцької міської ради», КЗ «Луцька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3 Луцької міської ради Волинської області», КЗ «Луцька загальноосвітня школа І-ІІ ступенів №11 – колегіум Луцької міської ради», КЗ «Луцький навчально-реабілітаційний центр Луцької міської ради», КЗ «Луцька спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №5», КЗ «Луцька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №20 Луцької міської ради Волинської області», КЗ «Луцька гімназія №21 імені Михайла Кравчука Луцької міської ради Волинської області»., КЗ «Луцька навчально-виховний комплекс «Гімназія №14» Луцької міської ради Волинської області».

Ініціативну групу педагогів  створено з метою удосконалення навчально-методичного комплекту з питань виховання свідомого споживача теплоенергії, ідеї чого активно втілюють педагоги НВК №7, гімназія №4 ім. М. Левицького, НВК №24.

На круглому столі, що відбувся у Луцькій міській раді 24.05.2012р. за участю Луцького міського голови Миколи Романюка та авторів проекту із США, були презентовані ті напрацювання (науково-дослідницькі роботи дітей, авторські програми, посібники учителів, встановлене технічне обладнання у ДНЗ, заплановане у ЗНЗ), які дав змогу реалізувати проект.

2.6. Підтримка сімей, дітей та молоді

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Підтримка діяльності та ініціатив молодіжних громадських організацій;

- формування здорового способу життя та профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі;

- сприяння розвитку молодіжних та дитячих громадських організацій, забезпечення співпраці з ними у напрямку реалізації загальнодержавних програм з питань дітей, молоді, жінок та сім'ї;

- забезпечення виконання державних та регіональних програм, спрямованих на підвищення престижу сім'ї та утвердження пріоритетності сімейних цінностей, виховання відповідального батьківства;

- здійснення заходів, спрямованих на зміцнення здоров'я дітей шляхом організації оздоровлення та відпочинку;

- створення умов для фізичного, розумового і духовного розвитку кожної дитини;

- забезпечення функціонування спеціалізованих формувань центру:

     1. Служба соціальної підтримки сімей,
     2.Служба «Телефон Довіри»,
     3. Служба роботи з ін’єкційними споживачами наркотиків,
     4. «Школа волонтерів»,
     5. КП при Луцькому клінічному пологовому будинку;                                        
- ведення обліку сімей та осіб, які опинились у складних життєвих обставинах (в т.ч. багатодітних сімей та сімей, в яких виховуються діти з функціональними обмеженнями);

- забезпечення соціального обслуговування, соціального супроводу та патронажу, соціальної профілактики і реабілітації, соціальної та психологічної адаптації через надання сім’ям, дітям та молоді, які опинились в складних життєвих обставинах, якісних соціальних послуг (соціально-медичних, психологічних, соціально-педагогічних, юридичних, соціально-економічних та інформаційних);

- забезпечення функціонування «Кабінету екстреної допомоги»;

- підвищення ефективності  роботи по взаємодії органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування,  установ та  організацій, до сфери діяльності яких належить здійснення заходів,  спрямованих на  профілактику домашнього насильства; запобігання жорстокому поводженню з дітьми;
- налагодження ефективної співпраці з громадськими організаціями соціально-психологічного спрямування для покращення надання якісних соціальних послуг сім’ям, дітям та молоді, які опинились у складних життєвих обставинах;

- підтримка та розвиток волонтерського руху у сфері соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю;

- підвищення рівня культури сімейних стосунків і відповідальності  батьків за виконання своїх обов'язків шляхом активізації участі батьків у  семінарах,  тренінгах,  що  сприяють формуванню сімейних цінностей; 

- створення та поширення соціальної реклами, інформаційно-просвітницьких та профілактичних матеріалів;

- здійснення міжнародного співробітництва, вивчення і поширення передового міжнародного досвіду з питань соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю.

   При Луцькому міському центрі соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді функціонує 5 спеціалізованих формувань:

1.- Служба соціальної підтримки сімей

2.- Служба «Телефон Довіри»

3.- Консультативний пункт пр. Луцькому клінічному пологовому будинку

4.- «Школа волонтерів»

5.- Служба соціально-профілактичної роботи. 

- Кабінет екстреної допомоги (з серпня 2010 року)

- Соціальна школа репродуктивного здоров’я (з лютого 2012 року).

Соціальна робота з членами сімей, які опинились в складних життєвих обставинах та перебувають на обліку в Луцькому міському центрі СССДМ проводилась в рамках діяльності спеціалізованих формувань центру. 

У першому півріччі 2012 року на обліку в ЛМЦСССДМ перебувало 290 сімей, які опинились в складних життєвих обставинах (в них 545 дітей), яким надано 4235 послуг. Соціальним супроводом охоплено 15 сімей (в них 36 дітей). В ході здійснення соціального супроводу було надано 565 послуг. 

Під соціальним патронажем :

     - 20 сімей за підтримки благодійної організації «Луцьк-Аркен»; 

     - та 20 сімей -  за підтримки церкви «Відродження».  

Протягом І півріччя 2012 року 3 142 клієнтами надано 13 570 послуг. 

Відповідно до Порядку взаємодії ЦСССДМ та служб у справах дітей у процесі встановлення опіки, піклування, створення та забезпечення діяльності прийомних сімей  здійснено 104 оцінки потреб дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та здатності опікунів їх задовольняти. 

На постійному контролі перебуває робота з прийомними сім’ями, які створені в   м. Луцьку. Здійснюється соціальне супроводження 4 прийомних сім'ї, в яких виховується  9 прийомних дітей.  
        Призначено двох відповідальних спеціалістів за здійснення соціального супроводження.  В процесі супроводу щорічно готуються плани соціального супроводження, оцінки потреб прийомних дітей, звіти про стан виховання, утримання та розвитку прийомних дітей в сім’ях.

Спеціалістами центру, які відповідають за супровід сімей, налагоджена взаємодія та інформування з директорами, завучами, класоводами, практичними психологами навчальних закладів, де навчаються прийомні діти. Неодноразово відбувались зустрічі, спілкування, анкетування класних керівників прийомних дітей для отримання об’єктивної і повної інформації про навчальні та творчі здібності дітей, особливості спілкування з ровесниками, вчителями, взаємодії з прийомними батьками. Налагоджена співпраця з службою у справах дітей, дитячими поліклініками, в яких під медичним супроводженням перебувають прийомні діти. 

Діє група взаємо підтримки для прийомних сімей, в рамках якої було проведено 2 зустрічі групи. Неодноразово прийомні батьки та прийомні діти приймали участь у групових благодійних заходах, які організовував центр: сімейний відпочинок у цирку, сімейне дозвілля у спортивно-оздоровчому комплексі «Адреналін-Сіті».
Дві прийомні сім’ї пройшли навчання, спрямоване на підвищення кваліфікації прийомних батьків.
Постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна кампанія щодо різних сімейних форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, серед населення м. Луцька, спрямована на пошук кандидатів у прийомні батьки та батьки-вихователі, підготовка документів потенційних прийомних батьків, попередня робота з кандидатами на створення ПС.


Заходи, які проводились щодо інформування населення з питань створення ПС/ДБСТ:

 Кількість заходів – 32, а саме:
 індивідуальних бесід, консультацій – 16;  інтерв’ю – 4, виступи у трудових колективах – 11; «гаряча лінія» Телефону Довіри на тему «Сімейні форми виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» - 1 

- категорії учасників: потенційні кандидати у прийомні батьки, члени їх родин, представники ЗМІ, представники трудових колективів, представники релігійних громад «Відродження», «Голгофа», «Переображення»;

- місце проведення – ЛМЦСССДМ, ЛЗОШ №7, ЛНВК №9, ЛЗОШ№ 17, ЛНРЦ, ЛЗОШ №3, радіо «Луцьк», церква «Відродження», Луцький клінічний пологовий будинок.

Кількість розповсюджених інформаційно-просвітницьких матеріалів:


- рекламні листівки для розміщення на інформаційних куточках, стендах, у ЗМІ, під час проведення «Фестивалю Сім’ї», святкових заходів до Дня захисту дітей  – 215 шт.,   назва «Візьміть дитину у родину» (ЛМЦСССДМ);


- буклетів  – 370  шт., назва «Знайдіть у своєму серці місце для прийомної дитини».

Публікації: 2

Газета «Аверс ПРЕС» від 1 березня 2012 року № 9 - стаття «Як взяти дитину-сироту під опіку», газета «Луцький замок» від 1 березня 2012 року № 9 - стаття «Кожній дитині потрібна родина».

Публікації в Інтернет-виданнях - 13:

Зустріч (27.01.2012) прийомних сімей у форматі групи взаємопідтримки для прийомних батьків спільно з батьками-вихователями та дітьми-вихованцями ДБСТ Луцького р-ну. 

Інформація про захід розміщена на Інтернет-сайтах та в Інтернет-виданнях 


Здійснюється робота з 1 сім’єю кандидатів на створення прийомної сім’ї.
Заходи відповідно до Загальнодержавної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини»  на період до 2016 року  Луцький  міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  у 2012 році  здійснює через реалізацію програми: «Програма соціально-правового захисту дітей на 2012–2016 роки», затверджена рішенням міської ради від 01.12.2011 №16/26.

Соціально-профілактична  робота з метою протидії поширенню наркоманії, алкоголізму, профілактики шкідливих звичок та формування здорового способу життя у відповідності до основних напрямків діяльності ЛМЦСССДМ  у 2012 році здійснюється також через реалізацію заходів за  Програмою  підтримки дітей, жінок, сім’ї та молоді на 2012-2015 роки  (затверджена рішенням міської ради від 01.12.2011 №16/25).

Спеціалісти центру здійснюють соціальні інспектування сімей за місцем проживання, проводять профілактичні бесіди щодо прав дітей, виховання дітей в сім’ях, запобігання насильству в сім’ї, попередження правопорушень, формування здорового способу життя,  формування відповідального батьківства. З метою зниження рівня, контролю за функціонуванням сімей, в яких є ризик виходу дитини з сім’ї, проводяться спільні рейди та соціальні інспектування з міським відділом кримінально-виконавчої інспекції та службою у справах дітей Луцької міської ради.

З метою профілактики шкідливих звичок та формування здорового способу життя в рамках інформаційно-просвітницької роботи проводились профілактично-освітні заходи, серед яких:

Лекції та бесіди: 

- «Насильство та його ознаки» 4 заходи (охоплено 96 осіб)

- «Як розпізнати дитину яка потерпає від домашнього насильства» 2 заходи (охоплено 56 осіб)

- «Репродуктивне здоров’я жінки» 3 заходи (охоплено 66 осіб)

- «Правда про куріння» 1 захід (охоплено 42 особи)

- «Професійне самовизначення» 1 захід (охоплено 25 осіб)

- «Соціальна робота з сім’ями які опинились в СЖО» 1 захід (охоплено 25 осіб)

- «Професійні якості соціального працівника» 1 захід (охоплено 25 осіб)

Тренінги: 

- «Практична робота соціального працівника з сім’ями, які опинились в СЖО» 1 захід (охоплено 25 осіб)

Семінар для працівників «МВ КВІ»

 
- «Етичні принципи та цінності соціальної роботи» використання педтехнологій в роботі з засудженими» 1 захід (охоплено 18 осіб)
 
- «Засідання робочої групи «Розробка стратегій спільних дій ЛМЦСССДМ та Луцького міського відділу кримінально – виконавчої інспекції» 1 захід (охоплено 19 осіб)

Інтерактивний заходи:

- Інтерактивне заняття « Сила чоловіка не в тому, щоб кривдити» 1 захід (охоплено 30 осіб)
 
- « Сила чоловіка не в тому, щоб кривдити»  1 захід (охоплено 24 особи)
- «Фото – фішка»: «Ведемо здоровий спосіб життя» 1 захід (охоплено 32 особи)
- «Молода здорова сім’я» 1захід (охоплено 202 особи)
- «Ключі гармонійних стосунків», з Волинським православним братством тверезості» 1 захід (охоплено 54 особи)
- «Краще тверезе життя, щоб сім’я щаслива була» у партнерстві з Волинським православним братством тверезості ім..Іоана Кронштадтського – 1 захід (охоплено 650 осіб)
Акції:
- «Фестиваль сім’ї» 1 захід ( охоплено 1500 осіб)
- «Фестиваль луцьких мам» 1 захід (охоплено 500 осіб)
- «День сім’ї» (піша хода громадських та релігійних, державних організацій, спрямовано на підтримку сімейних цінностей) 1 захід (охоплено 900 осіб).
Семінари для студентської та учнівської молоді:

 
- «Соціально – психологічна та правова робота ЛМЦСССДМ» 1 захід (охоплено 16 осіб)
- «Профілактика підліткової злочинності, дитячої безпритульності та бездоглядності. Запобігання поширенню алкоголізму, наркотичних засобів і психотропних речовин серед школярів, учнів, студентів» 1 захід (охоплено 28 осіб) 

- «Профілактика підліткової злочинності, дитячої безпритульності та бездоглядності. Запобігання поширенню алкоголізму, наркотичних засобів і психотропних речовин серед школярів, учнів, студентів» 1 захід (охоплено 135 осіб)
Круглі столи:

- «Активізація співпраці влади та громади по профілактиці вживання алкоголю» (спільно з Волинським обласним православним братством  тверезості»  1 захід (охоплено 35 осіб).

Луцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді спільно з Волинським православним братством ім. Іоанна Крондштатського провели «круглий стіл» на тему: «Роль інституту сім’ї, громади та влади у напрямку запобігання та попередження проявів алкоголізму у молодіжному середовищі», спрямований на пошук нових форм та методів боротьби з алкоголозалежністю у молодіжному та дитячому середовищі. 

За результатами «круглого столу», було дане доручення першого заступника Луцького міського голови від 29.02.2012 №0-13/1110 щодо попередження та запобігання проявам алкоголізму у дитячому та молодіжному середовищі, впорядкування реклами на території м. Луцька. 

На виконання цього доручення у м.Луцьку було обмежено розміщення реклами тютюнових виробів, знаків для товарів та послуг, інших об’єктів права інтелектуальної власності, під якими випускаються алкогольні напої та тютюнові вироби на тимчасових спорудах для провадження підприємницької діяльності; посилено інформаційно-роз’яснювальну кампанію щодо попередження та протидії алкоголізму у дитячому та молодіжному середовищі, щодо підвищення рівня обізнаності населення про небезпеку, пов’язану, пов’язану із вживанням алкоголю та наркотичних речовин, повідомлень щодо цієї теми у комунальних та місцевих ЗМІ. 

З ініціативи Луцького міського центру соціальних служб  для сім’ї, дітей та молоді 29 березня 2012 року було прийняте звернення депутатів Луцької міської ради до Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України щодо шляхів та методів вирішення проблеми з продажем алкоголю та тютюну.

Працівники центру щомісячно приймають участь в радах профілактики загальноосвітніх закладів м. Луцька, відповідно до укладеної угоди з міським управлінням освіти.


Щомісяця у міському відділі кримінально-виконавчої інспекції спеціалісти ЛМЦСССДМ проводять «День соціального працівника».


Систематично проводять консультування спеціалісти гарячої лінії «Телефону Довіри» із залученням спеціалістів структурних підрозділів Луцької міської ради, які є дотичні до проблем сімей, а також психологів, юристів.  

У червні 2012 року був оголошений ІІІ міський конкурс соціальної реклами. 

Всього за І півріччя 2012 року було організовано і проведено  70 заходів.

Серед даної категорії населення поширено профілактично-просвітницьку продукцію щодо прав дітей, виховання дітей в сім’ях, запобігання насильству в сім’ї, попередження правопорушень, формування здорового способу життя,  формування відповідального батьківства та інші(плакати, буклети, брошури, листівки, пам’ятки). За І півріччя 2012 року було поширено:

«СНІД можемо зупинити! Не дай СНІДу шанс!» (205 шт.)

«Правда про аборти» (250 шт.)

«Правда про наркотики» (250 шт.)

«Правда про СНІД» (250шт.)

«Правда про алкоголь» (250 шт.)

 «Краще тверезе життя, щоб Волинь щаслива була» (320 шт.)

«Збережи життя. Аборт – це вбивство» (100шт.)

«Анонімні алкоголіки» (52 шт.)

«Сім батьківських заповідей» (300 шт.)

«Уроки спілкування з дитиною» (300 шт.)

«Дванадцять традицій АА» (30 шт)

«Правда про куріння» (250 шт.)

«Центр планування сім’ї» (50 шт.)

«Клініка дружня до молоді» (150 шт.)

«Що робити, якщо в родині алкоголік?» (105 шт.)

 «Ні та й годі!» (50 шт.)

«Поради для педагогів, батьків по виявленню ранніх ознак наркоманії серед підлітків» (110 шт.)

Плакати – 8 шт.

«Живи. Наркотикам – ні! Не втрачай життя» (4 шт.)

«Живи. Захисти своїх дітей від ВІЛ/СНІД» (4 шт.)

Розроблені та поширюються інформаційно-профілактичні просвітницькі буклети щодо прав дітей, виховання дітей в сім’ях, запобігання насильству в сім’ях та жорстокому поводженню з дітьми, а саме: «Дитина в сім’ї. Захист її прав» (205 шт.), «В сім’ї підліток» (70 шт.), «Уроки спілкування з дитиною» (520 шт.), «Поради щодо попередження насильства в сім’ї» (780 шт.), «Як стати другом своїй дитині» (445 шт.). 

З метою забезпечення проведення змістовного дозвілля, популяризації здорового способу життя за підтримки ЛМЦСССДМ (при активній співпраці з державними та громадськими організаціями, благодійними фондами)  відправлено на відпочинок та оздоровлення 100 дітей з кризових сімей.

ЛМЦСССДМ організував благодійні акції та тематичні заходи  для дітей з сімей, які опинились в складних життєвих обставинах. За І півріччя всього проведено 33 заходи, якими охоплено 2034 особи. 

В рамках роботи Кабінету екстреної допомоги у ЛМЦСССДМ протягом півроку 175 сім’ям була надана гуманітарної допомоги та роздані продуктові набори. 

ЛМЦСССДМ активно співпрацює з державними установами та організаціями відповідно до Порядку взаємодії суб’єктів соціальної роботи із сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах від 14.06.2006 №1983/388/452/221/556/596/106 та укладених угод про співпрацю.

Луцький міський центр СССДМ співпрацює з більш як тридцятьма громадськими організаціями соціально-психологічного спрямування. Деякі з них, зокрема, такі як, Волинський обласний благодійний фонд «Переображення», Волинська обласна громадська організація «Ми плюс», Волинське православне братство тверезості ім. Іоанна Крондштадтського, Волинський обласний благодійний фонд «Шанс», благодійний фонд милосердя і здоров’я «Добра новина» працюють у напрямку здійснення профілактики негативних явищу молодіжному середовищі. При  благодійному фонді «Переображення»  діє реабілітаційний центр для нарко- і алкоголезалежних.  Також  налагоджена співпраця з благодійною організацією «Луцьк-Аркен» Королівства Норвегія, яка має під своїм патронажем 20 сімей, які перебувають на обліку в ЛМЦСССДМ. Активними партнерами, які надавали та надають гуманітарну підтримку є Волинський обласний благодійний фонд «Дитяча місія. Україна».

У ЛМЦСССДМ функціонує «Школа волонтерів». 58 волонтерів пройшли підготовку, 45 залучались протягом звітного періоду до соціальної роботи. 

Проводяться благодійні акції та заходи організовані  ЛМЦСССДМ, відвідування цирку, спортивно – оздоровчого комплексу «Адреналін Сіті», парк культури та відпочинку імені Лесі Українки, зоопарку. 

З травня 2011 року Луцький міський центр соціальних служб СДМ спільно зі спортивно-розважальним комплексом «Адреналін Сіті» започаткована соціальна програма «Всі ми родом з дитинства», в рамках якої діти з сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах мають змогу безкоштовно відпочити щотижня у комплексі.  
Запобігання соціальному сирітству дітей.
Активізація профілактичної роботи щодо запобігання правопорушенням  у дитячому середовищі.
         У першому півріччі проведено 2 засідання комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглядалось питання щодо захисту прав та інтересів дітей. 


На обліку у службі у справах дітей перебуває 165 дітей, які опинились у складних життєвих обставинах, з них 130 проживають у сім’ях, у яких батьки ухиляються від виконання батьківських обов’язків.  За звітний період службою у справах дітей передано матеріали у Луцький МВ УМВС України про притягнення до адмінівідповідальності 16 батьків за ухилення від передбачених законодавством обов’язків щодо забезпечення необхідних умов проживання, навчанння та виховання неповнолітніх дітей. Підготовлено та передано до суду 4 позовні заяви на позбавлення батьків батьківських прав, фактично позбавлено батьківських прав 4 батьків, які мали на утриманні 5 дітей.  Підготовлено  рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 21.06.2012 № 499-1   «Про відібрання малолітніх дітей Снітка Р.А., Каргапольцева Н.О. та Каргапольцевої Б.О.» 26 червня троє малолітніх дітей були відібрані від батьків, так як у сім’ї склалась загрозлива ситуація для їх життя та здоров’я. 


Службою у справах дітей спільно з ВКМСД проведено 28 рейдів, в ході яких виявлено 16 дітей, 14 влаштовано у притулок, 2 - у заклади охорони здоров’я. За звітний період здійснено 4 перевірки комп’ютерних, інтернет клубів, кафе та барів міста щодо дотримання режиму роботу та продажу алкогольних напоїв неповнолітнім. За результатами рейдів складено 11 адмініпротоколів на працівників торгівлі  та направлені матеріали у Луцький МВ УМСВ України про притягнення  підприємця Іщука А.А.  до адмінвідповідальності  за порушення режиму роботи комп’ютерного клубу.

Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (усиновлення, опіка та піклування, створення прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу).

У першому півріччі охоплено організованими формами дозвілля та відпочинку 1918 дітей у Центрі денного перебування «Підлітковий дім».

          На первинному обліку дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, у службі перебуває  234 дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування.  За І півріччя  2012  року   18 дітей набули статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: 

- 15  дітей   влаштовані під опіку, піклування;

-1 в державний дитячий заклад;

-1 усиновлена;

-1 на момент набуття статусу  досягнула повноліття.


Виявлено 6 дітей, які залишились без батьківського піклування, із них: 2 - надано статус дітей, позбавлених батьківського піклування, та влаштовано у сім'ї опікунів; 3 - тимчасово влаштовані у сім'ї родичів ( рішення суду  щодо позбавлення батьківських прав  батьків набрало законної сили, дітям буде надано статус дітей, позбавлених батьківського піклування) ; 1- встановлено батьківство.


Із загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування: 

75 - мають житло на праві власності;

97 - мають житло на праві користування;

62 - не мають житла.  

За І півріччя  2012 року  в місті  усиновлено 10 дітей, з них:

-громадянами України - 6;

- внутрісімейне -4.

          Рішенням виконавчого комітету  Луцької міської ради від  від 24.05.2012 № 347-1 “Про створення прийомної сїм'ї  та влаштування дітей на спільне проживання  та виховання ” у м. Луцьку  створена прийомна сім'я  подружжя - Марчука Валентина Миколайовича, Марчук Олени Олександрівни,  які проживають за адресою: м. Луцьк, вул.Львівська, буд.72.  В прийомну сім'ю влаштовані діти, позбавлені батьківського піклування, Кузнєцова  Жанна Тарасівна, 13 серпня 2004 року народження, Кузнєцова  Вікторія Тарасівна, 28 червня 2003 року народження, та Мар'юсик  Артем Федорович, 16 липня 2003 року народження. ( Договір  між прийомною сім'єю та  виконавчим комітетом від 24.05.2012 № 1).    

        У  червні  2012  року рішенням сесії Луцької міської ради прийнято міську Програму забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа 2012-2015  роки, заплановано орієнтований обсяг фінансових витрат -  2 млн. грн. 

        Здійснюється контроль за дотриманням опікунами (піклувальниками), прийомними батьками житлових прав та інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, цільового використання  державної соціальної допомоги. У 2012 році працівниками служби перевірено умови проживання всіх дітей, які перебувають на первинному обліку, складені відповідні акти. Під час перевірок не виявлено нецільового використання державної  соціальної  допомоги на дітей, даної категорії. Допомога використовується за призначенням: для створення належних умов для виховання та всебічного розвитку дітей, на придбання одягу, взуття, продуктів харчування,  іграшок,  книжок,  ліків тощо.      Порушень прав на освітні послуги  дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, не виявлено.

         У 2012 році підготовлено  103  висновків про стан утримання, навчання та виховання  дітей-сиріт  та дітей, позбавлених  батьківського піклування, які влаштовані під опіку/ піклування/, прийомні сім”ї.

2.7.Фізична культура і спорт

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

 Створення міського центру інвалідного спорту.
         Для створення міського центру інвалідного спорту кошти у першому півріччі поточного року не були передбачені.

 Завершення реконструкції легкоатлетичного ядра стадіону «Авангард».
Стадіон передано з комунальної власності у власність футбольного клубу «Волинь».
 Будівництво двох майданчиків для пляжного волейболу.
Спортивні майданчики для пляжного волейболу не побудовані через відсутність фінансування.
 Розширення мережі дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання населення.
        Станом на 01.07.2012 в місті функціонує 8 клубів за місцем проживання («Атлет» - центр міста, «Олімпія» - 33й мікрорайон, «Юність» - привокзальний район, «Стріла» - район підшипникового заводу, «Білий м’яч» - завокзальний район, «Одісей» - 40а квартал, «Лучеськ» - район Київського майдану, шахово-шашковий клуб «Біла тура» - центр міста. У 2012 році нові клуби не відкривались.

 Реконструкція існуючих і будівництво нових спортивних майданчиків за місцем проживання населення.
         У 2012 році планується реконструювати два спортивні майданчика за адресами пр.Молоді,17, вул. Привокзальна,13  з залученням коштів інвесторів.

 Забезпечення проведення на належному рівні спортивно-масових заходів, зокрема спартакіади міста.
Міська спартакіада проводиться в 5-и групах. (I група – підприємства, установи,організації, II група – вищі навчальні заклади III-IV рівнів акредитації ВНУ, ЛНТУ, Луцький інститут розвитку людини, ВІЕМ, ЛБІ, ЛГУ, Волинський інститут ім.. В. Липинського МАУП тощо, III група – ВПУ, ПТУ, вищі навчальні заклади I-II рівнів акредитації, IV група – загальноосвітні школи, гімназії, ліцеї, V група – клуби за місцем проживання. За звітний період проведені змагання з футзалу, плавання, тенісу настільного, волейболу, футболу, шахів, шашок.

 Забезпечення успішного виступу спортсменів міста в обласних, всеукраїнських і міжнародних змаганнях.
           Спортсмени міста взяли участь в обласних змаганнях з боротьби дзюдо, боксу, важкої атлетики, тенісу настільного, кросу, легкої атлетики,шахів, шашок, за програмою   в змаганнях з шахів, шашок, волейболу і міні-футболу, за програмою спартакіади Волині серед ветеранів. Здобуто перемогу в обласній спартакіаді серед центрів фізичного здоров’я населення. Забезпечено участь збірних команд міста в міжнародних заходах: фестиваль спорту дітей та молоді в Замості, турнір з футзалу в Жешуві, турнір зі спортивної акробатики у Вінниці.

         Забезпечення широкого впровадження соціальної реклами різних аспектів здорового способу життя, необхідності занять фізичною культурою у засобах масової інформації.
       Проведення спортивно-масових заходів широко висвітлювалось на телебаченні,  газеті   «Луцький замок»,  офіційному сайті Луцької міської ради.

2.8.Розвиток культури  та охорони культурної спадщини
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Підтримка талановитої молоді і обдарованих дітей.
Розвиток аматорської творчості, традиційного та сучасного мистецтва.
Забезпечення участі творчих колективів та окремих виконавців у міжнародних фестивалях, конкурсах та інших заходах.
Проведення культурно-просвітницьких та літературно-мистецьких заходів з відзначення державних свят, важливих політичних подій, ювілейних дат.
Системно проводиться робота по підтримці талановитої молоді та обдарованих дітей. Оголошено подяки міського голови талановитим вихованцям шкіл естетичного виховання міста, які є лауреатами міжнародних та обласних конкурсів (розпорядження міського голови від 25.05.2012 № 303-рб). За вагомі творчі досягнення, активну участь у загальноміських культурно-мистецьких заходах, а також з нагоди Міжнародного дня захисту дітей були проведені урочистості в Палаці культури міста Луцька, вручено подяки міського голови та почесні грамоти управління культури. 

Розвиток аматорської творчості, традиційного та сучасного мистецтва є одним з пріоритетних напрямків розвитку галузі культури. Участь майстрів народної творчості є невід’ємною складовою міських заходів. За перше півріччя 2012 року народні умільці взяли участь у наймасовіших заходах, які відбувались в Луцьку: етно-фестиваль «Різдво у Луцьку», “Ніч у Луцькому замку 2012” та інші. Майстри народної творчості стали постійними учасниками проекту “Мистецька вулиця” (розпорядження міського голови від 09.04.2012 
№ 154). В рамках даного проекту за кожним із учасників закріплена окрема територія, на якій творчі одиниці мають можливість презентувати свої мистецькі доробки. Учасниками проекту є також музиканти, художники, поети, танцюристи. Мета заходів в рамках даного проекту – популяризація вуличного, традиційного та сучасного мистецтва, створення умов для творчої реалізації аматорських колективів, підтримка творчої молоді. 

Поповнення бібліотечних фондів, комп’ютеризація бібліотечних процесів.
За перше півріччя бібліотечні фонди комунального закладу “Луцька міська централізована бібліотечна система” поповнені літературою в кількості 1532 одиниці. Продовжується робота щодо комп’ютеризації бібліотечних процесів.  

           Впровадження енергозберігаючих технологій.
 Встановлення автономного опалення у приміщенні бібліотеки-філії №3 для дорослих. 


Заміна вікон на енергозберігаючі у приміщенні музичної школи №2
 Проведення ремонту фасаду центральної бібліотеки для дітей.
Здійснення реконструкції будівлі Будинку культури мікрорайону Вересневе.
Проведення інвентаризації та паспортизації об’єктів культурної спадщини м.Луцька.
Виготовлення та встановлення охоронних дощок і охоронних знаків нового зразка, інформаційних таблиць єдиного зразка на пам’ятках.

Триває робота щодо впровадження енергозберігаючих технологій в закладах культури міста. В першому півріччі проведено заміну вікон в другому корпусі Палацу культури міста Луцька (7 одиниць), планується заміна вікон в музичній школі №2 (15 одиниць). Триває робота щодо можливості встановлення автономного опалення в бібліотеці-філії №3 для дорослих, встановлення електричних конвекторів в приміщенні Луцької художньої школи. 

Розпочато процес виготовлення проектної документації на приміщення Будинку культури мікрорайону Вересневе. Відновлено водопостачання до приміщення.


Ведеться робота із паспортизації об’єктів культурної спадщини міста. Управління культури готує проект міської цільової Програми «Паспортизація пам’яток архітектури місцевого значення у місті Луцьку на 2012 рік». Даною програмою передбачено виготовлення паспортів та охоронних дощок на об’єкти культурної спадщини місцевого значення.

2.9. Туризм

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Створення рентабельної туристичної галузі, покращення туристичної інфраструктури, що забезпечить належні умови для прийому туристів, розширення спектру пропонованих послуг.
Створення системи найбільш ефективного використання туристичного потенціалу міста Луцька.
Створення позитивного туристичного іміджу міста та промоція туристичних ресурсів завдяки формуванню системи розпізнавальних туристичних знаків (логотипу, друкованої продукції, сувенірів). 

З метою створення позитивного туристичного іміджу з 15.10.2011 по 20.01.2012 року  проведено конкурс «Розробка промоційного логотипу міста Луцька». У конкурсі взяли участь 56 осіб (дизайнери, художники, студенти на ін.). За результатами конкурсу розроблено промоційний логотип міста Луцька «ЛУЦЬК. Приємне відкриття!», відбулась презентація промоційного логотипу міста Луцька за участю міського голови Миколи Романюка та обговорення подальшого просування логотипу і пожвавлення розвитку туристичної галузі Луцька.

Поряд з цим, виготовлено промоційну продукцію з логотипом міста Луцька: чашки, футболки, ручки, календарі, магніти, а також розповсюджено по готелях, музеях, серед мешканців і гостей міста туристичну карту центральної та старої частини міста Луцька. Загальний тираж 6 000 примірників.

Розроблено і видано українською та англійською  мовою путівник про туристичний потенціал міста Луцька. Загальний тираж 6 000 примірників. 

Започатковано проект «Безкоштовні екскурсії з відомими лучанами», реалізація якого триватиме з 15.06. по 28.09.2012 року.

Координування роботи по розробці та наповнення інформацією офіційного туристичного  сайту міста Луцька www.visitlutsk.com. На сторінці в соціальній мережі Facebook «Visitlutsk.com», користувачами якої є понад 300 осіб, знаходиться уся актуальна інформація про події в Луцьку, новини, фоторепортажі, проводяться розіграші та ін. 

Виготовлено та поширено в інтернет-просторі волинських, тернопільських та рівненських інтернет-виданнях промоційний відеоролик про місто Луцьк.

11.05.2012 – проведено дві прес-конференції у містах Тернопіль та Рівне щодо відкриття туристичного сезону та розповсюджено промоційну продукцію міста Луцька.

Розроблено три самостійні екскурсії (українською, англійською та польською мовами), а також аудіо екскурсії, з якими можна ознайомитися та скачати на туристичному сайті міста Луцька.

Проведення брендингової кампанії міста.
Здійснення комплексу заходів щодо удосконалення системи управління туристичною галуззю та створення сприятливих умов для розвитку туристичного бізнесу (покращення інвестиційної політики, удосконалення інформаційної підтримки, розробка та вдосконалення туристичних маршрутів).
Підвищення професійного рівня працівників туристичної галузі (організація і проведення семінарів та конференцій, тренінгів, навчальних поїздок за кордон, обмін досвідом з іноземними партнерами).
Створення та динамічний розвиток туристичного іміджу міста Луцька (активне висвітлення інформації про туристичні заходи міста, реклама туристичного потенціалу та закладів туристичної сфери, висвітлення позитивних відгуків туристів).
З метою виконання вищезазначених заходів працівники туристичної галузі з  10.01.2012 по 15.01.2012  брали участь у Другій Всеукраїнській туристичній майстерні «Різдвяна майстерня: як привабити туриста у низький сезон» (Івано-Франківська обл., Чернівці)».
З метою пошуку інвестора для реалізації проекту «Хостел у м. Луцьку», працівники туристичної галузі 10.04.2012 брали участь у Спеціальному засіданні Комітету з подорожей та туризму Європейської Бізнес Асоціації «Перспективи використання приватно-публічного партнерства для покращення туристичної інфраструктури міст», а з 18.04.2012 по 20.04.2012 брали участь у Третій Всеукраїнській туристичній майстерні «Масові комунікації та PR в промоції туристичних дестинацій».

Поряд з цим, 28.04.2012-29.04.2012 відбулась  участь народних майстрів у Третьому Люблінському туристичному ярмарку та презентація туристичного потенціалу і волинської сувенірної продукції, а з  25.05.2012 по 27.05.2012 – відбулась Міжнародна ярмарка органічних продуктів «Екогала 2012»,                м. Жешув (Республіка Польща) де була представлена презентація органічної продукції та туристичного потенціалу Луцька.

Підвищення рівня ефективності використання туристичних об’єктів (впорядкування історико-культурного заповідника та прилеглих територій у місті Луцьку, створення нових туристичних маршрутів, будівництво оглядових майданчиків, створення мережі інформаційних вказівників, забезпечення належного освітлення туристичних об’єктів та вулиць міста в цілому).
         Проведені  робочі наради за участю міського голови Миколи Романюка з виконавчими органами щодо благоустрою міста та розвитку туристичної галузі. За результатами яких були підготовлені відповідні  доручення міського голови (від 30.01.12 №0-12/482 та від 20.03.2012 №0-12/1475);
- 06.04.2012 -13.04.2012 – проведені толоки із впорядкування території історико-культурного заповідника «Старий Луцьк» біля Вежі Чарторийських стіни Окольного замку;
    - ведеться робота по благоустрою території біля Кафедрального костелу святих Петра і Павла та створення нового туристичного маршруту: Кафедральний костел святих Петра і Павла – Підземелля костелу – Вежа Чарторийських;
- 15.03.2012 – проведено на території заповідника виїзна робоча наради за участю Луцького міського голови Миколи Романюка з метою виявлення, обговорення та вирішення проблемних питань. За результатами наради підготовлено доручення міського голови  та  проект облаштування території біля Вежі Чарторийських.

Проводиться робота по облаштуванню оглядового майданчика на         вул. Гірна.

Забезпечення функціонування Центру туристичної інформації та послуг.
    Рішенням Луцької міської ради від  29.02.2012 №21/37 затверджено Статут  КП «Центр туристичної інформації та послуг», а 07.06.2012  зареєстровано КП «Центр туристичної інформації та послуг». У зв’язку з ремонтом приміщення Центр офіційно буде відкритий на День міста Луцька.

3.ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ

3.1. Інвестиційна політика

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Забезпечення виділення нових земельних ресурсів шляхом розширення меж міста, розробка плану зонування території міста Луцька.
         Луцькою міською радою 23.02.2011 року № 6\34  прийняте рішення  «Про надання дозволу на розробку проекту землеустрою щодо встановлення межі міста Луцька». На даний час повністю погоджено межі земель з 9 сільськими ( селищними) радами, а саме: Баївською, Боголюбською, Боратинською, Гуркополонківською, Липинськю, Маяківською, Підгаєцькою, Жидичинською, Озерцівською. З двома сільськими радами, а саме: з Заборольською, Прилуцькою. Питання щодо погодження меж міста та земель перебуває на завершальному етапі погодження.

Створення баз даних по вільних земельних ділянках та нерухомості.

Працівниками відділу управління майном постійно здійснюються обстеження майна міської комунальної власності на предмет дотримання умов договорів оренди нежитлових приміщень, розроблений електронний реєстр майна, який постійно поновлюється
Створення в місті сприятливого інвестиційного клімату шляхом  розміщення інформації щодо інвестиційного потенціалу та інвестиційної діяльності міста в мережі Internet.
Розширення і оновлення бази інвестиційних проектів підприємств та організацій міста для потенційних інвесторів.
Активізація інформативної відкритості міста у сфері висвітлення інвестиційного потенціалу міста на міжнародних форумах, семінарах, конференціях. 

Налагодження і підтримка зв’язків з вітчизняними, міжнародними інвестиційними фондами, громадськими організаціями, торгово-промисловими палатами, посольствами та консульствами інших держав в Україні для покращення позитивного інвестиційного іміджу міста.
Станом на 01.04.2012р. в економіку міста внесено іноземних інвестицій на 114,4 млн.дол.США, що складає 42% загальнообласного обсягу, на 1 жителя-547 дол.США(по області-266 дол.США). Прямі іноземні інвестиції надійшли у 119 підприємств, основні з них -ПАТ СКФ-«Україна», ТзОВ «Хемосвіт Луцькхім», ТзОВ «УА-Брук», ВАТ «Луцькпластмас», ЗАТ СП «Теріхем-Луцьк».
З метою поширення інформації про інвестиційний потенціал міста впроваджується ряд заходів. зокрема:

- розроблений презентаційний компакт-диск ««Інвестиційні пропозиції»,» українською, та англійською мовами, в якому  надана загальна, історична та економічна інформація про місто Луцьк, фільм «На розвої віків», а також корисна інформація для інвестора де представлені пріоритетні інвестиційні  проекти на загальну суму близько 300 млн. дол. США,  запропоновано інвестиційні анкети для їх розгляду, а також надана інформація про вільні земельні ділянки, виробничі площі, дорожня карта інвестора та довідник фірм, комунальних підприємств і провідних підприємств міста;
З метою розширення економічних зв’язків, пропаганди здобутків власних товаровиробників і науково-технічних досягнень місто є активним учасником виставкової діяльності, де  рекламуються інвестиційні можливості як міста так і області. 

 Робота по залучення інвесторів в економіку та покращення інвестиційного клімату  у місті є постійною.  Луцькою міською радою забезпечується постійне оновлення інформаційних та іміджевих матеріалів про інвестиційний потенціал міста. Зокрема, розроблено Паспорт міста, Генеральний план міста, Стратегічний план економічного розвитку міста Луцька, Програма економічного та соціального розвитку міста на 2012 рік.  Поряд з цим,  на сайті Луцької міської ради розміщені анкети інвестиційних проектів, інформація про вільні виробничі площі та офісні приміщення підприємств міста, а також інформація про нежитлові приміщення, що належать до комунальної власності. Дані документи дають змогу інвестору отримати необхідну інформацію про місто.
Промоційні матеріали направлені у Міжнародне спеціалізоване видання для інвесторів «City investment», це перше в Україні спеціалізоване видання, яке презентувало інфраструктурні та інвестиційні проекти українських міст в Україні та за кордоном - в 49 країнах світу. В даному виданні місто Луцьк представляли два інвестиційних проекти комунальних підприємств - ДКП «Луцьктепло», ДК «Луцькводоканал».
Участь в проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки.

         Луцькою міською радою у якості партнера реалізовано два проекти «Європейські стандарти проектної співпраці з реалізації транспортних ініціатив Любліна і Луцька», «Місто розвитку – використання польського та українського досвіду у сфері створення сучасного самоврядування». Самостійно та з польськими партнерами розроблено  та подано 10 проектних заявок для участі у конкурсі проектів Програми транскордонного співробітництва Польща – Білорусь – Україна 2007-2013 рр. Підписані Угоди про співпрацю між Луцькою міською радою та Торгово – промисловою палатою Італії, з комітетом Комунального господарства Національної економічної палати у Варшаві, про партнерство між містами Луцьк – Тракай      ( Литва).

“Фонд місцевого розвитку” в партнерстві з Луцькою міською радою та Антикризовою гуманітарною програмою Міжнародного фонду “Відродження” реалізовує проект «Підтримка громадських ініціатив з подолання кризи  в        м. Луцьку », загальна сума якого становить більше 300 тис. грн..
З метою збільшення обсягів залучення міжнародної допомоги, насамперед  Європейського Союзу ведеться робота над розробкою та впровадженням різнопланових проектів, зокрема:

 - проект Болонськьго університету «Енергія для східних мерів». Проект спрямовано на впровадження енергозберігаючих технологій в Луцьку, а саме встановлення енергозберігаючого обладнання на одній з будівель міста. Крім того передбачено ряд тренінгів та практичних зустрічей;
          - на етапі погодження усіх фінансових моментів апліканта (Львівська міська рада) з Європейською комісією перебуває проект «S.O.S. – безпечне співжиття людей та безпритульних тварин на польсько-українському прикордонні: Львів, Люблін, Луцьк та Івано-Франківськ». Визначено координаторів проекту, Луцькою міською радою виділено спів-фінансування до проекту;
         - реалізовується проект «Реабілітація культурної спадщини історичних міст», де Луцьк є пілотним містом. Проект передбачає розробку перспективних інвестиційних планів розвитку культурних об'єктів міста, розрахованих на залучення ресурсів регіонального, національного і європейського рівня; 
- проект „Гендерне бюджетування на місцевому рівні” включатиме тренінги для фахівців міської ради, експертів, представників громадського сектору, що відбудуться у 2012 р., експертні зустрічі, обмін міжнародним досвідом та презентацію результатів проекту восени.
 Луцька міська рада бере на себе зобов’язання, згідно угоди: формування груп учасників, їх запрошення, проведення аналізу місцевих програм бюджету та  розробку за наслідками аналізу рекомендацій  щодо бюджетних ініціатив на місцевому рівні, подання тексту аналізу та рекомендації до Фонду Ф.Еберта для включення їх у публікацію й презентація результатів проекту громадськості.
3.2. Податково – бюджетна політика
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Здійснення заходів щодо поліпшення економічного клімату в місті, зростання економічної активності підприємств промисловості, будівництва, суб’єктів малого підприємництва та на цій основі забезпечення зростання надходжень до бюджету міста.
Забезпечення цільового та ефективного використання бюджетних коштів, недопущення витрачання коштів бюджету міста  усупереч статтям 85 та 91 Бюджетного кодексу України, підвищення результативності бюджетних видатків і відповідальності розпорядників бюджетних коштів за досягнення визначених цілей.
Здійснення заходів щодо зменшення у процесі виконання бюджету міста за видатками обсягів кредиторської та дебіторської заборгованості.
Забезпечення наповнення бюджету розвитку міста.
Отриманий у першому півріччі в економіці міста позитивний фінансовий результат, зростання зовнішньоторговельного обороту, фонду оплати праці обумовили збільшення обсягів сплати податків та зборів підприємствами й організаціями до бюджету міста. 

 За 6 місяців до бюджету міста надійшло доходів  в сумі 383,2 млн. грн. при плані 369,5 млн. грн., що складає 103,7% призначень понад планові показники отримано 13,6 млн.грн. 

Виконання плану зафіксовано по більшості джерел надходжень.

Основним бюджетоутворюючим платежем доходів першого кошику є податок з доходів фізичних  осіб, якого отримано 123,2 млн.грн. при плані 119,3 млн.грн. Це на 4,0 млн.грн.більше ніж планувалось. 

Так збільшили сплату податку на доходи найманих працівників такі підприємства:

- Волинська філія ВАТ „Укртелеком”- 1,9 млн.грн.(проти 1,3 млн.грн. у 2011 році),

- ВАТ СКФ „Україна”-4,2млн.грн.(3,7 млн.грн. у 2011 році),

- ВАТ ”Волиньобленерго”-1,9тис..грн. .(1,6 млн.грн. у 2011 році),

- ДП „Автоскладальний завод №1 ВАЗ ЛуАЗ”-2,5млн.грн. .(1,4 млн.грн. у 2011 році),

-ВАТ „Волиньгаз”-1,1 млн.грн. .(0,8 млн.грн. у 2011 році),

Основним джерелом наповнення другого кошику доходів є плата за землю. Фактично одержано цього податку 19,7 млн.грн., що складає 79,7% доходів, що не враховуються в обсяг міжбюджетних трансфертів 

Дотація вирівнювання надійшла в повному обсязі – 73,1 млн. грн. Крім того, отримано додаткових дотацій 202 млн.грн.

 Якщо порівнювати з 2011 роком, то надходження  до загального фонду збільшились на 38,6 млн. грн. Найбільше по податку з доходів фізичних осіб (на 16,0 млн. грн.). Разом з тим  зросли надходження по платі за землю – на 0,8 млн.грн. 

Субвенцій по загальному одержано 115,3 млн. грн. при планових призначеннях 117,6 млн. грн. Тобто, недоодержано 2,3 млн. грн. Крім того, по спеціальному фонду на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць заплановано і надійшло 8,8 млн.грн . 

 Більше, ніж передбачалось, отримано збору за першу реєстрацію транспортних засобів – на 1,7 млн. грн., /план 3,1 млн. грн., факт –4,8 млн. грн. Порівняно з минулим роком надходження збільшились на 2,5 млн. грн. 


До бюджету розвитку надійшло за перше півріччя 13,3 млн. грн, з них від продажу майна –1,3 млн. грн., від продажу землі – 0,9 млн. грн. Єдиного податку  отримано 11,1млн.грн., що на 5,7 млн. грн. більше ніж за аналогічний період 2011 року. Збільшення надходжень відбулось за рахунок введення нових ставок єдиного податку з 01.01.2012 року.

           Негативно впливає на надходження до бюджету відволікання коштів у недоїмку. Станом на 1 липня вона склала 10,8 млн.грн.

Фінансування у повному обсязі видатків, пов’язаних з виплатою заробітної плати працівникам бюджетної сфери, розрахунками за спожиті енергоносії та комунальні послуги, реалізацією соціальних гарантій і соціального захисту вразливих верств населення, утриманням і оновленням закладів бюджетної сфери та соціальної інфраструктури.
            За 1 півріччя заробітна плата з нарахуваннями  профінансована в сумі    195003,0тис.грн., заборгованості немає. Енергоносії профінансовано в сумі 35454,8 тис.грн, заборгованість станом на 01.07.2012р. склала 1390,7 тис.грн.

      Нецільового використання коштів не виявлено.

Недопущення необґрунтованого збільшення чисельності працівників бюджетної сфери.
          Станом на 01.07.2012р. штатна чисельність працівників складає 10631 одиниць, що зросла порівняно з початком року на 21 одиницю в т.ч. 12,5 одиниць по охороні здоров’я у зв’язку з відкриттям філіалу обласного відділення гемодіалізу КЗ”Луцька міська клінічна лікарня” на базі Любомльської центральної районної лікарні. Утримання цих посад проводиться за рахунок коштів з обласного бюджету.
3.3.Управління об’єктами міської комунальної власності

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Формування переліку об’єктів, які будуть планомірно, прозоро приватизовуватись  шляхом конкурсів та аукціонів.
Сформований перелік з шести об’єктів, які заплановано продати через аукціон та конкурс. Два об’єкти були продані через аукціон, який відбувся у червні, також заплановані аукціон та конкурс в другій половині  поточного року.
Відчуження переважної більшості об’єктів через конкурси  та аукціони з урахуванням їх індивідуальних особливостей. 

У червні проведений аукціон на якому були продані два нежитлових приміщення на суму 289,2 тис.грн. У другій половині року заплановані аукціон та два конкурс з продажу чотирьох нежитлових приміщень на загальну суму 9 500,0 тис. грн.
Забезпечення інформаційної відкритості процесу відчуження.
Інформація про аукціони та конкурси публікується на офіційному ВЕБ-порталі Луцької міської ради та в газеті “ Луцький замок ”

Проведення інвентаризації об’єктів міської комунальної власності та корпоративних прав.
Працівниками відділу управління майном постійно здійснюються обстеження майна міської комунальної власності на предмет дотримання умов договорів оренди нежитлових приміщень
Забезпечення прозорого процесу та ефективної передачі в оренду нежитлових приміщень комунальної власності.
Оголошення про наміри передати в оренду нежитлові приміщення, та перелік вільних нежитлових приміщень постійно  публікуються в газеті          “Луцький замок”.
Формування електронного реєстру майна міської комунальної власності з нанесенням на електронну карту міста.
Розроблений електронний реєстр майна, який постійно поновлюється
Виявлення нежитлових приміщень, які неефективно використовуються та незаконно займаються.
Ведеться постійний контроль за ефективністю використання майна

Внесення змін в методику нарахування орендної плати в частині її збільшення для пільговиків. 

Рішенням міської ради від 29.02.2012 № 21/32 затверджена нова методика нарахування орендної плати, яка передбачає збільшення пільгової орендної плати.

В результаті проведеної роботи за першу половину року відділом управління майном від приватизації майна міської комунальної власності забезпечено надходжень до бюджету в розмірі 1 254,3 тис.грн. Також в бюджет  міста поступили кошти в сумі 1 385,7 тис.грн., від оренди.

3.4.Політика в системі використання земельних ресурсів
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Проведення розмежування земель державної та комунальної власності в м. Луцьку.
Встановлення меж міста.
Проведення інвентаризації земель.

          20.04.2011 року Луцькою міською радою прийнято рішення № 9\19 «Про проведення робіт щодо розмежування земель державної і комунальної власності». 29.06.2011 року № 11\120 було прийняте рішення Луцької міської ради «Про затвердження Програми розвитку земельних відносин в місті Луцьку на 2011-2016 роки». Розділами програми передбачено проведення землевпорядних робіт з розмежування земель державної та комунальної форм власності, проведення робіт з інвентаризації земель міста Луцька. 

       На розмежування земель державної та комунальної форм власності на території міста площею 3452,9 га Програмою передбачено (орієнтовно) фінансування робіт на 2012 рік у сумі 517,9 тис.грн. На жаль, бюджетом міста Луцька у 2012 році кошти на розмежування земель не передбачені.

           Поряд з цим, для забезпечення розмежування земель державної та комунальної форм власності Луцькою міською радою 23.02.2011 року № 6\34  прийняте рішення  «Про надання дозволу на розробку проекту землеустрою щодо встановлення межі міста Луцька». Розроблення проекту землеустрою щодо встановлення межі міста Луцька знаходиться на етапі завершення погодження меж міста Луцька та земель сільських,селищних рад,які межують з землями міста. На даний час повністю погоджено межі земель з 9 сільськими ( селищними) радами, а саме: Баївською, Боголюбською, Боратинською, Гуркополонківською, Липинськю, Маяківською, Підгаєцькою, Жидичинською, Озерцівською. З двома сільськими радами, а саме: з Заборольською, Прилуцькою, питання щодо погодження меж міста та земель перебуває  на завершальному етапі погодження.

          Нормативно грошова оцінка земель міста Луцька була затверджена рішенням Луцької міської ради від 26.03.2008 року № 25\62 « Про затвердження технічної документації з нормативної грошової оцінки земель міста Луцька» Відповідно до ст.18 Закону України « Про оцінку земель»,нормативна грошова оцінка земельних ділянок розташованих  у межах населених пунктів проводиться не рідше як один раз у 5-7 років.
3.5. Регуляторна політика, розвиток підприємництва та дозвільна система у сфері господарської діяльності

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Забезпечення чіткого механізму взаємодії органів влади  та суб’єктів підприємницької діяльності, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання, розвиток партнерства між органами влади і бізнесом.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22.12.10                  № 1210 ”Про затвердження положення про Координаційну раду з питань розвитку малого та середнього підприємництва та її складу”, з метою створення стимулюючих умов  для розвитку підприємництва в місті Луцьку, оптимізації здійснення координаційних заходів, пов’язаних із забезпеченням проведенням консультацій з підприємцями з питань формування та реалізації державної політики  та  політики органів місцевого самоврядування  щодо розвитку підприємництва в м. Луцьку, було прийняте  розпорядження Луцького міського голови від 31.05.11 № 256 ”Про Координаційну раду з питань розвитку малого та середнього підприємництва в місті».
 В склад координаційної ради входять представники бізнесу, громадських організацій, органів влади та недержавних установ. 

За звітний період було проведено 2 засідання Координаційної ради, де розглядалися різноманітні питання,зокрема: 

- про порядок розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності;

- особливості передачі майна територіальної громади м. Луцька в оренду; 

- про затвердження мережі  стоянок таксі у м. Луцьку і т.д.
Постійно надаються консультації з питань підприємництва  працівниками Луцької міської ради.

Відповідно до розпорядження міського голови від 08.02.2012 ”Про проведення дослідження задоволеності замовників у наданні послуг” було забезпечено проведення опитування суб’єктів малого підприємництва з метою вивчення проблемних питань.
Забезпечення дотримання регуляторними органами прозорості під час підготовки, прийняття, визначення результативності дії та перегляду регуляторних актів.
Під час підготовки, прийняття, визначення результативності дії та перегляду регуляторних актів у звітному періоді забезпечувалась процедура дотримання регуляторними органами прозорості відповідно до вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Плани з підготовки проектів регуляторних актів затверджувалися рішеннями виконавчого комітету та рішенням Луцької міської ради, після чого оприлюднювались у засобах масової інформації та інтернет – сторінці Луцької міської ради. 

          Зміни до Планів діяльності з підготовки проектів регуляторних актів затверджувались у тому  самому порядку, що і сам план.
Станом на 01.07.2012 планами діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2012 рік передбачено розглянути 6 проектів регуляторних актів виконавчого комітету  Луцької міської ради та 7 проектів регуляторних актів Луцької міської ради. 

Кожен проект регуляторного акту  перед його затвердженням, розглядався на засіданні  головної постійної комісії для забезпечення здійснення у виконавчих органах міської ради державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, на відповідність вимог ст.4, 8 Закону, проходив процедуру оприлюднення та громадського обговорення, після чого затверджувався рішенням виконавчого комітету або рішенням міської ради,  а після прийняття   оприлюднювався на протязі 10 днів в ЗМІ. 
Станом на 01.07.2012 складено 3 протоколи засідання головної постійної комісії для забезпечення здійснення у виконавчих органах міської ради державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.
Прийнято 2 рішення Луцької міської ради, які пройшли процедуру регуляторної політики відповідно до Закону про регуляторну політику.
На веб-сайті Луцької міської ради в розділі «Регуляторна політика» розміщується наступна інформація:

- переліки  прийнятих  регуляторних актів;

- проекти регуляторних актів;

- аналіз регуляторного впливу;

- плани - графіки відстеження результативних діючих регуляторних актів та звіти про відстеження результативності їх дії;
- плани підготовки проектів регуляторних актів на 2012 рік;
- інформація про прискорений перегляд регуляторних актів.
Протягом звітного періоду плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів та самі проекти регуляторних актів, аналізи регуляторного впливу, звіти про відстеження регуляторних актів оприлюднювались на офіційному сайті Луцької міської ради у розділі "Регуляторна політика"

Створено електронний реєстр регуляторних актів на веб-сторінці Луцької міської ради.
Удосконалення механізму видачі документів дозвільного характеру у дозвільному центрі та спрощення діючої дозвільної системи.
Рішенням Луцької міської ради від 27.01.2011 № 25 ”Про затвердження Положення про дозвільний центр Луцької міської ради”  затверджено Положення про дозвільний центр Луцької міської ради 
Основними завданнями  Центру є:

- вдосконалення у м. Луцьку дозвільної системи у сфері господарської діяльності;

- сприяння належному виконанню норм Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності»;

- розробка та впровадження заходів для скорочення термінів та  спрощення механізмів  отримання документів дозвільного характеру у відповідних дозвільних органах; 

- здійснення контролю за дотриманням дозвільними органами норм законодавства України з питань видачі документів дозвільного характеру.

Дозвільний центр забезпечено матеріально-технічною базою (обладнано 4 робочих місця державних  адміністраторів та 7 робочих місць представників дозвільних органів). Адміністратори центру ведуть роботу в автоматизованій інформаційній системі "Реєстр документів дозвільного характеру"
Дозвільним центром продовжується робота щодо реформування процедур оформлення дозвільних документів відповідно до Закону України «Про дозвільну систему  у сфері господарської діяльності».

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 21 травня 2009 року № 526 «Про заходи щодо упорядкування видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності»  прийняте розпорядження голови облдержадміністрації від 11.01.2011 № 7 ”Про вдосконалення механізму видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності через дозвільні центри”, зареєстроване в головному управлінні юстиції в області 13 січня 2011 року за № 1/1157.

Рішенням Луцької міської ради від 28.12.2011 № 18/25 Дозвільному центру Луцької міської ради надано повноваження обласного дозвільного центру.
Адміністратори центру ведуть роботу в автоматизованій інформаційній системі ”Реєстр документів дозвільного характеру”.
За оперативною інформацією, наданою Дозвільним центром Луцької міської ради  за І півріччя 2012 року до державних адміністраторів  дозвільного центру за дозвільними документами  звернулось 6249 суб’єктів  господарської діяльності, яким видано 5474 документів дозвільного характеру.
Розвиток інформаційної, інфраструктурної, кадрової мережі підтримки малого підприємництва.

Управління майном міської комунальної власності постійно формує перелік вільних нежитлових приміщень, що можуть  передаватись в оренду або продаватись на конкурентних засадах суб’єктам господарювання, який публікується у газеті ”Луцький замок”.
Пільги по орендній платі для суб'єктів підприємницької діяльності, які здійснюють діяльність у сфері побутового обслуговування населення та виробництва і орендують приміщення міської комунальної власності  надаються відповідно до рішення міської ради від 29.02.2012 № 21/32  і складають 5% від експертної оцінки.

Станом на 01.07.2012 сформовано перелік із 6-ти вільних від забудови земельних ділянок комунальної власності Луцької міської ради, на які виготовлено документи для продажу на земельних торгах (аукціоні), за адресами (вул. Конякіна, 6в, вул. Конякіна, 31а, вул. Наливайка, 2б, вул. Б.Хмельницького, 13в, вул. Електроапаратна, 12, вул. Електроапаратна, 27).
При проведенні конкурсів (тендерів) по розміщенню державних замовлень на придбання продукції, робіт, послуг за кошти місцевого бюджету для потреб міста залучаються суб’єкти  підприємництва
Луцькою міською радою здійснюється підтримка та інформування суб’єктів підприємництва. Відповідна інформація розміщується на веб-сторінці Луцької міської ради. 

Проводиться професійна діагностика та консультування безробітних щодо визначення можливостей їх діяльності в сфері підприємництва.

Проведено 22 семінари «Як розпочати власний бізнес» для 318 осіб та 21 семінар «Від бізнес-ідеї – до власної справи» для 259 осіб, за участі представників ЛОДПІ. На навчання за програмою «підприємець-початківець» направлено 70 осіб.
За оперативними даними ствоєно 3666 нових робочих місця у таких сферах економічної діяльності:

- переробна промисловість – 324, будівництво – 172, оптова й роздрібна торгівля, торгівля транспортними засобами, послуги з ремонту – 1705, готелі та ресторани –284,  транспорт і зв'язок – 487, фінансова діяльність – 6, операції з нерухомістю –421, державне управління – 28, освіта – 4, охорона здоров’я  та соціальна допомога – 62,  інші послуги -173.

Молодь спрямовується на самозайнятість шляхом наданням індивідуальних консультацій та шляхом проведення навчальних семінарів освітнього проекту «Зимова агрошкола». 

Організовуються професіографічні екскурсії для студентів ЛНТУ на АТ ,,СКФ Україна’’,ДП ,,Автоскладальний завод №1’’, СП ТзОВ ,,Модерн-Експо’’, ДП МОУ ,,Луцький ремонтний завод ,,Мотор’’.

Успішно функціонують Центр кар’єри у ВНУ ім. Лесі Українки та Центр ділового студента у Луцькому національному технічному університеті. 
Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці.

У Луцькому міському центрі зайнятості проводяться інформаційні семінари  для людей з особливими потребами.

Метою проведення  даних семінарів  є сприяння зайнятості найбільш незахищених категорій незайнятого населення, а саме громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати  на ринку праці.

У І півріччі дані семінари не проводились.

Розширення послуг, які надаються у форматі «єдиного вікна», приведення їх у відповідність до вимог Законів України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» та «Про перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності» (виконавці: дозвільний центр та дозвільні органи місцевого і регіонального значення, термін виконання: І-е півріччя 2012 року).

Станом на 01.06.2012 року кількість адміністративних послуг які надаються дозвільним центром  становить 58, що на 10 більше ніж у 2011 році  ( станом на 01.12 2011 кількість адміністративних послуг становила 48.
           Здійснення контролю за додержанням посадовими особами місцевих дозвільних органів строків розгляду та видачі документів дозвільного характеру (виконавець: дозвільний центр, термін виконання: постійно). 

          Контроль за додержанням посадовими особами місцевих дозвільних органів строків розгляду та видачі документів дозвільного характеру здійснюється державними адміністраторами постійно.

4.РЕАЛЬНИЙ  СЕКТОР  ЕКОНОМІКИ

4.1. Розвиток промисловості
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Розширення асортименту та насичення ринку конкурентоспроможними промисловими товарами.
У січні–травні підприємствами реалізовано промислової продукції на 964,3 млн.грн., що становить 24,2% загальнообласних обсягів. В структурі реалізації понад 80% припадає на продукцію переробної промисловості, у т.ч. машинобудування – 44,2%, целюлозно-паперового виробництва – 14,4%, хімічної та нафтохімічної промисловості – 10,7% і виробництва харчових продуктів і напоїв – 6,3%.
Майже п’ята частина товаровиробників міста отримали дохід від реалізації промислової продукції до 500 тис.грн., поряд з цим понад третина підприємств реалізувало продукції на суму понад 5 млн.грн.

В структурі реалізованої продукції добувної та переробної промисловості 52,2% становить інвестиційна, 39,2% – сировинна продукція, 8,6% – товари широкого та тривалого використання. 

        Використання високотехнологічного обладнання, новітніх зарубіжних та вітчизняних технологій робить продукцію конкурентноспроможною не лише на ринках Волині, але і за її межами. Підприємствам міста Луцька належить понад третину загальнодержавних обсягів виробництва лiчильників для рідин, приладів та апаратури для автоматичного регулювання та керування, п’ята частина підшипників кочення. Не зупиняються на досягнутому та розширюють асортимент продукції досвідчені виробники – ВАТ «Хліб» впровадив випуск макаронних виробів та печива.
          Вагомий внесок у промисловість роблять публічні акціонерні товариства «СКФ Україна», «ВГП», «Теремно хліб», ПрАТ «Спільне українсько-словацьке підприємство «Теріхем Луцьк», ВАТ «Луцький КРК», ДП «Автоскладальний завод №1», їм належить дві третини загальноміського обсягу
       В розрахунку на одного жителя міста реалізовано промислової продукції на 4,5 тис.грн. (в області – 3,8 тис.грн., містах Нововолинську – 13,8 тис.грн., Володимирі–Волинському – 3,2 тис.грн., Ковелі – 1,5 тис.грн.). За цим показником місто посідає 4 місце серед районів та міст обласного значення.
4.2. Енергозабезпечення та енергозбереження

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Забезпечення виконання муніципального енергетичного плану, як стратегічного документу, що спрямований на ефективне використання паливо-енергетичних ресурсів в міському господарстві.
В місті постійно впроваджуються заходи з енергозбереження за різними напрямками , а саме:

· Влаштування на котельнях мікропроцесорних обчислювачів об'єму газу;

· Проведення теплотехнічних випробувань котлоагрегатів з видачею режимних карт;

· Впровадження частотних перетворювачів для управління тяго-дуттєвими машинами;

· Заміна трубопроводів тепломереж на попередньоізольовані сталеві та поліпропіленові;

· Модернізація ТП з використанням сучасних пластинчастих теплообмінників та систем регулювання;

· Заміна електроламп на енергозберігаючі;

· Заміна вікон на металопластикові, і ін.
Забезпечення скорочення споживання енергоресурсів закладами бюджетної сфери за рахунок реалізації енергоефективних заходів. 
За рахунок реалізації енергоефективних заходів, у першому півріччі 2012 року закладами бюджетної сфери було спожито на 23 % менше енергоносіїв ніж за відповідний період попереднього року.

         Переведення на автономне теплопостачання ЗОШ №3 з використанням альтернативних джерел енергії, за рахунок коштів державного бюджету згідно Державної цільової програми енергоефективності на 2010-2015 роки.      

          Впровадження даного заходу відтерміноване з огляду на необхідність виділення коштів з міського бюджету на розробку проектно-кошторисної документації для подальшого претендування на фінансування з держбюджету.

В рамках Програми транскордонного співробітництва Польща-Білорусь-Ураїна 2007-2013 встановлення сонячних колекторів в декількох дошкільних навчальних закладах
Аплікаційні форми та всі необхідні документи подані вчасно. Наразі проект «Транскордонна програма співпраці в напрямку посилення використання відновлювальних джерел енергії в Гміні Фрамполь і Волинській області» проходить оцінку на отримання фінансування.
         Залучення грантових та кредитних коштів в рамках співпраці з міжнародними фінансово-кредитними установами та державними структурами.     
В даний час містом, у співпраці із проектом «Реформа міського теплозабезпечення в Україні», розробляється бізнес-план для отримання кредитування на впровадження енергозберігаючих заходів від Північної екологічної фінансової корпорації (НЕФКО).

4.3. Будівництво та реконструкція

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:
 УКБ

Модернізація станції водо підготовки.
У зв’язку із відсутністю коштів,  відповідні роботи щодо  модернізації станції водо підготовки не проводились.
Будівництво водопроводу по вул. Задворецькій.
У зв’язку із відсутністю коштів,  будівництво водопроводу по вул. Задворецькій не здійснювалось.

Добудова НВК №7 на вул.Дубнівській.
У зв’язку із відсутністю коштів, добудова НВК №7 на вул.Дубнівській, не проводилась.
Реконструкція проспекту Соборності.
У зв'язку  із відсутністю коштів, реконструкція проспекту Соборності не проводилась.
Будівництво амбулаторії сімейної медицини(мікрорайон Вишків).
          У зв’язку із відсутністю коштів,  будівництво амбулаторії сімейної медицини(мікрорайон Вишків),  не проводилось.
Реконструкція гаражів (літер Д-1), що на вул. Словацького,28 під медичний заклад (медвитверезник – медичний центр тимчасове перебування осіб у безпорадному стані).
У зв’язку із відсутністю коштів, реконструкція гаражів під медичний заклад (медвитверезник – медичний центр тимчасове перебування осіб у безпорадному стані),  роботи  не проводилась.
Продовження проектних робіт  по станції швидкої  медичної  допомоги (незавершене проектування).
У зв’язку із відсутністю коштів,  проектні роботи виконані частково.
Реконструкція Будинку Культури  у мікрорайоні Вересневе.
Для здійснення реконструкції Будинку Культури  у мікрорайоні Вересневе, в першому півріччі виконувались проектні роботи.
Реконструкція ЗОШ №3 (моніторинг грунтових вод, буріння свердловин).
Добудова санвузлів школи-інтернату.
Для виконання цих робіт  виконуються проектні роботи.
Реконструкція Будинку Побуту під Центр надання адміністративних послуг.
Проведено процедуру закупівлі робіт, 26.06.2012 заключено договір із ПАТ «Луцьксантехмонтаж-536» на виконання робіт щодо  реконструкції Будинку Побуту під Центр надання адміністративних послуг.

Поряд з цим, у першому півріччі поточного року виконано реконструкцію системи очищення басейну НВК№26 на суму 89,9 тис.грн. та добудову  приміщення міської лікарні для встановлення томографа на  суму 842,6 тис.грн.
Управління архітектури та містобудування

Проведення реконструкції приміщення залізничного вокзалу міста Луцька.
Відповідно до погодженого проекту проводиться реконструкція залізничного вокзалу. Завершення робіт заплановано до кінця 2012 року. Одночасно, відповідно до погодженої проектної документації, проводиться реконструкція Привокзального майдану. 
Розробка та впровадження на території міста Концепції розміщення реклами.
Рішенням Луцької міської ради від 16.02.2012 №83-1 «Про деякі питання щодо розміщення зовнішньої реклами в місті Луцьку» уповноважено КП «Луцькреклама» здійснювати контроль за дотримуванням розповсюджувачами реклами Порядку розміщення зовнішньої реклами в місті Луцьку, Проводити необхідні заходи для запобігання, недопущення і припинення порушень розміщення зовнішньої реклами, приймати в експлуатацію засоби зовнішньої реклами, здійснювати демонтаж протиправно розміщених рекламних засобів, розміщувати соціальну рекламу.
Встановлення меж і паспортизація парків, скверів, об’єктів природозаповідного фонду.
Управлінням містобудування та архітектури разом з КП «Луцькмістобуд» визначено перелік скверів та їх межі з метою подальшої підготовки матеріалів землеустрою. Розпочата процедура розробки відповідних матеріалів КП «Луцькмістобуд» для розгляду Луцькою міською радою.
Забезпечення збереження і раціонального використання об’єктів культурної спадщини Луцького історико-культурного заповідника та Луцького замку.
На даний час  за рішенням виконавчого комітету управлінням капітального будівництва Луцької міської ради розробляється  проект реставрації  пам’ятки архітектури національного значення Будинку Пузини. Орієнтована вартість кошторисних робіт – 380 тис.грн.
Будівництво доступного і соціального житла з об’єктами інфраструктури на територіях колишніх військових містечок та виробничих підприємств, що будуть виноситись в промислові зони.
ПАТ «Луцьксантехмонтаж №536» розпочато будівництво 108-квартирного житлового будинку №3 на території  колишньої військової частини в районі вулиць Стрілецької та Арцеулова. Завершення будівництва заплановано на кінець 2012 року.
Збільшення обсягів будівельних робіт за рахунок усіх джерел фінансування. 
Враховуючи існуючу фінансово-економічну кризу, збільшення  обсягів будівельних робіт не передбачається.
Створення містобудівного кадастру.
Бюджетом міста  не передбачено кошти для програмного функціонування містобудівного кадастру управління  містобудування та архітектури.
Розробка програми по залученню коштів на розвиток інфраструктури міста.
Рішенням Луцької міської ради від 26.06.2012 №27/19 затверджено положення про порядок залучення, розрахунку розміру і використання коштів пайової участі у розвитку інфраструктури міста Луцька.
Завершення реконструкції фонтану на Театральному майдані міста.
Рішенням виконавчого комітету оголошено конкурс на кращу скульптурну пропозицію та реконструкцію фонтану. 
4.4. Житлово – комунальне  господарство
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

1.По благоустрою міста
Створення бази даних для розробки і впровадження геоінформаційної системи з метою удосконалення моніторингу за станом відновлення благоустрою в межах проведення земляних робіт на міських підземних мережах у випадках аварійних ситуацій, планового будівництва чи реконструкції .
Через  відсутність бюджетних призначень дані роботи не виконувались.
Вдосконалення електронної бази даних на видалення дерев та кущів з метою планування поточних робіт з утримання насаджень в належному стані, визначення об'єктів озеленення під реконструкцію або влаштування нових об'єктів озеленення.
Через  відсутність бюджетних призначень дані роботи не виконувались.
Благоустрій міських територій загального призначення, об'єктів природно-заповідного фонду та рекреації. 
З метою здійснення  благоустрою міських територій загального призначення, об'єктів природно-заповідного фонду та рекреації, організовано санітарне прибирання парків: „Центр дозвілля і відпочинку імені 900 річчя міста Луцька” та „Центральний парк культури і відпочинку імені Лесі Українки.  Роботи виконує КП „Парки і сквери”. Кошти, передбачені Програмою з благоустрою міста на 2011-2012 роки, складають 90,0  тис. грн., бюджетні призначення – 75,0 тис. грн.. На ці роботи затрачено 34,2 тис. грн.
Проведення інвентаризації зелених насаджень.
Через  відсутність бюджетних призначень дані роботи не виконувались.
           Забезпечення повноцінного утримання зелених насаджень.
Для виконання даних робіт, відповідно до Програми передбачено кошти в сумі 7500,0 тис. грн., міським бюджетом виділено кошти в сумі 2433,2 тис. грн. Освоєно 2064,98 тис. грн..

Благоустрій пляжу на р. Стир в межах Центрального парку культури і відпочинку імені Лесі Українки.
Перед відкриттям пляжного сезону проведено ремонт обладнання. 

Капітальний ремонт Меморіального комплексу «Вічна слава», занесеного до Державного реєстру нерухомих пам’яток України Постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2001  реєстраційний № 1761, що у         м. Луцьку на вул. Шопена.
Бюджетом передбачені кошти в сумі 290,0 тис. грн.., - роботи в даному напрямку проводяться.
Завершення реконструкції фонтану на Театральному майдані міста.
Через відсутність бюджетних призначень роботи  у першому півріччі  не виконувались.
Забезпечення повноцінного утримання фонтанів, монументальних споруд, малих архітектурних форм міста, дитячих, господарських та спортивних майданчиків на прибудинкових територіях житлових будинків, тощо.
 Проведено поточний ремонт фонтанів, які працюють у вихідні та святкові дні.
Ремонт та влаштування нових місточків через малі річки міста Сапалаївка, Омелянівка та Жидувка в межах транзитних зон пішоходів.
Через відсутність бюджетних призначень роботи не виконуються.
         Придбання та встановлення нових малих архітектурних форм (лавки, смітники, квіткові вази, тощо) на території міста.
          Проведено придбання термочаш з підставками для посадки квітів на суму 42,5тис. грн.

Належне утримання громадських вбиралень.
Балансоутримувачі громадських вбиралень попереджені про потребу організації відповідних режимів роботи, бюджетні призначення та утримання вбиралень відсутні.
Облаштування території розширеного міського кладовища в                 с. Гаразджа. 
Через відсутність бюджетних призначень  дані  роботи   не виконуються.
           Утримання в належному стані кладовищ та міських меморіальних комплексів.
        Проводяться роботи по санітарному прибиранню територій міських кладовищ та меморіальних комплексів, зокрема: проводились роботи до   чергової річниці перемоги у Великій Вітчизняній війні, Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні та вшанування пам’яті жертв розстрілу в’язнів у Луцькій тюрмі.
  Постійний контроль за відновленням благоустрою в межах проведення земляних робіт після аварій на мережах та при виконанні планових робіт при новому будівництві і реконструкції.
 Постійно проводиться перевірка відновлення благоустрою у місцях проведення земляних робіт.

2. По санітарному нагляду міста

Постійний контроль за санітарним станом міської території.
У першому півріччі 2012 року було організовано та забезпечено механізоване та ручне прибирання центральних вулиць міста. Розроблено конкретні графіки та маршрути прибирання тротуарів та проїжджої частини механізованим та ручним способом, що дало змогу збільшити кратність прибирання та забезпечити належний санітарний стан міста.

Вдосконалення системи поводження з відходами шляхом впровадження роздільного збору сміття на території міста та повний перехід на контейнери  для збору твердих побутових відходів типу „євро”.
 На даний час населення міста забезпечено контейнерами типу євро на 90%. На 2012 рік програмою з благоустрою міста Луцька на 2011-2012 роки передбачено 100,00 тис. грн. на закупівлю контейнерів типу „євро”. 

          Влаштування площадок під контейнери для збору твердих побутових відходів.
Влаштовано 9 площадок під контейнери для збору твердих побутових відходів - освоєно 49819 грн..

  Реконструкція та будівництво мереж зливової каналізації.
На обслуговування та поточний ремонт мереж зливової каналізації   передбачено виділення коштів з місцевого бюджету в сумі 380,00 тис.грн., за перше півріччя виконано робіт на суму 175 тис.грн.

Реконструкція та будівництво мереж в першому півріччі 2012 року не проводилося у зв’язку з відсутністю фінансування (необхідна сума коштів 900 тис.грн.). 

 Впровадження системи використання протильодоутворюючої рідини для обробки покриття автомобільних доріг у зимовий період.
У зв’язку з обмеженим фінансуванням впровадження системи використання протильодоутворюючої рідини не відбулося. З метою забезпечення належного утримання вулиць міста в зимовий період використовувалася піщано-соляна суміш та 6 одиниць техніки для її посипання.

Впровадження комплексних заходів по контролю за чисельністю бездомних тварин у місті.
              Відловлено – 614 собак та – 110 котів), в м. Луцьку створений притулок для тварин на базі комунального підприємства „Центр дозвілля та відпочинку імені 900-річчя м. Луцьку” (рішення міської ради від 17.08.2011 №13/18 „Про передачу нежитлового приміщення загальною площею 432,00 кв.м. на вул. Мамсурова, 9. В якому станом на 01.07.2012 року утримується 257 тварин. Територія притулку загальною площею - 4,7 га використана для будівництва необхідної інфраструктури на - 20%, що створює належні умови із поступової розбудови притулку для утримання не менше 500-550 тварин, що для м. Луцька буде самим оптимальним варіантом для вирішення  проблеми з безпритульними та примусово-вилученими тваринами.

 На території комунального підприємства „Луцькспецкомунтранс” змонтовано вольєр для утримання безпритульних тварин. 
Відведення зливових вод із території Малоомелянівського масиву в місті   Луцьку.
Виконано проект влаштування мережі відведення зливових та талих вод з Малоомелянівського масиву. Вартість виконання робіт становить 4200,0 тис.грн. Роботи не проводились у зв’язку з відсутністю фінансування.

Оновлення автопарку спецтехніки комунального підприємства, що здійснює вивіз сміття з території міста.
Передбачено провести закупівлю однієї одиниці сміттєвоза, що здійснює вивіз сміття з території міста. 
Проведення заходів із залученням громадськості з метою покращення санітарного стану міської території.
Організація та здійснення заходів з поліпшення стану довкілля, благоустрою та утримання в належному санітарному стану місць загального користування в місті Луцьку – одне з пріоритетних завдань органів місцевої влади. Весною в рамках акції „Екологічний квартал” щоп’ятниці проводились загальноміські санітарно-екологічні дні з санітарного очищення парків, скверів, водоохоронних зон річок, інших загальноміських територій, в яких приймали участь тисячі лучан, громадські та політичні організації.  

        Але небайдужі до збереження краси нашого міста лучани не зупиняються на досягнутому. Так, обласна громадська молодіжна організація „Перлина України” нещодавно ініціювала та власними силами провела екологічну акцію з очистки від твердих побутових відходів скверу в районі Луцького шовкового комбінату  „Волтекс”. Більше двадцяти молодих людей за дві години назбирали 43 мішки по 160 літрів кожний пластикової тари, скляних пляшок та інших побутових відходів, які залишили після себе окремі так звані „відвідувачі” скверу. 

       Молодіжна організація „Перлина України” і надалі періодично планує проводити такі заходи з очистки цієї зеленої зони. 

      Департаментом житлово-комунального господарства, спільно з відділом екології Луцької міської ради проведено щорічну всеукраїнську акцію „За чисте довкілля”, зокрема:
	№

п/п
	Найменування заходів
	Од. вим.
	Загальна

кількість
	Прибрані (приведені в належний санітарний стан)
	Відре-

монто-

вано
	Створено

(побудо-вано)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Кількість населених пунктів у регіоні
	од.
	1
	х
	х
	х

	
	у т.ч. міст
	од.
	1
	х
	х
	х

	2
	Ліквідовано несанкціонованих сміттєзвалищ, у т.ч.:
	шт.
	35
	х
	х
	х

	
	- у межах смуг, вулиць, та доріг населених пунктів
	шт.
	28
	х
	х
	х

	
	- на прибудинкових територіях
	шт.
	-
	х
	х
	х

	
	- на пустирях в межах населених пунктів
	шт.
	7
	х
	х
	х

	3
	Обсяг зібраних побутових відходів на несанкціонованих сміттєзвалищах
	тис.м3
	1,150
	х
	х
	х

	4
	Наявність, технічний та санітарний стан:
	
	
	х
	х
	х

	
	- прибудинкових територій
	тис.м2
	2619
	2619
	х
	х

	
	- парків
	од./ тис.м2
	2/755
	2/755
	
	

	
	- скверів
	од./ тис.м2
	39/243
	2/755
	
	

	
	- дитячих майданчиків 
	од./ тис.м2
	248/49,6
	248/49,6
	
	

	
	- спортивних майданчиків 
	од./ тис.м2
	33/7,3
	33/7,3
	
	

	
	- місць вигулу домашніх тварин (собак)
	од./ тис.м2
	-
	-
	
	

	
	- інших об’єктів благоустрою
	од./ тис.м2
	-
	-
	
	

	5
	Зелені насадження загального користування:
	
	
	х
	х
	

	
	- дерева
	тис.шт.
	33.164
	
	
	1,4

	
	- кущі
	тис.шт.
	101.845
	
	
	1,3

	
	- газони
	тис.м2
	845.021
	
	
	

	
	- квітники
	м2
	5133
	
	
	863

	
	у т.ч. висаджених у межах смуг вулиць та доріг населених пунктів:
	
	
	
	
	

	
	- дерев
	тис.шт.
	
	х
	х
	

	
	- кущів
	тис.шт.
	
	х
	х
	

	
	- газонів 
	тис.м2
	
	
	
	

	
	- квітників
	м2
	
	
	
	

	6
	Наявність, утримання місць для поховання:
	
	х
	х
	х
	х

	
	- кладовищ
	од./га
	5/47.42
	5/47.42
	
	

	
	- братських могил
	од.
	3
	3
	
	х

	
	- меморіальних комплексів
	од.
	1
	1
	
	х

	
	- місць почесних поховань
	од.
	
	
	
	х

	7
	Наявність, прибирання та впорядкування вулиць та доріг населених пунктів, зокрема:
	
	х
	х
	х
	х

	
	- доріг
	тис.м2
	274
	274
	
	

	
	- тротуарів
	тис.м2
	727
	727
	
	

	
	- велосипедних доріжок
	тис.м2
	
	
	
	

	
	- зупинок міського транспорту
	од.
	320
	320
	
	

	8
	Витрачено коштів на благоустрій всього, у т.ч.:
	млн.

грн.
	2,49
	х
	х
	х

	
	- бюджетних
	млн.

грн.
	2,49
	х
	х
	х

	
	- позабюджетних
	млн.

грн.
	
	х
	х
	х

	9
	Протяжність очищених від сміття берегів водойм
	тис.м2
	720
	260
	
	х

	10
	Кількість залучених до участі у весняних толоках громадськості
	осіб
	22300
	х
	х
	х

	
	у т.ч. учнівської молоді
	осіб
	5700
	х
	х
	х

	
	студентської молоді
	осіб
	4900
	х
	х
	х

	11
	Відзначено громадян – найбільш активних учасників Всеукраїнської весняної акції „Благоустрій України”
	осіб
	39
	х
	х
	х


3. По житловому фонду міста
Впровадження програми «Реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Луцька на 2010-2014 роки».
          Програма впроваджується, заходи, що реалізовуються  подані у додатку 3. 
Продовження робіт по впровадженню програми «Капітального ремонту житлового фонду на 2012-2013 роки».
За 1 півріччя виконано робіт на суму 584,18 тис.грн, 
Розробка та впровадження програми сприяння діяльності та функціонування ОСББ міста.
Програма розроблена та затверджена міською радою 28.12.2011 № 18/32.
Розробка нормативно-правового забезпечення з питань регулювання  відносин у сфері житлово-комунального господарства.
 З  метою регулювання  відносин у сфері житлово-комунального господарства, були розроблені та прийняті наступні нормативно-правові акти:
- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 20.01.2012 №13-1 „Про внесення змін до рішення виконавчого комітету від 31.05.2010 №346-1”; 

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 01.03.2012 №112-1 „Про тариф на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, що надаються житлово-комунальним підприємством №11”;

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 01.03.2012 №113-2 „Про внесення змін до рішення виконавчого комітету від 31.05.2010 №346-1”; 

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 01.03.2012 №113-1 „Про внесення змін до окремих рішень виконавчого комітету”;

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 27.04.2012 №252-1 „Про тариф на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, що надаються  житлово-комунальним підприємством №11”;

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 07.06.2012 №362-11 „Про встановлення тарифів на послуги з утримання будинку  та прибудинкової території, що надаються Волинським державним училищем культури і мистецтв імені І.Ф.Стравінського”; 

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 07.06.2012 №363-1 „Про встановлення тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, що надаються приватним акціонерним товариством „Соціальна сфера” ”;

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 07.06.2012 №361-1 „Про встановлення тарифу на послуги з утримання будинку і споруд та прибудинкових територій, що надаються будинковим комітетом  „Культура” ”;

- рішення виконавчого комітету Луцької міської ради від 21.06.2012 №410-1 „Про внесення змін до рішення виконавчого комітету від 31.05.2010 №346-1”.
Ведення побудинкового обліку доходів та витрат по обслуговуванню житлового фонду.
Після запровадження окремо на кожний будинок тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, житлово-експлуатаційні підприємства міста ведуть побудинковий облік доходів та витрат.
Вжиття заходів щодо приведення тарифів на житлово-комунальні послуги до економічно обґрунтованого рівня.
          Тарифи на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій розраховані та затверджені рішеннями виконавчого комітету в 2010 році.
Враховуючи, що по окремих складових витрат відбулися цінові зміни у бік збільшення зокрема, заробітної плати відповідно до законодавства, вартості електроенергії, матеріалів, виникає необхідність перегляду тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій та приведення їх до економічно обґрунтованого рівня.
Забезпечення населення житлово-комунальними послугами належного рівня та якості.
 Населенню надаються послуги належного рівня та якості. У разі  ненадання житлово-комунальних послуг чи надання їх не в повному обсязі підприємства - надавачі послуг проводять споживачам  перерахунки;
Сприяння та популяризація створення ОСББ. Співфінансування з бюджетів різних рівнів та залучення коштів самих ОСББ для проведення капітальних ремонтів будинків, їх технічного переоснащення та покращення технічних характеристик.
  В результаті сприяння та популяризації функціонування та роботи ОСББ за перше півріччя 2012 року в м.Луцьку створено та зареєстровано ще 7 нових ОСББ, загальна кількість складає 100 ОСББ.  На програму співфінансування  заходів капітальних ремонтів виділено 550 тис.грн. На даний час здано на розгляд Конкурсної комісії пропозиції від ОСББ на освоєння коштів, які аналізуються, за рішенням комісії будуть оформлені протоколи по виділенню коштів.

Сприяння діяльності асоціації органів самоорганізації населення міста (ОСББ та БК).
Асоціація ОСББ „Лучани ” приймає участь у всіх заходах, програмах та конкурсах. Була проведена зустріч всіх ОСББ 11.05 2012 з міським головою та керівниками всіх житлово-комунальних підприємств, начальниками управлінь міської ради.

Капремонт та модернізація ліфтів, які мають 25-ти річний термін експлуатації.
           В першому півріччі  виконано капремонт 17-и ліфтів на суму 384,7 тис.грн. Модернізація чи заміна не проводилась.

Продовження робіт по оснащенню житлових будинків приладами обліку води та теплової енергії.
Встановлення приладів обліку не проводилось через обмеженість коштів.
4. По інженерно-транспортній інфраструктурі міста

Проведення обліку та паспортизації вулиць міста.
У зв'язку з відсутністю бюджетних призначень, дані роботи не виконувались. 
Проведення обліку та паспортизації мостів та шляхопроводів міста.
У зв'язку з відсутністю бюджетних призначень, паспортизація мостів та шляхопроводів міста не виконувалась. 
           Впровадження Програми будівництва мереж зовнішнього освітлення міста Луцька на 2009-2014 роки та Програми реконструкції мереж зовнішнього освітлення міста Луцька на 2011-2014 роки.
           Впровадження Програм заплановано на ІІ півріччя.
Реконструкція та капітальний ремонт світлофорних об'єктів міста.
            Виконано реконструкцію світлофорних об'єктів на перехресті вул. Львівській – вул. Даньшина та пр. Перемоги – вул. Грибоєдова.
Будівництво нових світлофорних об'єктів у місцях значної концентрації транспортних засобів.
У зв'язку з відсутністю бюджетних призначень будівництво нових світлофорних об'єктів не виконувалось.
Створення комплексної схеми організації дорожнього руху міста.
Комплексну схему організації дорожнього руху міста не створено у зв'язку з відсутністю бюджетних призначень.
Нове будівництво доріг (влаштування твердого асфальтобетонного покриття на місці ґрунтового).
 Нове будівництво доріг не ведеться у зв'язку з відсутністю бюджетних призначень.
Продовження проведення реконструкції та капітального ремонту вулиць міста.
Розпочато проведення робіт з капітального ремонту вулиць міста, виконано капітальний ремонт 16 вулиць.
           Продовження робіт по впровадженню Програми розвитку дорожнього господарства міста Луцька на 2011-2014 роки, що включає комплекс робіт по утриманню та ремонту вулично-шляхової мережі міста, а також розвиток дорожнього руху та його безпеку.
           Комплекс робіт по утриманню та ремонту вулично-шляхової мережі міста, а також розвиток дорожнього руху та його безпеку виконується в межах бюджетних призначень.
4.5. Транспорт 

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Врегулювання роботи міського громадського транспорту, оптимізація графіків руху, обстеження маршрутної мережі (визначення пасажиропотоків).
Станом на 01.07.2012 по тимчасових та постійних договорах на міських автобусних маршрутах здійснюють перевезення пасажирів 9 перевізників (4 фізичних і 5 юридичних особи). У м. Луцьку працює 262 сертифікованих міських автобусів. Крім того у перевізників налічується 9 автобусів, які пристосовані для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями.

У зв’язку з зменшенням кількості перевізників в порівняні з минулим періодом договірних відносин, підвищилась ефективність здійснення контролю за перевезеннями пасажирів в місті, особливо реагування на скарги та пропозиції громадян.

Ще наприкінці І півріччя 2011 року розпочалась робота по врегулюванню графіків руху по автобусних маршрутах, але станом на сьогодні ця робота не завершена. Причиною є невиконання умов договору на перевезення перевізниками ТзОВ «ВТП Санрайз» ЛТД та ПП АТП №1, які своїми діями створюють безлад в перевезеннях пасажирів у м.Луцьку. З наріканнями на роботу громадського транспорту до служби оперативного реагування Луцького міськвиконкому «15-80» звернення людей надходять щоденно. 

В поточному році відкрито новий автобусний маршрут №25 «с.Забороль - Карбишева», на який до проведення конкурсу залучено 9 автобусів. Але ВТП «Санрайз»ЛТД блокував проведення конкурсу на вказаний автобусний маршрут через судову ухвалу про забезпечення позову. 

Внесено зміни в автобусний маршрут №29 «Володимирська - Карбишева» та організовано рух по таких вулицях та проспектах міста:

У прямому напрямку: Володимирська, Червоного Хреста, Ковельська, Глушець, Паркова, Волі, Рівненська, Відродження, Молоді, Соборності, Гордіюк, Конякіна, Карбишева.

У зворотному напрямку: Карбишева, Конякіна, Гордіюк, Соборності, Перемоги, Винниченка,  Словацького, Богдана Хмельницького, Ковельська, Червоного Хреста, Володимирська (місця міжзмінного відстою на вул. Карбишева та вул. Володимирській)

 Введення в дію диспетчерської служби з використанням системи GPS  навігації.
Проведено конкурс із залучення суб’єкта господарювання для виконання функцій з організації та управління рухом автобусів і підготовки інформації про роботу перевізників на автобусних маршрутах загального користування із використанням системи GPS-навігації. З переможцем конкурсу підприємством «Візор» укладено договір. В термін 90 днів після укладення постійних договорів на перевезення пасажирів у м. Луцьку перевізники зобов’язані укомплектувати свої автобуси та підключитись до системи навігації.

На початку січня на нараді у міського голови було поставлено завдання до 01.02.2012 укласти договори з виконавцем функцій з організації і управління рухом автобусів і підготовки інформації про роботу перевізників на автобусних маршрутах загального користування у м. Луцьку. 

Тричі було вказано перевізникам на невиконання  п.п. 2.2.2, 2.2.4 договорів на перевезення пасажирів автомобільним транспортом у місті Луцьку. Тому у відповідності з п.3.5 вищезазначених договорів перевізників було попереджено, що з 02.04.2012 договори на перевезення пасажирів у місті Луцьку з ними будуть розірвані в односторонньому порядку. 

Уникнути розірвання договору можливо шляхом виконання договірних умов до 31.03.2012 в частині укладання угоди з підприємством, що визначене  виконавчим комітетом для забезпечення функцій з організації та управління рухом автобусів і підготовки інформації про роботу перевізників (диспетчерське управління перевезень). А також, забезпечити в установлений термін, підключення працездатного GPS сумісного обладнання в автобусах (основних та резервних), яке  виконує функції з організації та управління рухом і підготовки інформації про роботу автобусів на маршруті та забезпечує інформування про найменування зупинок громадського транспорту. 

Станом на 28.05.2012 ця вимога зі сторони Луцького підприємства електротранспорту, ВТП «Санрайз»ЛТД та ПП АТП №1 не виконана. 

Натомість ухвалою Луцького міжрайонного суду від 28.03.2012, про забезпечення позову ТзОВ  ВТП «Санрайз»ЛТД, було заборонено виконавчому комітету Луцької міської ради розривати в односторонньому порядку договори на перевезення пасажирів у м.Луцьку, укладені з цим підприємством. В даний час ця ухвала опротестована, та чекає судового розгляду, який відбудеться 18.07.2012р.

Крім того через скасування рішень конкурсного комітету та блокування у судах проведення нових конкурсів укладено тимчасові договори по автобусних маршрутах №11, 16, 19, 26, 29, 31 по автобусних маршрутах, а це в свою чергу не сприяє наведенню єдиного порядку у перевезеннях.

 Обстеження зупинок громадського транспорту на предмет благоустрою та відповідності їх нормативним вимогам.
Протягом І півріччя 2011 року сформовано електронний реєстр зупинок громадського транспорту, із зазначенням недоліків, які необхідно усунути. Ведуться роботи з власниками торгових точок, які розміщені на зупиночних пунктах щодо приведення зупинок громадського транспорту у відповідний до нормативних вимог стан. По стаціонарних зупинках з накриттям без торгових точок ведеться робота по забезпеченню їх лавками та смітниками.
 Проведення роботи по впорядкуванню руху автобусів; - згадується в пункті GPS  навігації.
 Впорядкування стоянок таксі в місті.
З метою впорядкування роботи легкових таксі в місті організовано 17 стоянок таксі. Розглядаються додаткові пропозиції по облаштуванню стоянок таксі та після погодження з ВДАІ виносяться на затвердження. Спільно з територіальним управлінням Головавтотрансінспекції у Волинській області проводиться робота по легалізації цього виду перевезень, недопущенню надання послуг з перевезення без наявності відповідної ліцензії.

 Сприяння у налагодженні роботи Луцького підприємства електротранспорту.
Після проведення конкурсів у 2010 та 2011 роках, станом на 01.07.2012 Луцьке підприємство електротранспорту обслуговує 13 міських автобусних маршрутів орендованими, власними та лізинговими автобусами. Щоденно на лінію виходить 40 тролейбусів. Оптимізовано штатний розпис підприємства електротранспорту та фонд заробітної плати. Ліквідовано збиткові тролейбусні маршрути.

 Участь у  розробці  комплексної схеми організації дорожнього руху.

В даний час ведуться роботи по підготовці вихідних даних для розроблення комплексної схеми організації дорожнього руху. У разі передбачення в бюджеті міста коштів буде оголошено конкурс на визначення її розробника. 
4.6. Інформаційні технології та зв’язок

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Об’єднання інформаційних та телекомунікаційних ресурсів органів виконавчої влади, розташованих в приміщенні міської ради, з віддаленими виконавчими органами та суб’єктами господарювання міста.
Об’єднання відбувається за допомогою мережі Інтернет з використанням VPN-тунелів, тому в управлінні з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення та у  відділі охорони праці відбулись зміни у підключенні до мережі, ці виконавчі органи були переведені на більш швидші канали зв’язку, що значно покращило процес отримання інформації з загальних джерел.
Створення нових та модернізація існуючих систем одержання та обробки інформації. 

Продовжуються роботи з модернізації існуючих робочих місць (заміна застарілих комплектуючих, ремонт обладнання та облаштування нових робочих місць).
Легалізація  програмного забезпечення.
Продовжуються роботи з питань легалізації програмного забезпечення: закупівля нової техніки відбувається одночасно із закупівлею ліцензійного ПЗ: для робочих місць, які не мають ліцензії, вона закупляється окремо. 

Впровадження електронного цифрового підпису. 

Вивчається досвід використання електронного цифрового підпису облдержадміністрацією.

Удосконалення автоматизованого документообігу у виконавчих органах міської влади.
Продовжуються роботи по вдосконаленню системи електронного документообігу, ведуться роботи по переходу на нову структуру бази даних;

розробляються стандарти роботи у системі.

Проведення робіт з впровадження комплексної системи захисту інформації в автоматизованих системах.
Ведеться робота по вдосконаленню групових політик безпеки, встановлені більш жорсткі правила використання паролів логування до системи електронного документообігу.
 Технічна підтримка діяльності центру надання адміністративних послуг.

Підготовлену технічну документацію для розробки проектно-кошторисної документації на побудову СКС Центру та запровадження електронної черги.
4.7. Споживчий ринок товарів та побутових послуг

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Формування ефективної цивілізованої торговельної інфраструктури та мережі закладів сфери надання послуг.

Місто має розвинуту мережу торгівельних об’єктів, закладів ресторанного господарства та об’єктів сфери послуг. У місті нараховується понад 1000 об’єктів роздрібної торгівлі, ресторанного господарства та понад 250 об’єктів гуртової торгівлі.  Кількість працюючих підприємств - юридичних осіб сфери торгівлі та ресторанного господарства – 594. 

         Функціонують 25 супермаркетів (гіпермаркетів), 11 торгових центрів – “Ярмарок”, „Ювант”, „Гостинець”, „Глобус”, „Імідж”, „Слон”, „Караван”, „Варшавський”, Універмаг “Луцьк”, «Аміко Кераміка», «Гранд Волинь». 

        Значно розширилась мережа мінімаркетів, в тому числі експрес-магазинів “Наш край – експресс” та магазинів “домашнього” типу, які, для зручності покупців, розміщені у житлових будинках. Збільшується кількість об’єктів місцевих виробників хлібобулочних виробів, ТМ «Земан», ТМ «Пан Курчак». Працюють об’єкти комплексного типу обслуговування: «Адреналін-сіті», «Срібні лелеки», «Залескі» та інші, які поєднують торгівельне обслуговування з іншими видами послуг. Розпочала роботу нова мережа ресторанного господарства - «Пивна хата», де представлений широкий асортимент української кухні та пива.                      

       Функціонування нового будівельного гіпермаркету «Епіцентр» на території Луцького району (поблизу міста) та відкриття METRO Cash & Carry, першого  центру оптової торгівлі у Луцьку, створило значну кількість робочих місць для мешканців міста, збільшило можливість вибору конкурентоспроможних товарів на споживчому ринку.            

           Мережа цих закладів складає відчутну конкуренцію ринкам міста. 

           Помітно розширилась мережа закладів побутового обслуговування населення шляхом збільшення кількості перукарень, станцій технічного обслуговування, пунктів з ремонту мобільних телефонів, комп’ютерної техніки, відео послуг та пунктів приймання речей для чистки (аквачистки), фарбування.

          Заклади побутового обслуговування населення, які функціонують в місті, надають населенню широкий спектр побутових послуг першої необхідності від дрібного ремонту до ремонту складної побутової та комп’ютерної техніки.   

          З метою належного розміщення на території міста стаціонарних об’єктів торгівлі та ресторанного господарства, впорядкування мережі цих закладів прийняте рішення міської ради щодо реконструкції квартир перших поверхів багатоквартирних житлових будинків під об’єкти торгового та комерційного призначення, а також рішенням виконавчого комітету затверджено порядок приймання в експлуатацію комерційних об’єктів.   

Для належної організації сезонної торгівлі, з метою врегулювання діяльності у сфері розміщення та функціонування тимчасових споруд розроблені Правила розміщення та функціонування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності на території міста Луцька.
         Забезпечення достатнього рівня торговельного та побутового обслуговування населення, забезпечення належного захисту прав споживачів. 

         В усіх супермаркетах міста налагоджена співпраця з вітчизняними, місцевими виробниками та постачальниками соціально значущих продуктів харчування (борошно, крупи, цукор, макаронні вироби, м’ясо, олія). 

         Супермаркети міста реалізують на вагу цукор, крупи, борошно, макаронні вироби, це значно здешевлює вартість товару, оскільки, відсутні затрати на пакування продукції.

          Реалізація хліба і хлібобулочних виробів забезпечується, як через власні торгівельні мережі хлібокомбінатів міста , так і через інші торгівельні заклади.
         Заклади ресторанного господарства Луцька відзначаються сучасним дизайном, високим рівнем матеріально-технічного оснащення, широким асортиментом оригінальних страв і напоїв та високоякісним обслуговуванням. 

          
Для зменшення зростання цін на споживчому ринку у т.ч. на соціально значущі продовольчі товари в місті застосовуються методи державного цінового регулювання, зокрема розпорядженням голови облдержадміністрації  від 16 липня 2008 року №249 затверджено режим регулювання торгівельних надбавок до оптово-відпускних цін вітчизняних виробників (митної вартості) незалежно від кількості посередників. До переліку продуктів, на які затверджено граничний рівень торгівельних надбавок входять: борошно пшеничне вищого, першого та другого гатунків, борошно житнє обдирне, яловичина, свинина, м’ясо птиці, ковбасні вироби варені, молоко, сир, сметана, масло вершкове, яйця курячі, цукор, олія соняшникова, хліб, макаронні вироби, крупи.           
           На даний час всі супермаркети міста надають знижки до 7% ветеранам Великої Вітчизняної війни та пенсіонерам. Проводяться святкові і передсвяткові акції, розіграші лотерей за касовими фіскальними чеками.  Покупці супермаркетів міста можуть стати власниками дисконтних карток і відповідно отримати систему певних знижок. Крім того, щоденно в супермаркетах міста запроваджені акції знижок на ті чи інші товари.  

          Поряд з тим, між Кабінетом Міністрів України та закладами мережевої роздрібної торгівлі («Вопак», «ПАККО», «Фуршет», «Сільпо») укладено Меморандум порозуміння щодо насичення закладів роздрібної торгівлі соціально значущими продовольчими товарами за доступними цінами (обмеження торгівельних надбавок до 10%, забезпечення обов’язкової наявності та недопущення скорочення обсягів соціально значущих продовольчих товарів, наявність продукції у ваговому вигляді, укладання прямих договорів з виробниками, відсутність посередників). Аналогічний Меморандум укладено між  Волинською обласною державною адміністрацією та закладами мережевої роздрібної торгівлі («Салют», «Колібріс», «ТАМ-ТАМ», «Наш край»). 

          Для зручності покупців на торгових площах кожного супермаркету міста розміщено близько 10 тис. найменувань продукції та запроваджене власне кулінарне виробництво, м’ясні і кондитерські цехи вражають своїм різноманіттям виробів. Для зручності покупців - достатня кількість кас та безкоштовні парковки автомобілів. Розрахунок за товар можна здійснювати як готівковим так і безготівковим способом (за допомогою платіжних карток).

          В місті функціонує комбінат шкільного і студентського харчування, який обслуговує 23 шкільні їдальні. Основним завданням працівників комбінату є забезпечення учнів гарячим харчуванням. На сьогодні гарячим харчуванням по школах охоплено майже 15 тисяч учнів.

          Враховуючи специфіку роботи комбінату, шкільні їдальні працюють в закритому режимі і з мінімальною націнкою без будь-якої фінансової, дотаційної підтримки на енергоносії з боку держави. Незважаючи на матеріальні труднощі, товарообіг комбінату постійно зростає і відповідно проходить зміцнення матеріально-технічної бази.

          З метою встановлення зручного для населення  режиму роботи об’єктів торгівлі, сфери послуг та закладів ресторанного господарства  в нічний час, рішеннями виконавчого комітету встановлено 133 подовжених (після 22.00 години) режимів роботи об’єктів торгівлі та сфери послуг на 2012 рік.

          В сфері надання побутових послуг спостерігається відкриття об’єктів з комплексним наданням послуг (салони краси, центри послуг). 24 перукарні міста постійно надають пільгові побутові послуги ветеранам війни та особам, на яких поширюється чинність Закону України „Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту” у розмірі 20% вартості послуг.

          Дві лазні міста постійно надають пільгові послуги, у розмірі 50% вартості послуг, вищезгаданим категоріям громадян, а також пенсіонерам та інвалідам.

 Посилення контролю за якістю товарів, санітарно-гігієнічних умов їх продажу.
            Відповідними контролюючими органами забезпечено постійний контроль щодо якості товарів та відповідності їх санітарно-гігієнічним вимогам. 

           За зверненнями окремих суб’єктів господарювання ДП «Волиньстандартметрологія» надає методичну допомогу з питань стандартизації, метрології та сертифікації, обласне управління з питань захисту прав споживачів  проводить індивідуальні консультації з питань захисту прав споживачів.

          Органи санітарно–епідеміологічної служби здійснюють постійний контроль щодо додержання санітарно-гігієнічних норм і правил торгівлі, особливо продуктів харчування в літній період року.

Створення умов продажу продукції безпосередньо її виробниками.
         Відповідно до розпорядження міського голови для насичення споживчого ринку міста  сільськогосподарською продукцією за доступними цінами, у місті  запроваджено проведення фермерських розпродажів продукції, виробленої безпосередньо в особистих селянських та фермерських господарствах (вул. Глушець (навпроти гімназії №4)  - щочетверга та щосуботи; територія між будинками № 18 та № 20 на пр. Соборності – щовівторка, та щоп’ятниці). Це дозволило сільськогосподарській продукції надходити безпосередньо від виробника до споживача за цінами нижче ринкових.

          Крім того, на двох основних ринках міста – 700 місць облаштовано для торгівлі сільськогосподарською продукцією, з них 367 - для товаровиробників,

На дрібних локальних ринках міста загальна кількість місць відведених для торгівлі с/г продукцією становить -376.

 Впорядкування виставково-ярмаркової діяльності в місті.
         За сприяння Луцької міської ради в першому півріччі 2012 році було проведено 11 ярмарків сільськогосподарської продукції та продовольчих товарів переробних підприємств Волині.           

          Ярмарки відбувались за участю представників агроформувань, фермерських і особистих селянських господарств та переробних підприємств Волині, які представляли свою продукцію, в тому числі соціально значущі продовольчі товари, за цінами виробників жителям міста Луцька.

         У місті функціонує 19 ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів, як змішаного, так і спеціалізованого (тваринницько-фуражний, квітковий, книжковий, транспортний) типу. На 9 ринках реалізовується сільськогосподарська продукція.

          На ринках не лише реалізуються споживчі товари, а й забезпечуються робочими місцями тисячі лучан, на  них обладнано 7409 торгових місць, з них фізичними особами – 7 374, юридичними особами – 35 торгових місць. 

          З метою підвищення якості торгівельного обслуговування населення та покращення умов праці торгуючих, ринки міста перетворюються у сучасні торгівельні комплекси. Для прикладу – торгові комплекси «Пасаж», «Караван», «Ювант», «Варшавський», «Гостинець» та інші. Заклади такого типу - це не тільки торгівельні послуги в стаціонарних приміщеннях, але й благоустрій територій, адже вони облаштовані парковками, дитячими майданчиками, для них характерним є проведення культурно-розважальних заходів та надання інших зручностей для споживачів. Мережа цих закладів складає відчутну конкуренцію ринкам міста.  

          Покращення умов торгівлі, переобладнання торгівельних місць, впорядкування торгівельних рядів, заміна старих металоконструкцій на сучасні торговельні павільйони з новим технологічним обладнанням, облаштування накриття рядів та міжрядь є характерним для всіх ринків міста.

4.8.Розвиток транскордонного та міжрегіонального співробітництва 
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Координований розвиток міжрегіонального та транскордонного співробітництва.
Посилення співпраці із закордонними українцями, що сприятиме прискоренню процесу інтеграції України до європейського співтовариства та міжнародного економічного, інформаційного, культурного простору, а також стане підґрунтям зростання добробуту населення міста.
Поглиблення зв’язків з партнерськими закордонними містами у галузях, обумовлених в укладених угодах.  
З метою поглиблення зв’язків з партнерськими закордонними містами у галузях, обумовлених в укладених угодах, було проведено ряд зустрічей, візитів ,  та інших заходів, зокрема:
- 8-12 лютого візит  першого заступника Луцького міського голови  Святослава  Кравчука у Болонський університет (Італія) в рамках проекту «Енергія 4 східних мерів» («Енергія для східних мерів»;
-   24 лютого - Секретар міської ради Григорій Пустовіт, начальник відділу енергозбереження управління економіки міської ради Констянтин Патракеєв та директор Луцького підприємства електротранспорту Іван Грицанчук побували у місті Люблін (Республіка Польща);
-  27 лютого відбулась презентація проекту «Ґендерне бюджетування на    місцевому рівні», який реалізується за підтримки Представництва Фонду ім. Фрідріха Еберта в Україні (за сприяння управління);
-  1 березня подано проект «Промоція туристичного потенціалу Луцька (Україна) шляхом організації прес-туру з міст-партнерів країн V» на конкурс заявок у рамках Вишеградської програми Міжнародного Вишеградського Фонду (МВФ);
-  30 березня-1 квітня - заступник міського голови Святослав Кравчук та начальник управління культури Тетяна Гнатів взяли участь у церемонії нагородження переможців V польсько-українського конкурсу декламаторів поезії і прози;
-  24-27 квітня - заступник міського голови Василь Байцим та начальник відділу проектної діяльності управління міжнародного співробітництва та туризму Луцької міської ради Віра Кудрявцева взяли участь у конференції «Польсько - українська міжрегіональна та транскордонна співпраця як завдання публічної адміністрації»  яка відбулась у м.Любліні.
- 11 травня - зустріч міського голови, першого заступника, начальника управління охорони здоровя та начальника відділу проектної діяльності з головою спілки «Мости в Україну» Карлом-Германом Крогом (Німеччина);
- 15 травня - ДойчландМобіль 2012 приїхав до нашого міста, щоб  ознайомити лучан з культурою та освітою в Німеччині та популяризувати вивчення німецької мови;
- 22-25 травня - заступник Луцького міського голови Василь Байцим із робочим візитом перебував у місті Ілава, що поблизу Торуня (Республіка Польща). Він, а також депутати міської ради Роман Бондарук та Андрій Разумовський брали участь у роботі конференції «Зелень понад кордонами»;
- 25 травня - Луцький міський голова Микола Романюк взяв участь у спільному засіданні Українсько-польського форуму партнерства;
- 25-27 травня - у місті  Жешув (Республіка Польща) відбувалась Міжнародна ярмарка органічних продуктів "Екогала 2012". Місто представляли: член виконавчого комітету Луцької міської ради Юрій Циганюк, директор центру "Благомед" Світлана Ліщук, представник компанії "Органік Стандарт" Богдан Солопчук;
- 29 травня - робоча зустріч делегації з Луцької міської ради та представників фірми «ZETO.Lublin», які є розробниками програмного продукту el-dok system;
- 2-3 червня - Заступник міського голови, керуючий справами виконкому  Юрій Вербич взяв участь у Дні міста Холм;
- 2-3 червня - Луцький міський голова Микола Романюк, заступник Василь Байцим та начальник управління культури міської ради Тетяна Гнатів  взяли участь у «Ночі культури», м.Люблін;
-  8-11 червня - Делегація з міста Луцька на чолі з секретарем міської ради Пустовітом Г.О. взяла участь у фестивалі «Тракай літом 2012»(Литва).
- 11 червня - у місті Вентспілс (Латвія) з метою налагодження міжнародного співробітництва між Луцьком та Вентспілсом відбудеться офіційна зустріч представників Вентспілської та Луцької міських рад;
- 8-11 травня - у місті Жешув (Республіка Польща) відбувся IV Міжнародний аматорський футбольний турнір партнерських міст, у якому на запрошення Президента міста Жешув, взяла участь команда Луцької міської ради у складі 11 осіб;
-  21 червня - ІІ Наукова конференція «Місцеве економічне управління та місцева політика» в університеті Політехніка Білостоцька. Під час конференції Василь Байцим представив увазі науковців свою доповідь на тему «Розвиток інфраструктури підтримки малого підприємництва на транскордонній території Польща-Білорусь-Україна: досвід впровадження»;
- 21-22 червня - Інвестиційно-економічний форум  LUB-INVEST 2012 (Депутат ЛМР Осіпов Андрій, начальник відділу майна міської комунальної власності Яковлєв Тарас);
- 22-24 червня - у місті Білосток Республіки Польща відбуваються заходи з нагоди святкування Днів міста. На запрошення Президента міста Білосток участь у святкуваннях бере делегація з міста Луцьк на чолі з заступником Луцького міського голови Василем Байцимом;
 - 22-25 червня - у місті Торунь (Республіка Польща) відбудеться святкування Дня міста та 15-ої річниці внесення Торуня до Списку світової спадщини UNESCO. В урочистостях взяла участь делегація Луцької міської ради на чолі з заступником міського голови, керуючим справами виконкому Юрієм Вербичем;
- 29 червня до 1 липня у партнерському місті Жешув відбулися заходи в рамках фіналу проекту «Європейський стадіон культури».  На запрошення Президента міста Жешув урочистості відвідала офіційна делегація  Луцької міської ради на чолі з першим заступником міського голови Святославом Кравчуком;
 - 27-29 червня - участь міського голови  Миколи Романюка та начальника управління культури Тетяни Гнатів у форумі, що відбувся 28-29 червня у м.Копенгагені (Данія) 
Активізація участі міста у міжнародних регіональних структурах.
Сприяння на регіональному рівні євроінтеграційним намірам України.
З метою Сприяння на регіональному рівні євроінтеграційним намірам України, проведено ряд заходів, зокрема:

1. Проведення Днів Європи (травень)

2. Проведення Першого Європейського форуму інтеркультурних міст в Луцьку  (червень)

3. Зустріч міського голови з послом Литовської Республіки (червень).  

4. Зустріч міського голови з Головою Представництва Ради Європи в Україні (червень) 
5. Заступник міського голови Василь Байцим зустрівся з ІІ Секретарем Посольства Чеської Республіки в Україні, директором Чеського культурного центру Дагмар Остржанською (червень).

6. Зустріч міського голови Миколи Романюка з Генеральним Консулом Генерального Консульства України в Любліні Владиславом Каневським. Участь у заході взяли також перший заступник міського голови Святослав Кравчук та заступник міського голови Василь Байцим.
5.  ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Розширення міжрегіонального співробітництва, зокрема, з регіонами Західної Європи, Північної Америки та Азії.
           Під час поїздки 27-29 червня до Копенгагену міський голова Микола Романюк налагодив контакти з містами з Греції та Швеції з перспективою підписання протоколів намірів про співпрацю.

Поряд з цим готується підписання угоди про партнерство з містом Холм (Республіка Польща).

Сприяння просуванню місцевих товарів і послуг на зовнішній ринок.  
Всебічний розвиток і поглиблення взаємовигідних зовнішньо-економічних зв'язків міста з країнами світу.
Скорочення від’ємного сальдо зовнішньої торгівлі за рахунок зростання експорту товарів   луцьких товаровиробників.
За даними Державної митної служби України, підприємства міста у січні–травні експортували товарів на суму 102,9 млн.дол.США, імпортували – на 183,3 млн.дол., що відповідно на 10,9% більше і на 30,9% менше, ніж у відповідному періоді 2011р. Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами становило 80,4 млн.дол., проти від’ємного 172,1 млн.дол. у 2011р. На формування від’ємного сальдо вплинуло перевищення обсягів імпорту над експортом транспортних засобів  (–84,0 млн.дол.).

Країни Євросоюзу – основні ринки збуту товарів. Експорт в ці країни становив 58,1 млн.дол. (56,5% загального обсягу), що на 50,4% більше, ніж у 2011р. В країни СНД експортовано товарів на 42,5 млн.дол. (41,3%), на 17,4% менше, решта – в інші країни світу.

Експортні поставки здійснено до Німеччини та Російської Федерації на суму 37,3 млн.дол. та 28,7 млн.дол., що в 1,8 раза більше і на 26,6% менше, ніж торік, у Казахстан – на 6,9 млн.дол., на 17,7% більше, у Польщу та Словаччину – на 6,4 млн.дол. та 4,2 млн.дол., майже на рівні минулого року.

В структурі експорту товарів частка механічних пристроїв становила 39,2% (40,3 млн.дол., на 33,3% більше, ніж у відповідному періоді 2011р.), молочної продукції – 13,9% (14,3 млн.дол., на 50,6% менше), чорних металів – 10,3% (10,5 млн.дол., в 17,6 раза більше), деревини та виробів з неї – 8,3% (8,6 млн.дол., на 3,6% менше), виробів з полімерних матеріалів та пластмаси – 6,1% (6,3 млн.дол., на 13,6% більше), м'яса та субпродуктів – 4,2% (4,3 млн.дол., на 6,1% менше).

В країни Євросоюзу експортували переважно механічні пристрої, чорні метали, деревину і вироби з неї, вироби з полімерних матеріалів, пластмас, в країни СНД – продукцію тваринництва, механічні пристрої.

Коефіцієнт покриття експортом імпорту склав 0,56 (торік – 0,35).

Зовнішньоторговельні операції здійснювались з партнерами 71 країни світу (експортували товари в 44 країни, імпорт отримували з 60). 

Підприємствами міста сформовано 39,4% загальнообласного обсягу експорту товарів та 48,5% імпорту (у минулому році – відповідно 38,8% і 58,6%).

Поглиблення зв’язків з партнерськими закордонними містами у галузях, обумовлених в укладених угодах. 
З Бельґії, Румунії, Японії та Польщі надійшло давальницької сировини загальною вартістю 2,1 млн.дол. (1,2% обсягу імпорту). 

В товарній структурі 63,8% займають полімерні матеріали, пластмаси і 33,7% – текстиль.

         Разом з тим, підприємствами міста експортовано готову продукцію, виготовлену з давальницької сировини у Словаччину, Румунію, Бельґію та Польщу на 3,8 млн.дол., що становить 3,7% загального обсягу експорту.

Основу товарної структури цієї продукції становили полімерні матеріали, пластмаси (73,9%) і текстильний одяг (24,9%).
Активізація участі міста у міжнародних регіональних структурах.
Підтримка позитивного міжнародного іміджу міста Луцьк. 

З метою підтримки позитивного міжнародного іміджу міста Луцьк, розроблено та видано українською та англійською  мовою буклет про туристичний потенціал міста Луцька, диск « Інвестиційні пропозиції»,
ведеться робота над промоційним фотоальбомом, що буде видрукуваний в     ІІІ-му кварталі 2012 року.

          Поряд з цим  було виготовлено з логотипом міста Луцьк промоційні пакети,   папки, блокноти, керамічні м’ячі, подарункові футболки, подарункові чашки, два види магнітів,  ручки.   
         Щороку народні майстри Луцька  беруть участь у щорічних ярмарках в Щецині та інших містах, де активно працює українська громада.
На сайті міської ради та у місцевих ЗМІ періодично з’являлись повідомлення про міжнародну діяльність міста, у пресі опубліковано понад 12 статей. Періодично з’являються відео-cюжети на телебаченні, що висвітлюють діяльність міської ради.
Сприяння на місцевому рівні євроінтеграційним намірам України.
Збільшення обсягів залучення міжнародної допомоги, насамперед  Європейського Союзу. 
З метою збільшення обсягів залучення міжнародної допомоги, насамперед  Європейського Союзу ведеться робота над розробкою та впровадженням різнопланових проектів, зокрема:

 -проект Болонськьго університету «Енергія для східних мерів». Проект спрямовано на впровадження енергозберігаючих технологій в Луцьку, а саме встановлення енергозберігаючого обладнання на одній з будівель міста. Крім того передбачено ряд тренінгів та практичних зустрічей.
          - на етапі погодження усіх фінансових моментів апліканта (Львівська міська рада) з Європейською комісією перебуває проект «S.O.S. – безпечне співжиття людей та безпритульних тварин на польсько-українському прикордонні: Львів, Люблін, Луцьк та Івано-Франківськ». Визначено координаторів проекту, Луцькою міською радою виділено спів-фінансування до проекту.
         - реалізовується також проект  «Реабілітація культурної спадщини історичних міст», де Луцьк є пілотним містом. Проект передбачає розробку перспективних інвестиційних планів розвитку культурних об'єктів міста, розрахованих на залучення ресурсів регіонального, національного і європейського рівня. 
- проект „Гендерне бюджетування на місцевому рівні” включатиме тренінги для фахівців міської ради, експертів, представників громадського сектору, що відбудуться у 2012 р., експертні зустрічі, обмін міжнародним досвідом та презентацію результатів проекту восени.
 Луцька міська рада бере на себе зобов’язання, згідно угоди: формування груп учасників, їх запрошення, проведення аналізу місцевих програм бюджету та  розробку за наслідками аналізу рекомендацій  щодо бюджетних ініціатив на місцевому рівні, подання тексту аналізу та рекомендації до Фонду Ф.Еберта для включення їх у публікацію й презентація результатів проекту громадськості
6.ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Організація контролю за якістю атмосферного повітря та дотриманням допустимого рівня викидів забруднюючих речовин від пересувних та стаціонарних джерел викидів.
Крім системи державного моніторингу за станом атмосферного повітря, що здійснюється в м.Луцьку такими установами як Волинський обласний центр з гідрометеорології, міськрайонною СЕС та лабораторією Державного управління охорони навколишнього природного середовища у Волинській області, в місті здійснюється додатковий локальний моніторинг пересувною лабораторією Волинського обласного центру з гідрометеорології в рамках Комплексної програми ОНПС м.Луцька на 2010-2015 рр.

За звітний період  в рамках такого моніторингу відібрано 1612 проби атмосферного повітря. Виявлено 7 випадків (0,4 %) перевищень граничнодопустимої концентрації забруднюючих речовин, що значно менше показників минулого року (37 з 1606, що становило 2,3%). Основні забруднюючі речовини, які визначались у атмосферному повітрі Луцька діоксид сірки, діоксид азоту, оксид вуглецю та формальдегід. 

Локальний моніторинг пересувною лабораторією дає змогу визначати рівень забруднення повітря у житлових масивах багатоповерхової та одноповерхової забудови у порівнянні із стаціонарними постами, що розміщені на автомагістралях та показують результати максимального забруднення, пов’язаного із впливом викидів від пересувних джерел забруднення.  Як результат, у житлових масивах перевищень ГДК по всіх досліджуваних домішках не спостерігалось. Їх рівень нижче забруднення на стаціонарних постах, але суттєво не відрізняється. По діоксид азоту забруднення в житлових масивах у 2-3 рази нижче, ніж забруднення на стаціонарних постах. 

Аналізуючи статистичні дані протягом останніх років, констатуємо що рівень забруднення атмосферного повітря зменшується. У 2011 році викинуто в атмосферне повітря 12,7 тис. т забруднюючих речовин, що на 8,6 % менше показників 2010 року, відповідно на душу населення припало по 59,7 кг забруднюючих речовин, проти 65,6 кг у 2010 році.

Зменшення негативного впливу відходів споживання та виробництва на довкілля шляхом вдосконалення обліку та контролю за рухом відходів.  

Cформовано перелік з 427-ми підприємств, для отримання лімітів на утворення та розміщення відходів у наступному році.

З метою контролю за рухом відходів, недопущення утворення стихійних сміттєзвалищ, засмічення міста твердими побутовими відходами, не правильного поводження з відходами, зокрема їх спалювання працівниками контролюючих служб складено 93 протоколи про адміністративні правопорушення. 

Реалізація дієвих заходів щодо організації їх збору та передачі на утилізацію.
Учнями загальноосвітніх шкіл та дошкільних навчальних закладів зібрано 190 тонн  макулатури. Цей показний є найвищим за останні 6 років.

Продовжується робота з передачі на переробку небезпечних токсичних відходів, що виникають в результаті діяльності місцевих підприємств. за власні кошти підприємств утилізовано небезпечних відходів на суму 2 310,0 тис. грн.
Розробка проектно-кошторисної документації та реалізація заходів з  реконструкції водних об’єктів (р.Сапалаївка, Теремнівські ставки, меліоративна система Центрального парку культури та відпочинку, реконструкція каналізаційно-очисних споруд комунального підприємства „Луцькводоканал” та ін.)

Виготовлено та погоджено у встановленому законом порядку проект ”Відновлення гідрологічного режиму, санітарного стану та очищення від дерев русла р. Сапалаївка від вул. Ніла Хасевича до вул. Потапова з метою захисту від підтоплення громадської та житлової забудови м. Луцька”. 

Створено робочу групу з  питань покращення експлуатації Теремнівських ставків.

Реконструкція каналізаційно-очисних споруд комунального підприємства „Луцькводоканал” здійснюється власними силами підприємства. Реалізовано заходів на суму 18 тис. грн. 

На початок року завершено реалізацію заходів з меліорації Центрального парку культури та відпочинку ім.Лесі України з метою захисту від підтоплення житлової та громадської забудови вул.Замкової та Глушець.
Реалізація заходів з озеленення міста, збільшення кількості насаджень загального користування.
За кошти міського фонду ОНПС КП „Зелене господарство м.Луцька” придбано насіння та розсади квітів на суму 85,0 тис. грн.; виконано формувальне, санітарне і омолоджувальне обрізання дерев на суму 99,0 тис. грн.; ліквідовано наслідків вітровалів на суму 21 тис. грн. КП „Парки та сквери м.Луцька” виконано робіт з озеленення міста на суму 67 тис. грн.

В ході весняних акцій громадськістю висаджено 2,5 тис. саджанців дерев та кущів.

Виготовлення правовстановлюючих документів на земельні ділянки об’єктів природно-заповідного фонду.

Виготовлення правовстановлюючих документів на об’єкти ПЗФ місцевого значення, на замовлення міської ради, здійснює КП ”Луцькмістобуд” (дир.Маруняк А.Я.). За 3 роки з міського фонду ОНПС профінансовано роботи на суму 60 тис. грн. В роботі документація на 4-ри об'єкти ПЗФ: ботанічні пам'ятки природи ”Лесин ясен”, „Меморіал”, “Дубовий гай”та  гідрологічну пам'ятку “Теремнівські ставки”.   
 7.ТЕХНОГЕННА БЕЗПЕКА та ОХОРОНА ПРАЦІ.

Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Підвищення ефективності превентивних заходів щодо захисту населення і території від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.
Організація рятування людей на водних об’єктах м. Луцька на літній період 2012 року. 

Для  організації рятування людей на водних об’єктах м. Луцька на літній період 2012 року було закуплене відповідне обладнання для рятувального посту, обстежено дно підводної частини пляжу, проведено навчання матросів-рятувальників, на що було виділено  з міського бюджету 18.677 тис.грн.

Організація роботи з забезпечення непрацюючого населення засобами індивідуального захисту органів дихання, яке проживає в зоні прогнозованого хімічного забруднення в разі аварії на хімічно-небезпечних об’єктах.
Забезпечення реальної готовності органів управління, сил та засобів цивільного захисту всіх ланок до оперативного реагування на надзвичайні ситуації.

Розпорядженням міського голови від 10.01.2012 № 10  затверджено «Місцевий план основних заходів цивільного захисту на 2012 рік», відповідно до якого:

- проведено 10 навчань на  підприємствах, організаціях та установах міста на тему «Організація захисту робітників, службовців і населення, проведення рятувально-відновлювальних робіт в разі виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру»; 

- в квітні п.р. проведено перевірку системи оповіщення керівного складу міської ради;
- організовано навчання 215 осіб в Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Волинської області;

- 13-16 березня комісією управління Держтехногенбезпеки у Волинській області з залученням фахівців територіального управління МНС України в області  проведена позапланова (комплексна) інспекторська перевірка з реалізації заходів державної політики у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, готовності органів управління та сил реагування до дій у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій у м. Луцьку;

- проведена інвентаризація 12 захисних споруд цивільної оборони.

Проведення попереджувальних заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки з метою досягнення прийнятного ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру та зменшення людських та матеріальних втрат. 

Підготовлено 4 розпорядження міського голови щодо проведення попереджувальних заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки з метою досягнення прийнятного ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, зменшення людських та матеріальних втрат та проведено  11   засідань комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій.

На виконання розпорядження міського голови від 20.02.2012. № 60 «Про організацію пропуску повені та дощових паводків» та рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій від 16.01.2012 № 1 «Про заходи з підготовки до пропуску повені та дощових паводків у 2011 році, а також підготовленість наявних сил і засобів до роботи в складних метеоумовах» затверджений: 

- План дій виконавчих органів міської ради, підприємств,установ та організацій щодо підготовки та пропуску льодоходу, повені та паводків             у 2012 році;

- уточнені зони можливого підтоплення;

-уточнені розрахунки сил та засобів необхідних для проведення запобіжних заходів і виконання  необхідних робіт;

- в районі вул. Городецької поглиблено місце збору талих і дощових вод місткістю 600 м. куб. Проведено додаткове обстеження наявних гідротехнічних споруд, при цьому   приділялася  особлива   увага технічному  стану дамби, яка обмежує вплив р. Стир на центральний парк культури і відпочинку ім. Лесі Українки;
- забезпечена стійка робота каналізаційно-насосних станцій, а також       затампоновані артезіанські свердловини, які знаходяться в зоні підтоплення. В центральному парку культури і відпочинку ім. Лесі Українки, відремонтована і працює насосна станція, яка відкачує воду з меліоративних каналів парку; 

- підготовлено до роботи 4 одиниці спеціалізованої техніки та 14 насосів;

- уточнений план евакуації (відселення ) населення, яке попадає в зону можливого підтоплення. В зону можливого підтоплення попадають 88 житлових будинків з населенням 373 чоловіка. Визначені місця тимчасового розміщення відселеного населення;

- організовані роботи з безпечного пропуску повені, відкачки талої  і   дощової води з   вулиць   міста; 

- проведена підготовка зливної каналізації до пропуску води  в великих обсягах;

- уточнені плани взаємодії міських служб цивільного захисту в разі ускладнення гідрологічних умов.

- санітарно-епідеміологічною станцією м. Луцька і Луцького району посилений санітарний контроль за станом питної води у міській мережі водопостачання і шахтних колодязях; 

- налагоджена взаємодія з Демидівською райдержадміністрацією Рівненської області і узгоджене питання регулювання об’ємів води, яка скидається через греблю Хрінниківського водосховища, ведеться постійне спостереження за інтенсивністю танення снігу, обсягом накопиченої дощової та талої води, а також рівнями підйому на р. Стир.

Рішенням міської ради від 21.12.2011. №17/19 затверджена Програма організації рятування людей на водних об’єктах міста Луцька в літній період 2012 року. На виконання програми виділено 45,0 тис. грн.
На виконання  розпорядження міського голови від 29.03.2012 № 132 «Про забезпечення охорони життя людей під час літнього відпочинку на воді» та протокольного рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та з надзвичайних ситуацій від 10.04.2012 № 5 «Про стан підготовки місць відпочинку на воді. Вжиття заходів по недопущенню загибелі людей під час купального сезону»:

- затверджений План заходів з підготовки місця масового відпочинку на р. Стир в районі Центрального парку культури і відпочинку  ім. Лесі Українки;

- обстежено і очищено дно підводної екваторії, оформлені відповідні документи;

- проведені заходи з благоустрою пляжу;

- організоване і проведене навчання матросів рятувальників;

- підписаний  паспорт пляжу і акт прийому  пляжу в експлуатацію;

          - організовано чергування матросів рятувальників.

Рішенням комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій від 16.01.2012 № 1 затверджено План першочергових (невідкладних)  запобіжних заходів та робіт на обۥєктах і територіях з ризиком  виникнення надзвичайних ситуацій м. Луцька на 2012 рік.

На виконання рішення комісії переобладнано хлораторні КП «Луцькводоканл» та НВК № 26 на застосування гіпохлориту натрію для знезараження питної води.

Подальше вдосконалення інформаційного забезпечення у сфері цивільного захисту.

Постійно проводиться робота по:

- накопиченню і аналітичному опрацюванню інформації про загрозу і можливість виникнення надзвичайних ситуацій;

- організації спостереження і контролю за станом довкілля, обстановкою на потенційно-небезпечних об’єктах і прилеглій до них території, оцінка загрози виникнення надзвичайної ситуації та можливі  наслідки;

- відповідно до отриманої інформації проводиться корегування і доопрацювання Плану дій органів управління і сил цивільного захисту міста, планів взаємодії, проводяться навчання сил швидкого реагування міста.
Реалізація на території міста державної політики в галузі охорони праці, шляхом здійснення системного контролю за додержання суб’єктами господарювання вимог законодавства з охорони праці, запобігання нещасним випадкам та професійним захворюванням.  

За 6 місяців 2012 року відділом охорони праці було перевірено стан охорони праці та промислової безпеки в 8 суб’єктів господарювання. Перевірками виявлено  74 порушення законодавства про охорону праці. Зупинялась робота 10 механізмів, устаткування і обладнання; виконання різних видів робіт у 1 випадку.

Відсторонялося від виконання робіт 6 робітників, що не пройшли інструктаж з охорони праці, 220 робітників, що не пройшли медичного огляду.
                                             8. ДЕРЖАВНІ ЗАКУПІВЛІ
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Забезпечення прозорості закупівельних процедур з метою запобігання економічних зловживань при здійсненні державних закупівель та підвищення  їх якості.
Сприяння вчасному формуванню плану державних закупівель для забезпечення найбільш пріоритетних потреб міста.
Закупівля товарів, робіт і послуг за державні кошти у межах бюджету міста з початку 2012 року, здійснювалась відповідно до вимог чинного законодавства з метою забезпечення найбільш пріоритетних потреб міста, необхідній для розв'язання економічних та соціальних проблем, реалізації цільових програм на підставі вчасно сформованих та затверджених планів державних закупівель. 

За 6 місяців 2012 року загальна кількісна характеристика процедур закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти становить – 96, у 2011 році ця кількість становила -95.

Участь у торгах прийняли 294 учасники, з них 114 визнано переможцями тендерів.

За результатами проведених торгів (тендерів) з початку 2012 року на закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти укладено 123 договори на загальну суму 129239,5 тис.грн., що складає – 89,5% від загальної річної суми державних коштів, запланованих для проведення закупівель (у 2011 році на закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти було укладено 56 договорів на загальну суму 48435,9 тис.грн., що складало 50% від загальної річної суми державних коштів, запланованих для проведення закупівель). 

Структура вартісної характеристики державних коштів за 6 місяців 2012 року показує, що найбільше державних коштів використано за процедурою закупівлі у одного учасника – 74015,5 тис.грн., або 57,3% від загальної суми коштів за укладеними договорами, за процедурою відкритих торгів – 53838,35 тис.грн, або 41,7%, а за процедурою запиту цінових пропозицій – 1385,7 тис.грн., або 1,07% від загальної суми коштів за укладеними договорами. Окрім того, на здійснення закупівель без застосування процедур державних коштів використано в сумі 10736,5 тис.грн.

Структура державних коштів передбачених замовниками для закупівлі товарів, робіт і послуг у 2012 році, в розрізі бюджетів, показує, що 63,4% (91516,2 тис.рн.) від запланованої суми коштів складає бюджет міста, 25,9% (37352,35 тис.грн.) – кошти державних, казенних підприємств та 0,26% (371,0 тис.грн.) - кошти Державного бюджету України. (За 2011 рік, в розрізі бюджетів – 42,4% (41063,3 тис.грн.) від запланованої суми коштів складав бюджет міста).

         Організація навчання членів тендерних комітетів міської виконавчої влади та структурних підрозділів з питань організації та проведення торгів (тендерів) при здійсненні державних закупівель.

Члени тендерних комітетів, у разі необхідності, мали змогу пройти навчання та підвищення кваліфікації спеціалістів у сфері здійснення закупівель за навчальними програмами підготовки та підвищення кваліфікації спеціалістів у сфері закупівель у Волинському обласному центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій.

9. ОХОРОНА ГРОМАДСЬКОГО ПОРЯДКУ
Виконання  основних  цілей та пріоритетних завдань:

Забезпечення функціонування дільничних пунктів міліції як центрів звернень громадян і центрів забезпечення громадського порядку.
Підтримка участі громадян в охороні громадського порядку.
Одне з основних завдань міської влади – охорона громадського порядку та безпека громадян. 
За січень–червень кількість злочинів, зареєстрованих органами внутрішніх справ, зменшилась на 15,2% порівняно з аналогічним періодом 2011р. і становила 1167 випадків (30,0% всіх зареєстрованих злочинів в області).

Із загального числа зафіксованих кримінальних проявів 33,5% – тяжкі та особливо тяжкі (391 випадок).

Зареєстровано 39 випадків грабежу та 109 шахрайств (торік відповідно 46 та 112 випадків). На 15,7% зменшилась кількість крадіжок, яких зафіксовано 510 випадків, в т.ч. 92 – з квартир.

         Із 437 осіб, які підозрювались у скоєнні злочинів, 41,2% раніше вже ставали на злочинний шлях, 25,4% скоїли його у групі, 15,1% – в стані алкогольного сп’яніння. Питома вага працездатних осіб, підозрюваних у скоєнні злочинів, які на момент вчинення злочину не працювали і не навчались, становила 58,4%. 

Управлінням муніципальної поліції міської ради проводилися рейди, в ході яких виявлено правопорушення, складено адміністративні протоколи та направлено на розгляд адміністративної комісії при виконавчому комітеті міської ради. Винних осіб притягнуто до адміністративної відповідальності, які порушували вимоги Кодексу України про Адміністративні Правопорушення (ст.ст. 77-1, 152, 153). Крім того, проводилися профілактично роз’яснювальні бесіди на предмет недопущення подібних порушень в подальшому.
Активну участь в забезпеченні охорони громадського порядку на території міста приймають члени громадського формування «Варта порядку». Протягом поточного року неодноразово представники громадського формування були задіяні для проведення спільних рейдів, забезпечення охорони громадського порядку під час проведення масових заходів. Для підтримки участі громадян в охороні громадського порядку, а саме, функціонування громадського формування з охорони громадського порядку «Варта порядку» було використано 130.8 тис. гривень.

На території міста Луцька розташовані дільничі пункти міліції, зокрема:
Дільничий пунк № 1 – пр. Відродження, 7;

Дільничий пунк № 2 – вул. Наливайка, 2;

Дільничий пунк № 3 – пр. Волі, 33;

Дільничий пунк № 5 – вул. Бенделіані, 7;

Дільничий пунк № 6 – вул. Привокзальна,13А;

Дільничий пунк № 7 – пр. Молоді,17А;

Дільничий пунк № 8 – вул. Червоного Хреста,16;

Дільничий пунк № 9 – вул. Федорова,9.
Створення умов для прийому громадян в секторі у справах громадянства та реєстрації фізичних осіб.
Вирішення питання про розміщення підрозділу в придатних умовах для виконання функцій зазначеної служби.
У зв’язку з відсутністю фінансування та не вирішенням питання щодо виділення приміщення для розміщення підрозділу в придатних умовах не було можливості поліпшити умови прийому громадян в секторі у справах громадянства та реєстрації фізичних осіб.  
Продовження роботи по встановленню відео спостереження в місцях з найбільшою кількістю скоєння дорожньо-транспортних пригод, в місцях з найбільшою кількістю скоєння вуличних злочинів, а також в місцях проведення масових заходів.
У 2012 році встановлено на суму близько 50,0 тис.грн. відео спостереження в місцях з найбільшою кількістю скоєння дорожньо-транспортних пригод, в місцях з найбільшою кількістю скоєння вуличних злочинів, а також в місцях проведення масових заходів. 
Удосконалення організації вулично-дорожнього руху, забезпечення роботи світлофорних об’єктів, встановлення дорожніх знаків, нанесення дорожньої розмітки.
Розроблена та затверджена рішенням міської ради №5\59 від 27.01.2011 року Програма розвитку дорожнього господарства міста на 2011-2014 роки, що включає комплекс робіт з реконструкції, капітального та поточного ремонту вулиць міста, мостів та шляхопроводів, світлофорних об’єктів, експлуатації мереж зовнішнього освітлення, встановлення дорожніх знаків та турнікетного огородження, нанесення дорожньої розмітки, а також розвиток дорожнього руху та його безпеку.

           Комплекс робіт по утриманню та ремонту вулично-шляхової мережі міста, а також розвиток дорожнього руху та його безпеку виконується в межах бюджетних призначень.
Начальник управління економіки                                         Любов Ковпак
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