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                                                                                     Додаток 1

                                                                         до рішення виконавчого комітету

                                                                         міської ради

                                                                          _________________ №________

ПОЛОЖЕННЯ

про конкурсну комісію з призначення управителя

багатоквартирного будинку

І. Загальні положення

1.1. Положення про конкурсну комісію з призначення управителя багатоквартирного будинку (далі – Положення) розроблено відповідно до Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку» та Порядку проведення конкурсу з призначення  управителя багатоквартирного будинку, затвердженого наказом Мінрегіону України від 13.06.2016 № 150.

1.2. Положення про конкурсну комісію  визначає порядок створення та організацію діяльності конкурсної комісії з призначення управителя багатоквартирних будинків (далі – конкурсна комісія) та процедуру проведення конкурсу. 

1.3. Організатором  конкурсу є виконавчий комітет міської ради.

1.4. Конкурсна комісія – це тимчасово діючий колегіальний орган, що утворюється виконавчим комітетом міської ради для проведення конкурсу щодо призначення управителя з управління багатоквартирними будинками на території міста та забезпечення конкурентності, справедливості, неупередженості, послідовності та високого професійного рівня в підготовці і проведенні конкурсів відповідно до вимог чинного законодавства України.

ІІ. Склад і порядок утворення комісії

2.1. До складу конкурсної комісії входять представники організатора конкурсу та громадських об’єднань (за згодою).

2.2. Головою конкурсної комісії призначається представник організатора конкурсу – перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради.

2.3. До складу конкурсної комісії не можуть входити представники учасника конкурсу та члени їх сімей.

2.4. Склад конкурсної комісії та дане Положення затверджується рішенням виконавчого комітету міської ради.

ІІІ. Повноваження конкурсної комісії

3.1. Конкурсна комісія в межах наданих повноважень: 

- проводить підготовку та проведення конкурсу;

- для проведення конкурсу після його оголошення організатором готує конкурсну документацію, яку подає на затвердження виконавчого комітету міської ради;

- проводить реєстрацію конкурсних пропозицій;

- проводить розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями на наступний день після закінчення строку їх подання на засіданні конкурсної комісії у час та в місці, що зазначені в оголошенні про проведення конкурсу, в присутності учасників конкурсу, що подали конкурсні пропозиції, або уповноважених ними осіб; 

- перевіряє наявність чи відсутність усіх необхідних документів, передбачених конкурсною документацією, а також оголошує найменування та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, ціну кожної пропозиції та перелік послуг, критерії оцінки конкурсних пропозицій;

- розглядає і оцінює конкурсні конкурентні пропозиції.

3.2. За результатами розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія може відхилити  пропозиції учасників з таких причин:

- учасник конкурсу не відповідає заявленим кваліфікаційним вимогам, передбачених конкурсною документацією;

- конкурсна пропозиція не відповідає конкурсній документації; 

- прийняття рішення про припинення діяльності учасником конкурсу або порушення проти нього справи про банкрутство; 

- встановлення факту подання недостовірної інформації, яка впливає на прийняття рішення. 

3.3. Конкурсні пропозиції, які не були відхилені з причин, передбачених пунктом 3.2. цього розділу, оцінюються конкурсною комісією за критеріями, встановленими у конкурсній документації.

IV. Організація роботи комісії

4.1. Конкурсна комісія приступає до роботи з моменту затвердження виконавчим комітетом міської ради Положення про неї  та її складу. 

4.2. Всі зміни до складу конкурсної комісії вносяться відповідними рішеннями виконавчого комітету міської ради. 

4.3.  Керує діяльністю конкурсної комісії і організовує її роботу голова комісії. Голова комісії в межах наданої компетенції: 

- скликає засідання комісії; 

- головує на засіданнях комісії; 

- дає розпорядження та доручення, обов’язкові для членів комісії; 

- дає  доручення спеціалістам, які залучені до роботи  комісії; 

- організовує підготовку матеріалів на розгляд комісії; 

- представляє комісію у відносинах з установами та організаціями.

4.4. У разі відсутності голови комісії його повноваження виконує  заступник голови конкурсної комісії. 

4.5. Секретар комісії: 

- несе відповідальність за підготовку матеріалів для розгляду комісії та правильність ведення протоколів засідань комісії; 

- оповіщає всіх членів комісії про заплановані засідання за три дні до дати їх проведення; 

- забезпечує виконання доручень голови комісії.

4.6. Члени комісії зобов’язані брати участь у діяльності комісії, виконувати розпорядження і доручення голови комісії. 

4.7. Члени комісії користуються рівним правом голосу у прийнятті рішень. 

4.8. Засідання комісії є правомочним за умовами участі в ньому не менш як половини її складу. 

4.9. Всі рішення комісії ухвалюються шляхом відкритого голосування, результати якого заносяться до відповідного протоколу, який підписується усіма членами комісії, що брали участь у голосуванні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії. 

4.10. Переможець конкурсу оголошується на засіданні конкурсної комісії, на яке запрошуються всі його учасники. 

4.11. Витяг з протоколу засідання конкурсної комісії про результати проведення конкурсу підписується головою та секретарем конкурсної комісії і надсилається протягом трьох календарних днів усім учасникам конкурсу. 

4.12. Підписаний протокол засідання конкурсної комісії є підставою для прийняття виконавчим комітетом міської ради рішення про призначення управителя та підписання протягом  п'яти днів після прийняття рішення договору з переможцем конкурсу.

Договір про надання послуги строком на один рік від імені співвласників багатоквартирного будинку підписує уповноважена особа виконавчого комітету міської ради. 

Умови договору про надання послуги не повинні відрізнятися від змісту конкурсної пропозиції (у тому числі ціни) переможця. Істотні умови договору про надання послуги не можуть змінюватися після його підписання. 

4.13. У разі відмови переможця конкурсу від підписання договору про надання послуги або не укладення договору з його вини у строк, визначений пунктом 4.12 цього розділу, конкурсна комісія може визначити переможця з числа інших поданих конкурсних пропозицій або оголосити повторний конкурс.  

Заступник міського голови,

керуючий справами виконкому                                                   Юрій Вербич

