

Пояснювальна записка
до проєкту рішення Луцької міської ради
 “Про внесення змін до рішення міської ради від 03.12.2015 №1/5 “Про утворення виконавчого комітету Луцької міської ради, визначення його чисельності та затвердження його персонального складу”
Потреба і мета прийняття рішення: 
Відповідно до абзацу четвертого частини першої статті 83   Закону України “Про добровільне об'єднання територіальних громад” сільський голова територіальної громади, що приєдналася до об’єднаної територіальної громади, виконує обов’язки старости відповідно до закону на період повноважень ради об’єднаної територіальної громади поточного скликання. 

Відповідно до   частини 5 статті 141, частини 4 статті 51 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” староста є членом виконавчого комітету міської ради за посадою.

Утворення виконавчого комітету ради, визначення чисельності виконавчого комітету міської ради, затвердження персонального складу та  внесення змін до нього є виключною компетенцією міської ради (пункт 3 частина перша статті 26 зазначеного закону). 

Відповідно  до пункту 5 частини 4 статті 42 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” міський голова  вносить на розгляд ради пропозиції про кількісний і персональний склад виконавчого комітету міської ради.
Зважаючи на рішення Луцької міської ради від 25.09.2019 №63/43 “Про добровільне приєднання територіальної громади Прилуцької сільської ради до територіальної громади міста Луцька”, рішення Прилуцької сільської ради від 25.10.2019 №2-55/2019 “Про добровільне приєднання територіальної громади Прилуцької сільської ради до територіальної громади міста Луцька”, необхідно ввести до складу виконавчого комітету міської ради Арчибасова Валентина Андрійовича.
Прогнозовані суспільні, економічні, фінансові та юридичні наслідки прийняття рішення: введення виконувача обов'язків старости до складу виконавчого комітету міської ради дасть можливість йому повноцінно виконувати повноваження, визначені Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні” та “Про добровільне об'єднання територіальних громад”. 
Начальник відділу кадрової 

роботи та нагород                                                                      Віра ГУДИМА   
