                      Додаток  

                                                   до  рішення міської ради

                                             від 27.01.2011 № 5/24
ПОЛОЖЕНЯ

      про управління з питань надзвичайних ситуацій та

цивільного захисту населення Луцької міської ради

І. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення  (далі - Управління) є виконавчим органом міської ради.

1.2. Управління підконтрольне і підзвітне міській раді, підпорядковане її виконавчому комітету та міському голові, заступнику міського голови, керуючому справами виконавчого комітету згідно розподілу обов’язків.

1.3. Управління утримується за рахунок коштів міського бюджету. Штатний розпис відділу затверджує міський голова.
1.4. У своїй діяльності  Управління керується Конституцією, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Законом України «Про боротьбу з корупцією», постановами Верховної Ради України, декретами, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, актами Президента України, стандартом ISO 9001, рішеннями Луцької міської ради і виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, даним Положенням і іншими нормативними актами. З питань організації та методики ведення роботи Управління керується рекомендаціями Міністерства надзвичайних ситуацій України.
1.5. Положення про Управління затверджуються міською радою.

1.6. На посади начальника та спеціалістів Управління призначаються особи, що мають вищу спеціальну освіту і необхідний стаж роботи в органах
місцевого самоврядування або на державній службі за фахом. Усі працівники Управління приймаються і звільняються з посад міським головою в порядку 
передбаченим чинним законодавством України.

1.7. Міська рада створює умови для нормальної роботи та підвищення кваліфікації працівників Управління, забезпечує їх окремими приміщеннями, телефонним зв’язком, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, іншими посібникам  та необхідною літературою з питань цивільного захисту.

1.8. Управління використовує в роботі бланки та штампи зі своїм найменуванням.

ІІ. МЕТА  І ЗАВДАННЯ  УПРАВЛІННЯ
2.1. Метою Управління є створення сприятливих умов щодо забезпечення прав мешканців територіальної громади міста у сфері захисту населення і територій від можливих надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, організація заходів з запобігання цим ситуаціям та реагування на них і ліквідація їх наслідків. Забезпечення оперативного реагування на звернення юридичних і фізичних осіб стосовно різних сторін соціально-економічного життя. Сприяння організації заходів щодо виконання законодавства у сфері страхового фонду документації в межах компетенції управління.

2.2. Основним завданням Управління є реалізація державної політику у сфері цивільної оборони (Цивільного захисту) в умовах мирного часу та в особливий період. 

2.3. Управління взаємодіє з Волинською державною адміністрацією, управління МНС України в Волинській області, Луцьким міським управлінням УМНС України в Волинській області, управлінням служби безпеки України у Волинській області, управлінням Міністерства внутрішніх справ України у Волинській області, Луцьким міським відділом УМВС України у Волинській області, ВДАЇ з обслуговування м. Луцька УМВС України у Волинській області, міським військовим комісаріатом та органами місцевого самоврядування.

 2.4.  Управління при виконанні покладених на нього функцій співпрацює з органами виконавчої влади, депутатами, постійними комісіями, тимчасовими   контрольними   комісіями   та   іншими органами,  які утворені 
міською радою, підприємствами, установами, організаціями, об’єднаннями громадян.

2.5. Управління здійснює організаційне, інформаційне та методичне забезпечення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій, а також виконує функції її секретаріату.

ІІІ. ОКРЕMІ ПИТАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ДЕПУТАТІВ РАДИ, ПОСТІЙНИХ ТА ТИМЧАСОВИХ КОМІСІЙ
3.1. Начальник та працівники Управління зобов’язані дотримуватись положень законодавства щодо забезпечення діяльності депутатів та діяльності постійних і тимчасових контрольних комісії міської ради, а також вимог Регламенту Луцької міської ради та Положення про постійні комісії міської ради.

3.2. Депутат має право звернутися із запитом до Управління з питань, віднесених до відання ради. Управління зобов'язаний дати усну чи письмову відповідь на запит у строки і в порядку, встановлені радою відповідно до закону. 

3.3. Депутат має право висловити або передати у письмовій формі головуючому на сесії пропозиції і зауваження з питань, що входять до відання Управління, а також з питань діяльності Управління. Такі пропозиції і зауваження надсилаються на розгляд Управління, який зобов'язаний розглянути ці пропозиції і зауваження у строки, встановлені радою, і про вжиті заходи повідомити депутатові та раді. Депутату повинно бути забезпечено його право брати участь в роботі Управління під час розгляду Управлінням його пропозицій і зауважень. Управління забезпечує виконання пропозицій і зауважень депутата, схвалених радою, інформує депутата про реалізацію пропозицій і зауважень.

3.4. Депутат має право на депутатське звернення (запитання) та на невідкладний прийом. Депутат має право вимагати усунення порушень законності і встановлення правового порядку.

3.5. Депутат має право офіційно представляти виборців в Управлінні та може брати участь в роботі Управління з правом дорадчого голосу.

3.6. Депутат має право знайомитися з будь-якими офіційними документами, які зберігаються в Управлінні та робити виписки, копіювання цих документів (крім документів, поширення яких обмежено згідно із законом). 

3.7. Постійні комісії мають право вивчати діяльність Управління, а також підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб. Постійна комісія може подати за результатами перевірки рекомендації на розгляд начальника Управління, а в необхідних випадках - на розгляд ради або виконавчого комітету ради. 

3.8. Постійні комісії у питаннях, які належать до їх відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від Управління необхідні матеріали і документи. Постійні комісії мають право запросити на засідання комісії начальника або заступника начальника Управління, заступника міського голови. Постійна комісія повідомляє запрошених осіб про час, місце проведення засідання та питання, що вносяться на обговорення. 

3.9. Для вивчення питань, розробки проектів рішень постійні комісії мають право створювати підготовчі комісії і робочі групи з залученням спеціалістів Управління.

3.10. Рекомендації і висновки постійних комісій, адресовані Управлінню або його службовим особам, підлягають обов'язковому розгляду. Про результати розгляду і вжиті заходи службові особи Управління повинні повідомити комісіям у встановлений ними строк.

3.11. Тимчасові контрольні комісії ради є органами ради, які обираються з числа її депутатів для здійснення контролю з конкретно визначених радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування. Працівники Управління, яких було залучено для участі в роботі тимчасової контрольної комісії не повинні розголошувати інформацію, яка стала їм відома у зв'язку з її роботою.

ІV. ПОВНОВАЖЕННЯ  УПРАВЛІННЯ

4. У межах своєї компетенції, Управління:

- складає прогнози стосовно імовірності виникнення надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру, визначає небезпечні території за наявністю потенційно небезпечних об’єктів та загрози виникнення стихійного лиха; 

         - розробляє, погоджує, затверджує плани дій з цивільної оборони та заходів щодо запобігання виникненню і ліквідації можливих надзвичайних ситуацій та їх наслідків, які є обов’язковими до виконання підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності;       
- організує підготовку органів управління і сил цивільної оборони та населення    до    дій   в    умовах   надзвичайних   ситуацій.  Контролює хід 

проведення навчань, тренувань з питань захисту населення, а також з питань безпеки життєдіяльності та цивільної оборони в навчальних закладах;
         - подає пропозиції до проектів державних та регіональних програм і прогнозів щодо вдосконалення системи цивільного захисту, запобіганню виникнення надзвичайних ситуацій, а також поліпшення стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища. Контролює у межах своїх повноважень виконання затверджених програм.

          - надає міському голові пропозиції щодо включення до проекту бюджету міста витрат на розвиток та функціонування системи цивільної оборони, захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій. Забезпечує контроль за їх використанням; 

          - координує діяльність керівників об’єктів господарювання стосовно складу, місць розміщення та оповіщення сил і засобів об’єктових  ланок територіальної підсистеми єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру;
- сприяє спільній роботі міської санітарно-епідеміологічної станції і ветеринарної служби при проведені загальних заходів щодо попередження масових інфекційних захворювань;
          - здійснює планування укриття населення, веде облік захисних споруд, а також контролює стан засобів індивідуального захисту та приладів радіаційного контролю;
          - здійснює відповідно до законодавства контроль за виконанням вимог нормативних документів цивільної оборони і техногенної безпеки, заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків, станом  готовності  сил  і  засобів цивільної оборони до проведення
рятувальних та інших невідкладних робіт у разі виникнення надзвичайної ситуації;
          - координує діяльність органів місцевого самоврядування, служб цивільної   оборони,  підприємств,  установ  і організацій незалежно від форм 
власності і підпорядкування щодо підготовленості до ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, а також проведення пошуково-рятувальних робіт;
          - визначає в межах своєї компетенції рівень надзвичайної ситуації, забезпечує оперативне і повне інформування органів управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільної оборони щодо загрози її виникнення або про її виникнення та хід ліквідації;
          - за розпорядженням міського голови організує оповіщення населення про загрозу і  виникнення надзвичайних ситуацій. Сприяє розвитку та вдосконаленню територіальної та об’єктових систем оповіщення;
          - координує роботами, пов’язаними з ліквідацією надзвичайних ситуацій. Організує  надання допомоги населенню, яке постраждало внаслідок надзвичайних ситуацій;           

- розробляє заходи щодо проведення тимчасового відселення та евакуації населення із зон надзвичайних ситуацій та на випадок виникнення загрози можливих терористичних актів;
          - забезпечує контроль за накопиченням, збереженням та цільовим використанням фінансових резервів і матеріально-технічних ресурсів, призначених для ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків, у порядку встановленому законодавством;
          - формує обсяги замовлень на необхідні матеріально-технічні засоби, для потреб органів управління і сил цивільної оборони міста;
          - розглядає у межах компетенції управління листи, заяви і скарги громадян, виконує інші доручення міського голови і його заступників з питань цивільного захисту населення;
          - бере участь у нарадах та інших заходах з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій;
          - вносить міському голові пропозиції стосовно удосконалення і впровадження заходів цивільної оборони в умовах мирного часу та в особливий період;
          - оперативно реагує і вживає відповідні заходи на звернення юридичних і фізичних осіб щодо питань цивільного захисту.  Проводить аналіз звернень, узагальнює отриману інформацію і забезпечує контроль їх виконання;
          - забезпечує виконання на території міста зобов’язань за міжнародними угодами у сфері цивільного захисту населення і територій від наслідків надзвичайних ситуацій;
          - в межах своєї компетенції проводить розробку та експертизу нормативно-правових актів (рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови).

V.КЕРІВНИЦТВО УПРАВЛІННЯМ

5.1. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою.

5.2. Начальник Управління:

- здійснює керівництво Від відповідно до посадової інструкції та чинного законодавства України; 

- несе персональну відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на Управління завдань, реалізацію його повноважень, дотримання трудової дисципліни;

- візує проекти рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з  питань цивільного захисту;
- планує роботу Управління, подає пропозиції до перспективних та поточних планів роботи міського голови;

- розробляє положення про Управління, посадові інструкції працівників відділу, подає їх на затвердження  в установленому порядку;

- видає в межах своєї компетенції накази та контролює їх виконання;

- організовує виконання доручень працівниками Управління; 

- звітується про проведену роботу Управління в порядку визначеному законодавством України;

- діє в межах повноважень, визначених посадовою інструкцією, що затверджуються міським головою.

6.3. У підпорядкуванні начальника Управління перебувають працівники Управління, які діють в межах повноважень, визначених посадовими інструкціями, що затверджуються міським головою.

VI. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ УПРАВЛІННЯ
6.1.
Працівники Управління несуть відповідальність за належне виконання, покладених на Управління даним положенням, повноважень у порядку, передбаченому чинним законодавством України. Повноваження Управління розподіляються між працівниками Управління начальником та закріплюються у посадових інструкціях. 
6.2.
За порушення трудової та виконавчої дисципліни працівники Управління притягуються до відповідальності згідно з чинним законодавством України.

VІI. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
7.1. Припинення діяльності Управління здійснюється в порядку, визначеному чинним законодавством України.
7.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться у порядку, встановленому для його прийняття.

Секретар міської ради                             
                            Григорій Пустовіт
