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                                                                                   ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                   Начальник управління капітального будівництва

                                                    Луцької міської Ради

                                                              _________________ Л.В.Карабан

                                                                                                         «___»___________2018р.
РОЗРАХУНОК
граничного  розміру кошторисної заробітної плати на 2018 рік при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що споруджуються за рахунок коштів місцевих бюджетів та коштів комунальних підприємств, у розмірі  гривні, що відповідає середньому розряду складності робіт 3,8.
Розрахунок проведений на основі результатів розрахунків  таких підрядних організацій  * :
- Приватного підприємства "Житлобуд-1" – 9642,95 грн. / місяць ;
- Товариства з обмеженою відповідальністю «Шинака-Україна» -
                                                                          - 7867,68 грн. / місяць;

- Товариства з обмеженою відповідальністю  «Житлобуд-2»- 
                                                                           -  8885,15 грн. / місяць;

- Товариства з обмеженою відповідальністю  «Луцькспецбуд» -
                                                                           -  10099,71 грн. / місяць;

- Товариства з обмеженою відповідальністю «Алеся» -
                                                                           - 6941,16 грн. / місяць;

- Публічного акціонерного товариства «Луцьксантехмонтаж № 536» -
                                                                            - 10456,54  грн. / місяць;

- Приватного підприємства «Ефект»             -  8319,84 грн. / місяць.
- Товариства з обмеженою відповідальністю «Олика- агробуд» :
                                                                            - 8794,21  грн. / місяць :

- Приватного підприємства «Вест-Вікторія» -  7688,02 грн. / місяць :

- Товариства з обмеженою відповідальністю «Західелектромонтаж» 

                                                                            - 6851,16 грн./місяць;

- Приватного підприємства «Луцьк-Євро-Буд»- 7813,97 грн./місяць;

(9642,95  +  7867,68 +8885,15  + 10099,71  +6941,16  +  10456,54  + 8319,84 +  8794,21  +  7688,02 + 6851,16 +   ) / 11 =  8487,30 грн./місяць                                      
* Це місцеві прогресивні  будівельні підприємства , які виконують різнопланові будівельні роботи в місті  якісно та швидко, освоєння бюджетних коштів проводять на належному рівні у визначені терміни . 
    Даний вибір  зумовлений  необхідністю забезпечення хорошої якості при високих темпах робіт у будівництві , що гарантує своєчасне освоєння  коштів та якісне  виконання поставлених завдань в місті Луцьку. А гарантією цього є  підвищення платоспроможності кваліфікованих працівників, зайнятих у галузі будівництва на місцевому рівні як в потужних організаціях , так і  в невеликих підприємствах.

       Згідно Листа Міністерства регіонального розвиту ,будівництва та житлово-комунального господарства України  граничнтй розмір кошторисної зарплати складає 7800 гривень/місяць.
Розрахунок склав ________  нач.кошторисно-договірного відділу Дмитрук Л.Й.

