ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проекту рішення про встановлення розміру кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва на 2018 рік

1. Потреба і мета прийняття рішення
Відповідно до наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України «Про затвердження Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів» (далі Порядок) від 20.10.2016 №281, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 11 листопада 2016 року за № 1469/29599 (зі змінами, внесеними наказом Мінрегіону від 20.02.2017 №33, зареєстрованим у Мін’юсті 28.02.2017 за №273/30141),  керуючись листом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України  за №7/15-1904 від 22.02.2018, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розмір кошторисної заробітної плати на 2018 рік при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що споруджуються за рахунок коштів бюджету міста та коштів підприємств, установ, організацій, що належать до комунальної власності міста, пропонується встановити 7 800 (сім тисяч вісімсот) грн, що відповідає середньому розряду складності робіт 3,8. 

 2. Прогнозовані суспільні, економічні, фінансові та юридичні наслідки
Прийняття проекту рішення забезпечить врегулювання питання визначення розміру кошторисної заробітної плати при обчисленні вартості будівництва, що сприятиме забезпеченню виплати заробітної плати працівникам галузі з дотриманням передбачених законодавством соціальних гарантій.

Проект рішення підготовлено на підставі листа Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України  за №7/15-1904 від 22.02.2018 та розрахунку заробітної плати підрядних організацій згідно з додатком.
Заступник начальника 
управління капітального будівництва                                            М.І. Цвірук
