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8. Ресурсне забезпечення  Комплексної міської програми соціального захисту населення на 2011 –2015 роки

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Етапи виконання Програми
	Усього витрат на виконання Програми, 

тис. грн.

	
	І
	ІІ
	ІІІ
	IV
	V
	

	
	2011 р.
	2012 р.
	2013 р.
	2014 р.
	2015 р.
	

	Обсяг ресурсів, усього, 

тис. грн., у тому числі:

міський бюджет
	2240,4
	4772,9
	5753,0
	6864,1
	8155,6
	27786,0

	кошти не бюджетних джерел
	
	
	
	
	
	

	Інші кошти
	
	
	
	
	
	


9. Напрями діяльності та заходи Комплексної міської програми соціального захисту населення на 2011 –2015 роки

9.1. Напрями діяльності

	№

з\п
	Напрями діяльності

	1
	Реалізація проекту «Соціальна картка лучанина»

	2
	Розвиток соціальної відповідальності бізнесу                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

	3
	Надання грошової та натуральної (продуктів харчування та непродовольчих товарів) допомоги соціально незахищеним верствам населення

	4
	Надання соціальних послуг бездомним громадянам

	5
	Здійснення медичного обслуговування (діагностично-лабораторних обстежень та лікування) бездомних та осіб, звільненим з місць позбавлення волі

	6
	Надання широкого спектру соціальних послуг та інших видів допомоги одиноким пенсіонерам та непрацездатним громадянам

	7
	Здійснення підтримки  громадських організацій, діяльність яких має соціальне спрямування

	8
	Розв’язання пріоритетних соціальних проблем міста з використанням механізму соціального замовлення

	9
	Створення безбар’єрного середовища для маломобільних груп населення


9.2. Заходи Комплексної міської програми соціального захисту населення  на 2011 – 2015 роки

	№

з/п
	Перелік заходів 
	Строк

викона-ння 
	Виконавці
	Джерела

фінансу-вання
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість) тис. грн., у тому числі:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	І 

етап:

2011р.
	ІІ 

етап:

2012р.
	ІІІ 
етап:

2013р.
	ІV
етап:

2014р.
	V 

етап:

2015р
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Загальні заходи

	1. 
	Проводити зустрічі з ветеранами війни та праці, членами сімей померлих (загиблих) ветеранів війни, інвалідами, реабіліто-ваними, малозабезпе-ченими одинокими пенсіонерами, грома-дянами похилого віку, багатодітними сім’ями, постраждалими внаслідок аварії на ЧАЕС – соціально-вразливими мешканцями міста Луцька.
	Постійно
	Заступники міського голови, керівники виконавчих органів міської ради
	--------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Визначення основних соціальних проблем малозахищених верств населення міста, що потребують підтримки у їх вирішенні.

	2. 
	Проведення семінарів, інформаційно-методичних нарад, розробка рекомендацій з питань соціального захисту незахищених верств населення.
	Постійно
	Заступники міського голови, керівники виконавчих органів міської ради, громадські об’єднання
	--------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Впровадження передового досвіду використання сучасних технологій та методів надання якісних соціа-льних послуг.

	3. 
	Проводити обстеження матеріально-побутових умов проживання соціально вразливих мешканців міста.
	Постійно
	Департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Визначення індивідуальних потреб в необхідності надання різних видів соціальних послуг і допомог.

	4. 
	Проводити роботу щодо максимального виявлення соціально незахищених мешканців міста, з метою визначення їх потреб та надання їм соціально-медичних та соціально-побутових послуг.
	Постійно
	Департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання  (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	--------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Виявлення соціально незахищених мешканців міста.

	5. 
	Проводити широку інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань соціального захисту населення (через засоби масової інформації, виготовлення та розповсюдження буклетів, брошур,  інформаційних листівок, підтримка в актуальному стані інформаційних стендів).
	Постійно
	Департамент соціальної політики,  територіальний центр соціального обслугову-вання

(надання соціальних послуг), департамент інформаційної політики, Інформаційно-аналітичний центр «Луцьк».
	--------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Інформування населення міста з питань соціального захисту, надання роз’яснень та коментарів щодо змін у законодавстві.

	6. 
	Залучати волонтерські загони навчальних закладів системи загальної середньої освіти щодо надання посильної шефської допомоги ветеранам, одиноким громадянам, вдовам та інвалідам.


	Постійно
	Управління освіти, департамент соціальної політики
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Залучення молоді до волонтерського руху як додаткової системи надання соціальних послуг населенню.


	7. 
	Впровадити проект «Соціальна картка лучанина».
	2011-2015

роки
	Департамент соціальної політики, департамент економіки, департамент підприє-мництва
	Міський бюджет
	---
	25,0
	30,0
	40,0
	50,0
	Підвищення зручності отримання соціальних пільг, удосконалення механізмів адресної підтримки соціально-незахищених верств населення.

	8. 
	Налагодити  співпрацю  із  суб’єктами господа-рювання (представниками бізнесу) щодо вирішення найгостріших соціальних проблем міста.
	Постійно
	Департамент соціальної політики, департамент економіки, департамент підпри-ємництва
	---------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Залучення до вирішення соціальних проблем міста активних представників бізнесу.


	Підтримка соціально незахищених верств населення

	9. 
	Надавати громадянам, з числа соціально-вразливих груп міста, натуральну (продуктові набори) та гуманітарну допомогу, в межах бюджетних асигнувань та/або за рахунок благодійних надходжень
	Постійно
	Територіальний центр соціального обслуго-вування (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	Міський бюджет, благо-дійна та гумані-тарна допо-мога
	-
	-
	-
	-
	-
	Надання адресної натуральної допомоги для часткового задоволення потреб соціально-вразливих груп міста.

	10. 
	Здійснювати заходи, спрямовані на підтримку вразливих груп населення міста, шляхом проведення різних видів виплат:

- щомісячна стипендія учасникам бойових дій, яким виповнилось 90 і більше років;

-  щомісячна   стипендія    видатним громадянам міста за вагомий внесок у розвиток міста;

- щомісячна соціальна виплата ветеранам ОУН-УПА;

-  соціальна виплата сім’ям загиблих воїнів в Афганістані.
	Постійно
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	11,6

1,2

180,0

9,6
	14,0

1,8
216,0
11,5


	16,8

1,8

259,2

13,8

	20,2

2,4

311,0

16,6
	24,2

2,4

373,2

19,9

	Надання адресної грошової допомоги для здійснення підтримки та  покращення матеріального стану окремих вразливих груп населення. 

	11. 
	Надавати матеріальну допомогу на поховання, згідно з  постановою Кабінету Міністрів України від 31.01.2007 
№ 99 «Про затвердження Порядку надання допомоги на поховання деяких категорій осіб, виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка  зобов’язалась поховати померлого».
	Постійно
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	120,0
	144,0
	172,8
	207,4
	248,8
	Підтримка вразливих верств населення шляхом надання допомоги на поховання. 

	12. 
	Проводити виплати компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги (крім осіб, що обслуговуються соціальними службами) відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2004
№ 558 «Про затвердження Порядку призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги».
	Постійно
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	422,2
	599,3
	719,2
	863,0
	1035,6
	Фінансова підтримка фізичних

осів, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, хворим, які не здатні до само обслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги.

	13. 
	Надання одноразової фінансової допомоги на вирішення соціально-побутових проблем пенсіонерів, інвалідів, малозабезпечених сімей та сімей з дітьми, одиноких непрацездатних та інших  громадян міста, які опинилися в складних життєвих ситуаціях
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	10,5
	60,0
	72,0
	86,4
	103,7
	Вирішення соціально-побутових проблем мешканців міста.

	14. 
	Організувати вітання з виплатою одноразової грошової допомоги грома-дянам міста, яким випо-внилося 100 і більше років
	Постійно
	Заступники міського голови, департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	1,5
	1,8
	2,2
	2,6
	3,1
	Вшанування та фінансова підтримка осіб, яким виповнилось 100 і більше років.

	15. 
	Надавати одноразову грошову допомогу громадянам міста з нагоди відзначення визначних дат:

- річниці Чорнобильської катастрофи;

- Дня захисту дітей;

- Міжнародного Дня людей похилого віку, Дня ветерана;

- Міжнародного Дня білої тростини, Дня сліпих ;

- Річниці заснування ОУН-УПА та Дня українського козацтва;

- Міжнародного Дня інвалідів;

- Дня ліквідатора наслідків аварії на ЧАЕС.
	Постійно
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	30,0
	96,0
	115,2
	138,2
	165,9
	Підтримка та вшанування мешканців міста з нагоди відзначення визначних дат.

	16. 
	Надавати пільги на оплату житлово-комунальних послуг окремим категоріям громадян. Перелік категорій громадян затверджується рішенням виконавчого комітету.

(- інвалідам по зору І та ІІ групи та дітям-інвалідам по зору - 100 %;

- членам сімей загиблих воїнів – інтернаціоналістів в Афганістані – 100% та вдові чоловіка, який загинув, рятуючи людей від пожежі в тролейбусі ).
	2011

-2015

роки
	Виконавчий комітет Луцької міської ради, департамент соціальної політики, ТзОВ «Місцевий обчислю-вальний центр»
	Міський бюджет
	1080,0
	1920,0
	2304,0
	2764,8
	3317,8
	Покращення матеріального стану сімей окремих категорій населення, шляхом надання пільг на оплату за спожиті житлово-комунальні послуги. 



	17. 
	Проводити  оплату  робіт  ТзОВ «Місцевий обчислювальний  центр», пов’язаних з розрахунками субсидій населенню міста на оплату житлово-комунальних послуг та наданням інформації щодо пільгових категорій населення міста.
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	50,0
	70,0
	85,0
	100,0
	120,0
	Оплата вартості наданих послуг, пов’язаних з розрахунками субсидій населенню міста та наданням інформації щодо пільгових кате-горій населення.

	Соціальний захист осіб похилого віку

	18. 
	Сприяти активному довголіттю літніх людей, шляхом:

· надання психологічної і соціальної підтримки;
· сприяння їх діловій активності;

· сприяння громадській активності людей похилого віку, участі у створенні та діяльності об’єднань громадян, волонтерській праці;
· сприяння залученню громадян похилого віку до творчості, спілкування, духовного розвитку, взаємодопомоги та ін.
	Постійно
	Луцький міський центр зайнятості, департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання  (надання соціальних послуг) м. Луцька, департамент культури та збереження історичної спадщини громадські організації
	------
	-----
	----
	------
	-----
	------
	Піклування про здоров’я і добробут літніх людей.

	19. 
	Забезпечувати надання гарячого харчування для громадян, які обслуговуються територіальним центром соціального обслуго-вування (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	Постійно
	Департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	Міський бюджет
	128,8
	200,0
	250,0
	300,0
	350,0
	Забезпечення надання гарячого харчування підопічним 

територіального центру 

	20. 
	Надання мешканцям міста дозволу на користування послугами територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
м. Луцька
	Постійно
	Департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання  (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	-----
	-----
	-----
	----
	----
	----
	Надання соціальних послуг мешканцям міста.

	21. 
	Організовувати громадянам, які обслуговуються територіальним центром соціального обслуго-вування, урочистості та концерти з нагоди відзначення державних та релігійних свят
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики, територіальний центр соціального обслугову-вання  (надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	Благо-дійна та гумані-тарна допо-мога
	--
	--
	--
	--
	--
	Залучення одиноких громадян похилого віку до творчості, спілкування, духовного розвитку.

	Співпраця із громадськими організаціями

	22. 
	Брати участь у роботі зборів, пленумів

і конференцій громадських, благодійних організацій міста соціального спрямування, проводити зустрічі з їх активами
	2011
-2015

роки
	Заступники міського голови, керівники виконавчих органів міської ради
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Співпраця із громадськими об’єднаннями громадян, діяльність яких має соціальне спрямування.

	23. 
	Продовжувати співпрацю з депутатами Луцької міської ради, міською Організацією Товариства Червоного Хреста України,  релігійними громадами, благодійними організаціями і фондами з метою спільної координації дій щодо соціального захисту соціально-вразливих груп населення міста
	Постійно
	Заступники міського голови, департамент соціальної політики
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Співпраця із громадськими об’єднаннями 

	24. 
	Здійснювати фінансову підтримку статутної діяльності міських громадських організацій ветеранів та інвалідів в межах бюджетних асигнувань, згідно ст. 20 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та ст. 13 Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні»
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	30,0
	200,0
	250,0
	300,0
	350,0
	Підтримка статутної діяльності громадських об’єднань ветеранів війни та інвалідів.

	25. 
	Здійснювати фінансову підтримку діяльності громадських об’єднань, які надають соціальні послуги, відповідно до ст. 14 Закону України "Про соціальні послуги"
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	30,0
	55,0
	65,0
	70,0
	85,0
	Співпраця із громадськими об’єднаннями, які надають соціальні послуги.

	26. 
	Здійснювати фінансування витрат на організацію та проведення конкурсу соціальних проектів громадських організацій
	2011-2015 роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	---
	2,5
	3,0
	3,5
	4,0
	Матеріальне забезпечення витрат на проведення конкурсу

	27. 
	Вирішувати пріоритетні соціальні проблеми міста,
з використанням механізму соціального замовлення, шляхом проведення конкурсу соціальних проектів громадських організацій
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	---
	120,0
	150,0
	170,0
	200,0
	Розв’язання соціальних проблем міста із залученням людських та фінансових ресурсів грома-дських об’єднань.

	28. 
	Здійснювати співфінансування реалізації соціальних проектів громадських організацій, які надають соціальні послуги соціально-вразливим верствам населення міста, скеровуючи кошти безпосередньо на їх реалізацію
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	---
	150,0
	170,0
	200,0
	230,0
	Співпраця із громадськими об’єднаннями у вирішенні соціальних проблем.

	29. 
	Надавати кошти для проведення оплати за послуги  водо - та теплопостачання Луцькому учбово-виробничому підприємству УТОС в межах бюджетних асигнувань, згідно з наданими розрахунками за фактичним використанням зазначених послуг
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	70,0
	180,0
	216,0
	260,0
	312,0
	Підтримка діяльності громадського об’єднання шляхом часткового відшкодування вартості комунальних послуг.

	Соціальна адаптація бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі

	30. 
	Здійснювати фінансову підтримку діяльності Центру обліку бездомних громадян Волинського обласного благодійного фонду «Переображення» щодо надання соціальних послуг бездомним громадянам та особам, звільненим з місць позбавлення волі
	2011

-2015

роки
	Департамент соціальної політики
	Міський бюджет
	60,0
	200,0
	250,0
	300,0
	350,0
	Підтримка діяльності Центру обліку бездомних громадян щодо надання соціальних послуг бездомним громадянам.

	31. 
	Забезпечити контроль за наданням якісних соціальних послуг особам без постійного місця проживання Центром обліку бездомних громадян ВОБФ «Переображення»
	Постійно
	Департамент соціальної політики
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Забезпечення надання якісних соціальних послуг бездомним громадянам

	32. 
	Проводити комплексну роботу щодо запобігання випадкам незаконного відчуження житла та захисту майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, одиноких непрацездатних громадян, забезпечити у разі потреби за їх бажанням постійний догляд або влаштування до відповідного закладу соціальної підтримки (догляду)
	Постійно
	Луцький МВ УМВС України у Волинській області, служба у справах дітей департаменту молодіжної політики і спорту, територіальний центр соціального обслуго-вування

(надання соціальних послуг) 
м. Луцька, департамент соціальної політики.
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Запобігання явищам бездомності та безпритульності.

	33. 
	Проводити соціальне патрулювання щодо виявлення бездомних громадян в осінньо-зимовий період з метою запобігання надзвичайним подіям та надання необхідної допомоги особам без постійного місця проживання, із залученням до такої роботи дільничних інспекторів
	2011

-2015

роки
	Управління з надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, департамент житлово-комунального господарства, управління охорони здоров’я, департамент соціальної політики
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Виявлення осіб без постійного місця проживання, з метою запобігання надзвичайним подіям та надання соціальної допомоги

	34. 
	Проводити профілактичні заходи і діагностично-лабораторні обстеження, забезпечити лікування (амбулаторне та стаціонарне) у міських лікувально-профілактич-них закладах бездомних та осіб, звільнених з місць позбавлення волі
	Постійно


	Управління охорони здоров’я
	Міський бюджет
	5,0
	6,0
	7,0
	8,0
	10,0
	Зниження рівня захворюваності серед бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, та запобігання поширенню захворювань серед населення

	35. 
	Забезпечити направлення на госпіталізацію до спеціалізованих стаціонарних установ бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, хворих на туберкульоз та інфіко-ваних мікобактеріями туберкульозу, ВІЛ- інфікованих, із захворю-ваннями, що передаються статевим шляхом, алко- та наркозалежних
	Постійно


	Управління охорони здоров’я
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Забезпечення медичним обслуговуванням бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі

	36. 
	Забезпечити оформлення до будинків-інтернатів бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі (інваліди, одинокі особи похилого віку), відновлення пенсій,  пільг та інших видів допомоги
	Постійно


	Департамент соціальної політики, Управління Пенсійного фонду України у 
м. Луцьку


	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Забезпечення соціально-побутового обслуговування, відновлення соціальних виплат та допомог бездомним та особам, звільне-ним з місць позбавлення волі.

	37. 
	Здійснювати забезпечення одягом, білизною та взуттям, за зверненням бездомних громадян, із  резервного банку одягу
	Постійно


	Територіальний центр соціального обслуго-вування

(надання соціальних послуг) 
м. Луцька
	Благо-дійна та гумані-тарна допо-мога

	
	
	
	
	
	Задоволення потреби першої необхідності в одязі бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.


	Створення безбар’єрного середовища для маломобільних груп населення

	38. 
	Проводити обстеження об’єктів  інфраструктури міста щодо пристосованості до потреб маломобільних груп населення. Щорічно при формуванні бюджету визначати потребу у фінансуванні заходів щодо створення безба-р’єрного середовища для неповносправних в місті
	Постійно


	Департаменти житлово-комунального господарства,  містобуду-вання, фінансів та бюджету
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Забезпечення перевірки наявності та відповідності засобів безперешкодного доступу до об’єктів інфраструктури міста, виявлення потреби у додатковому облаштуванні.

	39. 
	Розглядати питання щодо створення для маломобільних груп населення безбар’єрного середовища у місті на засіданнях комітету забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури
	Постійно
	Комітет забезпечення доступності інвалідів та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфра-структури
	-----
	-----
	-----
	-----
	-----
	------
	Координація взаємодії виконавчих органів міської рада у сфері створення для маломобільних груп населення безперешкодного доступу

	40. 
	Забезпечувати дотримання норм щодо безперешкодного  доступу  людей  з обмеженими  фізичними  можливостями  до  об'єктів   житлового   та громадського призначення  передбачених: ДБН  В.2.2-17:2006  "Будинки і споруди.  Доступність будинків і споруд для маломобільних груп населення",  ДБН 360-92 "Містобудування. Планування  і  забудова міських  і сільських поселень", ДБН В.2.2-9-99 "Громадські будинки та споруди. Основні положення", а також ДБН В.2.2-10-2001 "Заклади охорони здоров'я".
	Постійно


	Інспекція державного архітектурно-будівельного контролю у Волинській області, департамент містобуду-вання.


	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Недопущення не врахування потреб інвалідів під час проектування, будівництва нових 

та реконструкції існуючих об'єктів житлового та громадського призначення.

	41. 
	Вжити заходів для обладнання існуючих об'єктів житлово-комунального та громадського призначення, транспортної інфраструктури, вулично-дорожньої мережі та елементів благоустрою, що не пристосовані для осіб з обмеженими фізичними можливостями, спеціальними і допоміжними засобами, зокрема наочно-інформаційними, а також пішохідних переходів пониженими бордюрами, спеціальними звуковими світлофорами та напрямними огородженнями, відповідно до затвердженого Переліку об’єктів.
	Постійно


	Департаменти  житлово-комунального господарства, містобуду-вання, управління капітального будівництва.
	Міський бюджет
	---
	500,0
	600,0
	700,0
	800,0
	Забезпечення облаштуванням засобами безперешкодного доступу об’єктів інфраструктури міста.

	42. 
	Сприяти оновленню парку транспортних засобів, пристосованих для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення, використанню спеціальних і допоміжних засобів для перевезення та переміщення таких осіб
	Постійно


	Луцьке підприємство електро-

транспорту
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Забезпечення вільного пересування неповносправних  міським громадським транспортом.

	43. 
	Встановити надвірні дзвінки (для виклику працівників) на об’єктах громадського призначення, облаштування яких пандусами є технічно неможливим
	2011

-2015

роки.
	Виконавчі органи міської ради, підприємства, установи та організації усіх форм власності.
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Забезпечення неповносправних доступом для обслуговування працівниками підприємств, установ, організацій.

	44. 
	Забезпечити облаштування підйомниками автомобілів швидкої допомоги для посадки-висадки інвалідів на візках
	2011

-2015

роки.
	Управління охорони здоров’я
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Забезпечення комфортного обслуговування інвалідів персоналом швидких допомог. 

	45. 
	Надавати 100% пільги на оплату стоянок та паркування автомобілів, що належать особам з обмеженими фізичними можливостями
	Постійно


	Комунальне підприємство «АвтоПарк-Сервіс»
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Забезпечення неповносправних місцями для паркування

	46. 
	Облаштувати спеціальні місця для паркування транспортних засобів, що використовуються для перевезення інвалідів, на стоянках, в зонах паркування на вулицях
	2011

-2015

роки


	Комунальне підприємство «АвтоПарк-Сервіс»
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Забезпечення неповносправних місцями для паркування

	Фінансове забезпечення

	47. 
	Щорічно передбачати в міському бюджеті виділення коштів на фінансування програми
	При

форму-ванні бюджету
	Департамент фінансів та бюджету, департамент соціальної політики
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Фінансове забезпечення виконання заходів програми.

	48. 
	Брати участь у розробці та реалізації проектів та програм для отримання грантів.
	Постійно
	Департамент соціальної політики,  територіальний центр соціа-льного обслуго-вування (надання соціальних послуг)
м. Луцька
	-------
	-----
	------
	-----
	------
	-----
	Співпраця та набуття досвіду щодо залучення додаткових фінансових ресурсів для надання соціа-льних послуг мешканцям міста.


Секретар міської ради                                                                                                                                          Григорій Пустовіт
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