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Інформація

щодо виконання комунальними підприємствами
фінансових планів на 2012 рік

На 2012 рік  фінансові плани затверджені для 26-ти комунальних підприємств міста. 
У минулому році розпочало діяльність КП «Центр туристичної інформації та послуг», створене рішенням Луцької міської ради  від 30.09.2009 №47/7. Фінансовий план на 2012 рік для підприємства не затверджувався, основні показники діяльності станом на 01.01.2013 включені до  загальної статистики діяльності комунальних підприємств міста. 

Комунальне підприємство «Ласка» створене рішенням Луцької міської ради від 28.11.2012 №34/41,  через незначний період діяльності звітність не надавалась.  

Протягом звітного року міською радою прийняті рішення про  ліквідацію  ГДЛЦ «Мискур» (від 28.11.2012 №34/25) та КП «Промінь»     (від 31.10.2012 №33/22). Рішенням міської ради  від 26.06.2012 №27/27 реорганізовано Комунальний лікувально-профілактичний заклад «Луцька міська госп-розрахункова поліклініка» шляхом приєднання до комунального закладу «Луцька амбулаторія загальної практики».  

 На виконання розпорядження міського голови від 27.12.2012 №646 надали звітність про виконання фінансових планів 24 підприємства. Не надана звітність комунальним підприємством «Промінь» та ГДЛЦ «Мискур», які станом на 01.01.2013 не виключені з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців,  та згідно з вимогами п.3 ст.13 Закону України «Про бухгалтерський облік та звітність в Україні» повинні надавати звітність за період з початку року до дати прийняття рішення про їх ліквідацію. 
 За підсумками  фінансово-господарської діяльності  у 2012 році  комунальними  підприємствами міста отримано 31206,0 тис.грн. збитків. Збитково у 2012 році спрацювали 10 комунальних підприємств міста, їх загальні збитки склали 37669,1 тис.грн. (в т.ч. ДКП «Луцьктепло» - 34474,0 тис.грн.). Прибутки отримали 14 підприємств, їх сума склала 6463,1 тис.грн. (в т.ч. КП «Луцькводоканал» - 5400,0 тис.грн.).  Показники фінансового результату в межах затвердженого фінансового плану  виконали 13-ть комунальних підприємств, 11-ть підприємств отримали результат, гірший від передбаченого планами.  

Аналіз  основних показників фінансово-господарської діяльності  комунальних підприємств міста у 2012 році та окремих статей їх доходів та витрат надаємо нижче.

Загальні  доходи комунальних підприємств у 2012 році склали 446793,7 тис.грн.  при планових 422950,5 тис.грн., тобто на 23843,2 тис.грн. (або 5,6%) перевищили передбачені фінансовими  планами показники. Перевищення значною мірою спричинене надходженням коштів  відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 11.06.2012 №517 «Про затвердження Порядку та умов надання у 2012 році субвенцій з  державного бюджету місцевим бюджетам на погашення заборгованості з різниці в тарифах на теплову енергію, послуги з централізованого водопостачання та водовідведення, що вироблялись, транспортувались  та постачались населенню та/або погоджувались органами державної влади чи органами місцевого самоврядування» в сумі 57357,2 тис.грн. (в т.ч. ДКП «Луцьктепло» - 87 923,8 тис.грн. та КП «Луцькводоканал» - 18222,2 тис.грн.), накопичених за минулі роки  та не характеризує поточну діяльність підприємств. 
За підсумком 2012 року доведені   плани по доходах виконало 16 комунальних підприємств, не вдалось досягнути запланованого рівня 8-ми  підприємствам. 

Доходи ДКП «Луцьктепло» у звітному році склали 250814,5 тис.грн., та на 11780,7 тис.грн.  перевищили планові, однак на загальне виконання планового показника вплинуло зарахування до доходу бюджетної компенсації різниці у тарифах. Показники доходу минулого звітного року перевищені на  42693,9 тис.грн. Передбачений фінансовим планом показник надходжень від надання  платних послуг юридичним особам не виконаний  на 32286,0 тис.грн. або 27,2%, тобто майже на третину. Доходи від надання  платних послуг населенню прогнозовані   більш реально, перевиконання склало 1031,6 тис.грн., або 0,8%.   
Доходи КП «Луцькводоканал» у 2012 році склали 71738,0 тис.грн., що на 17607,1 тис.грн. перевищило планову цифру за рахунок отриманої бюджетної компенсації різниці в тарифах. Фактичні доходи звітного року від надання послуг з централізованого водопостачання  та водовідведення склали 50057,9 тис.грн., що на 4073,0 тис.грн. менше від планового показника.
Більшості комунальних підприємств вдалось досить точно спрогнозувати отримані доходи, відхилення як у бік збільшення, так і зменшення, є незначними  та знаходяться у межах 10%.  

Найбільше відхилення з негативним показником у сумарному виразі від визначеного фінансовим планом доходу склалось у Луцького підприємства електротранспорту: при запланованих 56226,8 тис.грн. фактичні доходи  склали 47162,1 тис.грн., тобто на 9064,7 тис.грн. менше (в т.ч. недоотримані  передбачені планом доходи від платних перевезень  пасажирів на  7677,7 тис.грн., та компенсація  з бюджету пільгового проїзду  - на 1353 тис.грн.).  Доходи ЛПЕ на 67% сформовані за рахунок надходжень від платних перевезень  пасажирів власним  та орендованим транспортом. За 2012 рік вони склали 31672,3 тис.грн., що на 2597,0 тис.грн. перевищило відповідний показник минулого звітного року, однак на 7677,7 тис.грн. менше планового  показника. Слід відмітити, що у структурі доходів підприємства відбулись певні зміни: дещо зменшився дохід від перевезень платних пасажирів електротранспортом (з 5268,8 тис.грн. у 2011-му до 4561,2 тис.грн. у 2012-му році); у доходах від автобусних перевезень у режимі маршрутного таксі при загальному їх  збільшенні на 3304,6 тис.грн. доходи від перевезень власним транспортом зменшились на 2816,8 тис.грн. (з 13453,5 тис.грн. у 2011-му до 10636,7 тис.грн. у 2012-му році), доходи від перевезень пасажирів орендованими автобусами виросли на 6121,4 тис.грн. (з 10344,7 тис.грн. у 2011-му до 16466,1 тис.грн. у 2012-му році), тобто відбувається заміщення власного транспорту на маршрутах орендованим.  Отримані підприємством  субвенції з державного бюджету склали 14059,7 тис.грн., дотація з бюджету міста – 348,0 тис.грн., недоотримані до розрахункових 1264,4 тис.грн. субвенцій та 96,9 тис.грн. дотації.
Три вищезгадані комунальні підприємства з найбільшим обсягом реалізації послуг (ДКП «Луцьктепло», КП «Луцькводоканал», Луцьке підприємство електротранспорту) отримують 82,7% загального доходу, або 369714,6 тис.грн., відповідно інші (21 підприємство)  розподіляють 17,3%  загального доходу комунальної галузі  міста. 

ЛЕП «Луцьксвітло» при планових 4790,5 тис.грн. отримало 5451,0 тис.грн. доходу, тобто на 660,5 тис.грн. (або 13,8%) більше в основному  за рахунок збільшення фінансування виконуваних робіт з бюджету міста.
Показники доходу КП «Парки і сквери м.Луцька» перевищені на 170,3 тис.грн. (при плані 400,0 тис.грн. фактично отримано 570,3 тис.грн.) у зв’язку із зарахуванням до доходу отриманої компенсації вартості оплати праці безробітних за виконання громадських робіт. 

Значно кращий від очікуваного показник доходу ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс»: при планових 15136,4 тис.грн. фактично отримано 17679,0 тис.грн., тобто на 2542,6 тис.грн. (або 16,8%) більше. Перевищення склалось за усіма статтями доходів підприємства, однак відповідний показник 2011 року не досягнутий ( у 2011 році доходи складали 19822,0 тис.грн.).  

У порівнянні з 2011 роком зменшились доходи  також: у ДКП «Молодість» - на 354,6 тис.грн.,  у зв’язку із передачею з балансу підприємства приміщень, що здавались в оренду та були основним джерелом надходжень; ЖКП №3 – на 395 тис.грн. в основному за рахунок зменшення доходів від санітарного прибирання міста та суми отриманих субсидій та пільг;  КП «Зелене господарство» - на 296 тис.грн. через зменшення сум фінансування робіт з фонду охорони навколишнього природного середовища та доходів від торгівлі. Зменшились також на 12,3 тис.грн. у порівнянні з минулим звітним роком  надходження від послуг, наданих медичним центром «Здоров’я жінки».
 У відсотках до запланованого найбільше відхилення фактичних доходів  спостерігається у КП «Естет»: при планових 208,0 тис.грн. фактично отримано 105,0 тис.грн.,  тобто на 103,0 тис.грн. або 49,5% менше. Наступні за цим показником: КП «АвтоПаркСервіс» - при планових 556,0 тис.грн. фактичні доходи склали 444,7 тис.грн., тобто на 111,3 тис.грн., або 20% менше;  та ДКП «Молодість» - при  плані 797,5 тис.грн. отримано у 2012 році 647,8 тис.грн., що на 149,7 тис.грн. або 18,8% менше. 

 Для аналізу доходи КП «Луцькреклама» зменшені на частину  отриманої плати за тимчасове користування місцями для розміщення реклами в сумі 1320,4 тис.грн., яка за рішенням міської ради від 26.01.2012 №20/89 «Про функціонування комунального підприємства «Луцькреклама», підлягає перерахуванню до місцевого бюджету. На відповідну суму перерахувань скориговані також витрати підприємства. 

Загальні  доходи  комунальних підприємств міста у порівнянні з фактичними показниками 2011 року,  зросли на 18,6%, що складає 70020,9 тис.грн. 

 Загальні  витрати комунальних підприємств міста, які надали звітність про фінансово-господарську діяльність у 2012 році склали  477999,7 тис.грн. при незначному відхиленні (0,7%) від запланованого показника.  

Частка трьох підприємств з найбільшим обсягом витрат (ДКП «Луцьктепло», КП «Луцькводоканал», Луцьке підприємство електротранспорту) у звітному періоді склала 83,9% (або 401022,6 тис.грн.) загальних  витрат комунальних підприємств. За фінансовими планами  ця сума мала складати 406126,0 тис.грн., тобто 84,3% загальних планових витрат. ДКП «Луцьктепло» та КП «Луцькводоканал» здійснили у звітному  році витрати  з незначним відсотковим перевищенням (0,8% та 1,8% відповідно). 

Значне перевищення фактичних витрат (97,5%) спостерігається у КП «Луцькреклама» у зв’язку з відсутністю чіткої схеми  роботи при підготовці фінансового плану.  Витрати КП «Парки і сквери м.Луцька»  виросли на 50,5% через  збільшення загального обсягу виконаних робіт та  заробітної плати працівників, залучених на  громадські роботи.  Перевищення передбаченого фінансовим планом фонду оплати праці та матеріальних витрат спричинило  загальні перевитрати на 23,4% у звітності КП «Луцькмістобуд». Інші комунальні підприємства в основному проводили витрати у межах, визначених фінансовим планом, або перевищення викликані загальним збільшенням обсягів робіт та відповідним збільшенням доходів (ЛСКАП «Луцькспец-комунтранс», КП «ЛЕП «Луцьксвітло», Комбінат шкільного  та студентського харчування).
Фактичні витрати  житлово-комунальних підприємств  менші у порівнянні з плановими на 2552,9 тис.грн., що складає 7,8% їх загальних витрат.

КП «Газета «Луцький замок» вдалось скоротити витрати у порівнянні з плановими на 83,0 тис.грн. при збільшенні суми отриманого доходу на 68,1 тис.грн. проти планової цифри. 
Значну частину у загальних витратах комунальних підприємств займають матеріальні витрати, які у 2012 році склали 272538,6 тис.грн. (або 57% загальних витрат). За фінансовими планами матеріальні витрати передбачались підприємствами у сумі 306448,5 тис.грн., що на 33909,9 тис.грн. більше фактичного показника. Менші у порівнянні з плановими матеріальні витрати житлово-комунальних підприємств №2 та №3 (на 155,1 тис.грн. та 376,3 тис.грн. відповідно), фактичний показник ЖКП №7 та ЖКП №11 незначно  перевищує плановий. 
Перевищення фактичного показника матеріальних витрат у порівнянні з плановим виникло у КП «Луцьксвітло» та ЛСКАП «Луцькспец-комунатранс», Комбінаті шкільного та студентського харчування  через збільшення загального обсягу виконаних робіт у звітному періоді.   Перевищені у порівнянні з плановими матеріальні витрати КП «Зелене господарство» при зменшенні доходу від наданих послуг; при планових 694,2 тис.грн. фактично витрачено 816,5 тис.грн. через понадпланові витрати на придбання матеріалів та запасних частин.  Інших суттєвих відхилень між плановими та фактичними показниками матеріальних витрат комунальних підприємств немає.

 Матеріальні витрати  ЛПЕ у 2012 році  на 5116,1 тис.грн. менші від планових,  економія склалась по усіх статтях витрат, в основному за  рахунок паливно-мастильних матеріалів (2382,2 тис.грн.) та запчастин (1837 тис.грн.) через нестачу обігових коштів  у достатній сумі.
Наступними  за величиною  є витрати на оплату  праці працівників комунального господарства.  За 2012 рік на заробітну плату спрямовано 94015,4 тис.грн. при запланованих 100931,8 тис.грн., тобто на 6916,4 тис.грн. менше передбаченого. Окрім того на сплату єдиного соціального внеску комунальними підприємствами витрачено  34021,9 тис.грн.  
В основному підприємства проводили витрати на оплату праці в межах, визначених фінансовими  планами. Суттєвої економії досягнуто на КП «Луцькводоканал» - на 3800,2 тис.грн., ДКП «Луцьктепло» -  на 1134,9 тис.грн., Луцькому підприємстві електротранспорту – на1520,8 тис.грн., усіх житлово-комунальних підприємствах у розмірах від 158,6 тис.грн. (ЖКП №3) до 571,0 тис.грн. (ЖКП№11).

Перевищення встановлених фінансовим планом витрат на  оплату  праці у 2012 році допустили: ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» - на 307,0 тис.грн., Луцький спецкомбінат КПО – на 239,8 тис.грн., КП «Луцькреклама» - на 221,8 тис.грн.  

Понад  визначені фінансовими планами проводили витрати на оплату праці також комунальні підприємства,  які спрацювали із збитком. За фактом 2012 року у КП „Луцькмістобуд”  фактичні  витрати на оплату праці склали 804,3 тис.грн. при планових 610,7 тис.грн.. тобто на 193,6 тис.грн.більше (фінансовий результат роботи підприємства – 173,6 тис.грн. збитків).  
 КП „Парки та сквери м.Луцька” використали 345,0 тис.грн. на оплату праці персоналу при планових 209,0 тис.грн., тобто на 136,0 тис.грн. більше (збитки підприємства у звітному періоді склали 25,2 тис.грн.)   
Має тенденцію до збільшення доля адміністративних витрат у загальних витратах комунальних підприємств, які подають звітність у повному форматі. Так, якщо у 2011 році загальна сума  адміністративних витрат  складала 16751 тис.грн., то у 2012 році вона становила уже 20385 тис.грн., тобто на 3634 тис.грн., або на 21,7% перевищила  рівень попереднього року.  Збільшення адміністративних витрат  відображене у всіх без виключення звітах комунальних підприємств, де ведеться такий облік. У відсотковому відношенні найбільший ріст вказаних витрат спостерігається у КП «Луцьксвітло» - 55,4% (з 341 тис.грн. у 2011 році до 530 тис.грн. у 2012-му). Наступне  за ростом – ДКП «Луцьктепло» із збільшенням  адміністративних витрат на 39,4%, що у грошовому виразі складає 2227 тис.грн. (з 5654 тис.грн. у 2011 до 7881 тис.грн. у 2012 році).  Значне збільшення адміністративних витрат відбулось також у ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» (на 242 тис.грн.), КП «Зелене господарство» ( на 116 тис.грн.), Луцькому спецкомбінаті КПО (на 168 тис.грн.).    
В складі інших витрат комунальних підприємств, не віднесених до матеріальних чи пов’язаних з оплатою праці, обліковується значна сума  фінансових витрат Луцького підприємства  електротранспорту. На обслуговування  договору фінансового лізингу (сплату комісій) комунальним підприємством у 2012 році спрямовано 1266,0 тис.грн. (2,6% загальних витрат). Окрім того, на погашення основної суми боргу підприємством  спрямовано у  звітному році 3442,8 тис.грн., залишок заборгованості станом на 01.01.2013 склав 3007,0 тис.грн.    
Значні кошти  витрачались комунальними підприємствами міста на сплату різного роду штрафних санкцій, пов’язаних з невчасним виконанням власних зобов’язань та судовими рішеннями. 

Так, Луцьким  підприємством електротранспорту  протягом 2012 року на сплату штрафів та пені по розрахунках з Пенсійним фондом України затрачено 1247,0 тис.грн., по сплаті єдиного соціального внеску – 600,9 тис.грн. Окрім того, в складі зобов’язань підприємства обліковується заборгованість по сплаті  виконавчого збору по примусовому стягненню коштів на суму 820,8 тис.грн.  

КП «Луцькводоканал» витратило на сплату штрафних санкцій за невчасно проведені  розрахунки 1134 тис.грн. КП «Зелене господарство» сплачено за несвоєчасне виконання податкових зобов’язань 20,4 тис.грн., за невчасні розрахунки по єдиному соціальному внеску – 45,3 тис.грн.  
КП «Парки і сквери м.Луцька» сплатило 10,4 тис.грн. штрафу за невчасні розрахунки по  соціальних платежах. 
Отже, лише по вищезгаданих підприємствах витрати на сплату різного роду штрафних санкцій у 2012 році склали  понад 3 млн.грн.  Встановити більш точну цифру по усіх комунальних підприємствах не вдалось через неналежну якість підготовки поданих звітів та  приміток до  річної звітності. 
У зв’язку з відсутній чіткого, зрозумілого та обов’язкового до виконання порядку списання необоротних активів та іншого майна, переданого комунальним підприємствам на правах господарського відання, у балансах деяких комунальних підприємств є також витрати  від списання неповністю амортизованих необоротних активів, рішення про яке приймається міською радою або керівником  підприємства самостійно. За підсумками  2012 року такі витрати склали щонайменше 442,1 тис.грн. 

Як підсумок - загальні витрати комунальних підприємств міста у 2012 році збільшились у порівнянні з  попереднім роком на 60806,7 тис.грн., або на 14,6%, отже ріст доходів (18,6%) у звітному періоді випередив ріст витрат підприємств.

            За підсумками  фінансово-господарської діяльності  у 2012 році  комунальними  підприємствами міста отримано 31206,0 тис.грн. збитків, однак фінансовими  планами збитки передбачались у розмірі 58588,0 тис.грн. Абсолютним рекордсменом, як і передбачалось, виявилось ДКП «Луцьктепло», збитки якого за підсумками року склали  34474,0 тис.грн. 
Наступне за цим же показником – Луцьке підприємством електротранспорту з 2234 тис.грн. збитків при планових 1658,4 тис.грн. Результат діяльності підприємства значно погіршився і у порівнянні з фактичним показником 2011 року, за результатами якого збитки складали 938 тис.грн. У звітному році існувала тенденція до зменшення кількості перевезень платних категорій пасажирів, неефективно використовувався  транспорт через відсутність кошів на підтримання його у робочому стані. За результатами року від здійснення перевезень електротранспортом підприємство отримало прибуток в сумі 106,9 тис.грн., перевезення автобусами у режимі маршрутного таксі були збитковими у загальному підсумку на 2303,3 тис.грн. ( збитки від перевезень власними автобусами в сумі  5676,6 тис.грн. частково покриті за рахунок  прибутку орендованих автобусів на 3373,3 тис.грн.).   
   Якщо збиткова діяльність у звітному  році була передбачена фінансовими планами ЛПЕ та ДКП Луцьктепло», виходячи  з об’єктивних показників, то КП «Зелене господарство» закінчило рік з 222,0 тис.грн. збитків при планових 87,8 тис.грн. прибутку. Погіршились показники підприємства і у порівнянні з 2011 роком, за результатами якого прибуток підприємства складав 274,0 тис.грн. Основними чинниками, які справили вплив на результат, підприємство вважає сплачені штрафні санкції за несвоєчасне виконання зобов’язань, збитки від ліквідації основних засобів, примусове стягнення за виконавчими листами.   
            По причині зменшення кількості  орендарів та відсутності, відповідно до обставин, обмежень витратної частини, не забезпечило прибуткову діяльність ДКП «Молодість», отримані у 2012 році збитки склали  98,4 тис.грн. при плановому прибутку 10,3 тис.грн. 
            Не досягнув передбаченого фінансовим планом  розміру чистого прибутку Луцький спецкомбінат КПО, при запланованих 40,2 тис.грн.  фактичний прибуток склав 2,5 тис.грн., однак податок на прибуток, який належить сплатити до бюджету міста, за результатами року нарахований в    сумі 82,0 тис.грн., що на 52,0 тис.грн. перевищило показник минулого звітного періоду. 
            Із збитками у розмірі  173,6 тис.грн. закінчило 2012 рік КП «Луцькмістобуд» при плановому прибутку 84,6 тис.грн. Негативний результат підприємство пояснює змінами у законодавстві, які спричинили зменшення надходжень при фактичній незмінності його поточних витрат. Не виправдало оптимістичних сподівань також КП «Парки і сквери м.Луцька», при планових 4,4 тис.грн. прибутку фактично отримано у 2012 році 25,2 тис.грн. збитків у зв’язку із неповним віднесенням до доходу виконаного обсягу робіт. 
Не був вирішальним чинником плановий рівень прибутковості для КП «Луцькреклама» - при визначеному фінансовим планом 54,0 тис.грн. прибутку фактично отримано лише 3,8тис.грн. Основною статтею витрат підприємства були витрати на оплату праці персоналу та сплату пов’язаних з цим обов’язкових платежів, які у підсумку зайняли 97,8% у загальних витратах підприємства (без урахування  належної до перерахунку частки плати за тимчасове розміщення засобів зовнішньої реклами).   

                Найбільшу суму отриманого прибутку  задекларувало КП «Луцькводоканал», через отриману компенсацію накопиченої у минулі роки заборгованості з різниці в тарифах у 2012  році  прибуток підприємства склав  5400,0 тис.грн. Рівень відшкодування діючим  тарифом реальної вартості  послуг з водопостачання  за 2012 рік склав 80,6%, з водовідведення – 80,4%. Без урахування отриманої комунальним підприємством бюджетної дотації, фінансовим  результатом його  роботи у 2012 році  є збитки  в сумі 9534,6 тис.грн.   
         Дещо кращі у порівнянні з прогнозними фінансові результати господарювання житлово-комунальних підприємств, при планових збитках 2371,0 тис.грн. фактичні збитки  склали  365,9 тис.грн. Позитивно спрацювало лише ЖКП №3: фактично отримано 3,0 тис.грн. прибутку, заплановано 52,3 тис.грн. Однак слід відмітити, що надання послуг по утриманню будинків і споруд та прибудинкових територій для житлово-комунальних підприємств є нерентабельними через невідповідність собівартості витратам, закладеним у тарифі. Збитки за показниками ефективності використання комунального майна складають: ЖКП №2 – 194,4 тис.грн., ЖКП №7 – 531,5 тис.грн.  ЖКП №11 – 283,0 тис.грн., та частково компенсовані за рахунок виконання робіт по санітарному прибиранню міста, іншими додатковими послугами, зменшенням кількості працюючих та скороченням матеріальних витрат на утримання  житлового фонду.  
            Оптимістично закінчили минулий рік: КП «ЛЕП»Луцьксвітло» з 256,0 тис.грн. прибутку при очікуванні 57,4 тис.грн., та ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» з 556,0 тис.грн. прибутку при  планових 78,5 тис.грн. На показники ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс»  позитивно вплинуло погашення заборгованості минулих років за санітарне прибирання міста,  КП «ЛЕП«Луцьксвітло» - збільшення обсягів робіт та оптимізація власних витрат. 

          Позитивно вплинули минулорічні вибори на показники діяльності  комунальної газети «Луцький замок»,  пожвавлення у розміщенні рекламних матеріалів дозволило отримати 151,1 тис.грн. чистого прибутку, який  за фінансовим планом не  очікувався. 

           КП «АвтоПаркСервіс» в умовах зміни законодавчого поля діяльності  оптимізувало діяльність та  отримало прибуток більший від очікуваного, при плановому 3,2 тис.грн. фактичний прибуток склав 27,9 тис.грн. 
 У звітності інших комунальних підприємств значних відхилень від планових показників та минулорічної статистики немає.  

За результатами фінансово-господарської діяльності у 2011 році комунальні підприємства міста  отримали  40420,1 тис.грн. збитків, тобто результат  звітного 2012 року дещо покращився (скоротився на 9214,1 тис.грн.). 

           За податковими деклараціями, підготовленими комунальними  підприємствами по підсумках 2012 року, до місцевого бюджету надійде 7445 тис.грн. податку на прибуток, з яких  6986 тис.грн. належить сплатити ДКП «Луцьктепло» та КП «Луцькводоканал» (4568 тис.грн. та 2418 тис.грн. відповідно). Цьому посприяло включення до складу валових доходів вищезгаданих підприємств  отриманої бюджетної компенсації різниці в тарифах на теплову енергію, послуги з централізованого водопостачання та водовідведення, накопиченої за минулі роки, отриманий прибуток є ситуативним  показником та не відображає реальний фінансовий стан комунальних підприємств. 

Серед інших господарюючих  суб’єктів найбільша сума податків до сплати нарахована ЛСКАП «Луцкспецкомунтранс» - 162 тис.грн. та Луцьким спец комбінатом КПО – 82 тис.грн.,  наступний неочікуваний лідер – КП «Газета «Луцький замок» з 40,1 тис.грн. податку на прибуток.

Через значну суму  витрат, не включених до складу валових, за підсумками  2012 року виникли податкові  зобов’язання у ДКП «Молодість», при збитках 98,4 тис.грн. за фінансовою звітністю нарахований до сплати податок в сумі 11,9 тис.грн.; та у КП «Зелене господарство» -  належний до сплати податок складає 29 тис.грн. (фінансові збитки – 222,0 тис.грн.)  
Збитки «Центру туристичної інформації та  послуг» за період від початку діяльності (червень 2012) склали 76,0 тис.грн. 

За минулий звітний, 2011 рік, сума податку на прибуток підприємств комунальної власності складала 237 тис.грн. 

Середньомісячна заробітна плата на комунальних підприємствах міста за підсумками  2012 року, розрахована  як співвідношення загальних витрат на оплату праці та середньоспискової чисельності працюючих, склала 2337 грн., та збільшилась у порівнянні з відповідним показником минулого звітного року на 248 грн. (за підсумками 2011 року вона складала 2089 грн.). 
За показниками ефективності використання комунального майна, наданими у складі  річної звітності, найвища середньомісячна зарплата штатних працівників склалась на КП «Луцькреклама» - 3347 грн., наступне з деяким відривом ДКП «Луцьктепло» - 2993 грн. 

Найнижчий рівень оплати праці штатного персоналу за підсумками 2012 року має  КП «Луцький зоопарк» - 1260 грн. у середньомісячному розрахунку.

Серед житлово-комунальних підприємств найнижчий рівень середньомісячної заробітної плати склався на ЖКП №3 – 1653 грн., найвищий – 2152 грн. на ЖКП №2.

У звітному році кількість штатних працівників комунального господарства міста скоротилась на 71 чоловік: з 3424 чол. у 2011 році до 3353 чол. за підсумками 2012-го. Найсуттєвіше скорочення кількості працюючих відбулось на Луцькому підприємстві електротранспорту – 27 чоловік, та на  ДКП «Луцьктепло» - 20 чоловік. Виключенням із загальної тенденції стало ЖКП №3, протягом 2012 року середньоспискова кількість працюючих на підприємстві збільшилась на 9 чоловік та за підсумками 2012  року склала 231 чол. 
За інформацією, отриманою із звітів з праці №1-ПВ (квартальна),  щонайменше 360 працюючих на комунальних підприємствах міста отримують заробітну плату до 1500 грн. на місяць, зарплата близько 800 чоловік перевищує 3000 грн. у середньомісячному розрахунку. 

Дебіторська заборгованість комунальних підприємств міста у 2012 році продовжувала зростати. У порівнянні з  початком звітного року вона збільшилась на 28% та станом на 01.01.2013 склала 105787,9 тис.грн. (майже квартальний загальний дохід підприємств).    

 Вдалось скоротити заборгованість ДКП «Молодість», з 116,4 тис.грн. на початок року,  на 01.01.2013 вона склала 63,7 тис.грн., однак слід зазначити, що в складі  дебіторської заборгованості значна сума є проблемною (прострочена – 27,1 тис.грн., безнадійна – 25,7 тис.грн.).

 КП «Луцькмістобуд» зменшив балансову суму  заборгованості через передачу активів на баланс КП «Луцькреклама», в останнього вона склала на кінець звітного року 138,6 тис.грн. (оскільки  основна сума прийнятої заборгованості обліковувалась на балансі двох комунальних підприємств досить тривалий термін, існує реальна загроза її втрати).  
Більш як удвічі  зросла протягом звітного року заборгованості у балансі  КП «ЛЕП «Луцьксвітло» (з 596,0 тис.грн. до 1207,0 тис.грн.), основний боржник – Департамент житлово-комунального господарства. 

Збільшується також дебіторська заборгованість на балансах КП «Зелене  господарство» та Луцькому  підприємстві електротранспорту  на 107,0 тис.грн. (або 58,8%) та  158 тис.грн. (або 33,1%) відповідно. 

Житлово-комунальні підприємства продовжують накопичувати заборгованість за надані послуги. Найбільше зростання у відсотках до заборгованості на початок року відмічено у ЖКП №2 – на 15,8% (або 267,0 тис.грн.), наступне за цим же показником  ЖКП №3 – на 10,2% (або 314,0 тис.грн.) протягом року. Незначно збільшилась заборгованість у балансі ЖКП №7 – на 3,1% (або 55,9 тис.грн.) з початку року. Дещо більше зросла заборгованість у ЖКП №11 – на 106,0 тис.грн. (або 6,4%). 

Заборгованість населення за спожиті  комунальні послуги  протягом року зросла на 10,9% та станом на 01.01.2013 склала 51692,4 тис.грн. Динаміка заборгованості мешканців надана нижче. 
Заборгованість населення за комунальні послуги  станом на 01.01.2013                                                                                                                                                                      тис.грн.
	Назва підприємства
	Станом

на 01.01.

2012 р.
	Станом

на 01.07.
2012 р.
	Станом

на 01.01.
2013 р.
	Приріст  за рік   
гр.2 - гр.5

(  у %)

	1
	2
	4
	5
	6

	ДКП „Луцьктепло”
	35420,0
	31936,9
	39167,5
	+3747,5 (+10,5%)

	КП „Луцькводоканал”
	4590,0
	5061,8
	5016,3
	+426,3  (+9,3%)

	ЖКП №2
	1060,0
	1222,8
	1266,0
	+206 (+19,4%)

	ЖКП №3
	2320,0
	2396,0
	2349,0
	+29,0 (+1,2%)

	ЖКП №7
	1160,0
	1286,3
	1297,1
	+137,1 (+11,8%)

	ЖКП №11
	960,0
	1041,0
	986,0
	+26  (+2,7%)

	ЛСКАП „Луцьк-спецкомунтранс”
	1090,0
	1415,6
	1610,5
	+520,5 (+47,7)

	Всього:
	46600,0
	44360,4
	51692,4
	+5092,4 (+10,9%)


Як  свідчить наведена вище таблиця, найбільший приріст  заборгованості населення протягом  звітного року має ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» - 47,7% (або 520,5 тис.грн.), наступне за цим же показником – ЖКП №2 з 19,4% приросту (або 206,0 тис.грн.).
На балансах  комунальних підприємств обліковується також значна сума  дебіторської заборгованості Управління житлово-комунального господарства, яка  кваліфікована як прострочена, та виникла в результаті відсутності оплати за надані у минулих роках послуги. Загальна сума згаданої заборгованості станом на 01.01.2013 склала 1556,9 тис.грн. (в т.ч.: ЖКП №2 - 424,8 тис.грн., ЖКП №3 - 26,0 тис.грн., ЖКП №7 - 343,3 тис.грн.,  ЖКП №11 - 549,9 тис.грн., ЛЕП „Луцьксвітло” - 212,9 тис.грн.),  що теж справило певний негативний вплив на нестачу обігових  коштів  комунальних підприємств.     
За наданою в складі річної фінансової звітності інформації про проведену комунальними підприємствами претензійно-позовну роботу можна зробити висновки як про відсутність її організації  у підприємствах на належному рівні, так і про неефективність  примусового стягнення на підставі судових рішень. Кошти, які надійшли в результаті  роботи виконавчої служби, складають незначний відсоток у порівнянні із загальною сумою відкритих виконавчих проваджень. В основному робота на комунальних підприємствах зводиться до надсилання попереджень, укладення договорів реструктуризації та дій «на власний страх  ризик», як то перекриття вхідних вентилів холодної води у помешканнях боржників, перекриття каналізаційних випусків через внутрішньобудинкові стояки, окрема індивідуальна робота з боржниками із залученням представників виконавчої служби. У зв’язку з різними підходами до підготовки інформації про претензійно-позовну роботу комунальними підприємствами  більш точно її узагальнити не видається можливим.
Окрім того, як можна судити з наданих приміток до річної фінансової звітності (ф.№5), на  балансах комунальних підприємств обліковується значна сума заборгованості  із  простроченим терміном позовної давності. Більш точну інформацію з цього питання буде отримано при  наданні  комунальними підприємствами звіту за 1-й квартал 2013 року.  
Продовжують  зростати і власні зобов’язання комунальних підприємств, які станом на 01.01.2013 склали 165760,0 тис.грн., що на 7425,5 тис.грн. (або 4,7%) перевищило відповідний показник минулого року. Однак слід відмітити, що хоча за абсолютною сумою вони перевищують дебіторську заборгованість, темпи їх росту у звітному році  було значно меншими у порівнянні з ростом дебіторської заборгованості (28,6%) у  балансах комунальних підприємств.  
Традиційно найсуттєвіша сума  зобов’язань по розрахунках за спожиті енергоносії обліковується на балансі ДКП «Луцьктепло», станом на 01.01.2013 вони склали 75098,1 тис.грн.
Значна  кредиторська заборгованість обліковується  також на балансі КП «Луцькводоканал», за підсумками звітного року  вона склала 18401,0 тис.грн., в т.ч. 11121,1 тис.грн. – заборгованість за спожиту електроенергію. Однак, слід відмітити, що протягом  2012 року зобов’язання підприємства  скоротились на 1613,0 тис.грн. 
Серед тривожних симптомів у діяльності усіх житлово-комунальних підприємств слід відмітити досить стрімке зростання власних невиконаних зобов’язань. Так, за 2012 рік  кредиторська  заборгованість 4-х житлово-комунальних підприємств збільшилась на 1215,6 тис.грн. (або 23,2%, що значно більше середнього показника), та станом на 01.01.2013 склала 6464,6 тис.грн. Найбільше  відсоткове зростання  у ЖКП №11 -  59,9%, або 336,0 тис.грн.

У відсотках найменше зростання зобов’язань на балансі ЖКП №3 (12,8%), хоча у грошовому виразі кредиторська заборгованість ЖКП №3 перевищує заборгованість усіх житлово-комунальних підприємств, разом узятих, та складає на кінець звітного року  3485 тис.грн. (сумарна заборгованість 3-х інших ЖКП – 2979,6 тис.грн.). Поряд з цим, обігові кошти підприємства відволікаються на придбання надлишкових оборотних активів. Так, на балансі ЖКП №3 обліковується значна сума виробничих запасів, які станом на 01.01.2013 склали 213,0 тис.грн., що майже вдвічі перевищує запаси трьох інших ЖКП, разом узятих.   
У значній сумі  обліковуються також зобов’язання Комбінату шкільного та студентського харчування,  які, попри деякі позитивні тенденції 4-го кварталу складають досить значну суму. Протягом 2012 року вони збільшились на 488,0 тис.грн. та станом на 01.01.2013 склали 1564,0 тис.грн., в т.ч. 1307,0  тис.грн. – за товари роботи та послуги,  127,0 тис.грн. – по сплаті податків до бюджету, 130,0 тис.грн. – розрахунки по оплаті праці та інші поточні зобов’язання. При дебіторській заборгованість на балансі комбінату у розмірі 376 тис.грн., вказане свідчить  про суттєве відволікання обігових коштів у необоротні активи.

Немає змін на краще і у КП „Зелене господарство”. Протягом 2012-го року кредиторська заборгованість зменшилась лише на 36,0 тис.грн. та складає  1837,0 тис.грн., в т.ч. заборгованість за товари, роботи та послуги - 722,0 тис.грн., по розрахунках з бюджетом - 1007,0 тис.грн., із страхування і оплати праці - 98,0 тис.грн., інші поточні зобов’язання - 10,0 тис.грн.   

Більш як удвічі виросли кредиторська заборгованість також на балансі КП «ЛЕП «Луцьксвітло». При стані на 01.01.2012 в сумі  481,0 тис.грн. на кінець звітного року  вона склала уже 1137,0 тис.грн., в її складі заборгованість по розрахунках за спожиті енергоносії – 305,0 тис.грн., за товари, роботи та послуги – 653,0 тис.грн., по оплаті праці  - 179,0 тис.грн. 
Збільшилась також  кредиторська заборгованість у ДКП «Молодість», якщо  станом на 01.01.2012 вона складала 21,2 тис.грн., то станом на 01.01.2013 збільшилось до 65,3 тис.грн., в т.ч. 59,2 тис.грн. – до бюджету міста.

 Протягом 2012 за рішеннями Луцької міської  ради поповнені за рахунок коштів бюджету розвитку статутні капітали  комунальних підприємств на 1263,3 тис.грн., в т.ч.:

· Луцьке підприємство електротранспорту – 830,0 тис.грн. (700,0 тис.грн. на виплату заробітної плати, 130,0 тис.грн. – на придбання  польських тролейбусів);

· КП «Парки і сквери м.Луцька» - 160,0 тис.грн.,

· ЛСКАП «Луцькспецкомунтранс» - 100,0 тис.грн.,

· КП «Центр туристичної інформації та послуг» - 93,3 тис.грн.,

· КП «Зелене господарство» - 50,0 тис.грн.,

· ЖКП №2 – 20,0 тис.грн.,

· КП «Кінотеатр «Промінь» - 10,0 тис.грн. (поповнення обігових коштів та розрахунок працівників  у зв’язку з ліквідацією).  

За балансами, наданими у складі річної фінансової звітності узагальнений  статутний  капітал комунальних підприємств міста станом на 01.01.2013 року складає 132456,0 тис.грн. Сума непокритого збитку комунальних підприємств   за результатами фінансово-господарської діяльності у 2013 році збільшилась на 31194,4 тис.грн. та на кінець звітного року склала 92581,0 тис.грн. 
Протягом року  відділом фінансового контролю та аудиту проводилась певна робота по приведенню обліку власних капіталів у балансах  комунальних підприємств у відповідність до статутних документів та інформації, внесеної до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. На момент перевірки  тільки у 6-ти з 25 комунальних підприємств не було розбіжностей між даними балансу, статуту та реєстру.  Для врегулювання  зазначеного питання внесені необхідні  зміни до установчих документів та фінансової звітності підприємств, чи до Єдиного реєстру.  Станом на 01.01.2013 облік  власних капіталів комунальних підприємств міста приведений у відповідність до вимог чинних нормативних документів з цього питання.  Виключенням є лише КП «Естет», на балансі якого не відображене внесене до статутного капіталу, визначене п.4.1 Статуту «нежитлове приміщення за адресою: м.Луцьк, проспект Відродження, 22а, балансова вартість якого становить 75 200 грн.». 

За розпорядженням міського голови від 27.12.2012 №646  звітність про виконання фінансових планів за 2012 рік  подавалась у дещо зміненому форматі, додатково надавались форми річної звітності, передбачені Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» (звіт про рух грошових коштів, звіт про  власний капітал та примітки  до звітів). Наголошувалось на необхідності надання пояснювальної записки з описом основних показників та подій, така ж вимога є  в укладених з керівникам контрактах (п.2.3 Типового контракту)..  

Оцінюючи якість підготовки  звітів слід відмітити,  що більшість комунальних підприємств належним чином віднеслись до виконання  розпорядження міського голови. Однак, деякі підприємства надали звіти без пояснювальної записки, в окремих випадках пояснювальні записки були досить формальними  та не повно відображали запитувану інформацію.  Не усіма підприємствами надані визначені розпорядженням форми звітності, в ході аналізу підприємствами неодноразово вносились виправлення та уточнення інформації, що ускладнювало та затримувало в часі підготовку узагальненої інформації. 

Також слід відмітити, що  у відношеннях комунального підприємства та органу управління відсутній механізм погодження перевищення визначених фінансовими планами витрат (як  матеріальних, так і витрат на оплату  праці та інших витрат).

Відсутній чіткий, зрозумілий та обов’язків до виконання порядок  списання необоротних активів та іншого майна, переданого комунальним підприємствам на правах господарського відання.

            За результатами аналізу звітності, наданої комунальними підприємствами  міста за підсумками фінансово-господарської діяльності у 2012 році вважаємо за необхідне:

            1. Звернути  увагу  керівників  комунальних підприємств на необхідність безумовного виконання умов укладених контрактів в частині забезпечення виконання   затвердженого річного з поквартальною розбивкою фінансового плану підприємства, та погодження Органу управління  майном у випадку виходу за його межі.
   2. Керівникам комунальних підприємств разом із відповідними  економічними  службами:
-  забезпечити в подальшому своєчасну підготовку та надання  звітів про виконання фінансових планів  разом з належним чином підготовленими пояснювальними записками до них; 
-  вживати заходів для забезпечення визначеного фінансовим  планом на 2013 рік  рівня доходів, в тому числі за рахунок надання додаткових послуг; 
- встановити належний контроль за обґрунтованістю проведених витрат, не допускаючи відхилень від запланованих показників,  в т.ч. витрат  на оплату праці, додаткових виплат та преміювання при відсутності джерела їх покриття, адміністративних витрат, забезпечити їх оптимізацію не допускаючи безпідставного збільшення;  

- забезпечити постійний контроль за станом кредиторської заборгованості для підтримання платоспроможність підприємств на достатньому рівні; 

3. Керівникам підприємств: ДКП „Луцьктепло”, КП „Луцькводоканал” ЖКП №2, №3, №7, №11, ЛКСАП „Луцькспецкомунтранс” спільно з юридичними службами  забезпечити належну роботу з  боржниками (в т.ч. претензійно-позовну) для максимального зменшення заборгованості  за надані послуги.

 4. Для впорядкування обліку необоротних активів та уникнення  збитків від їх передчасного списання розробити  Положення про  списання основних засобів з балансів підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади м.Луцька – до 01.04.2013.

Начальник відділу фінансового

контролю та аудиту                                                                               В.Малютіна 
