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Звіт 
про виконання  заходів Програми підтримки малого і середнього підприємництва у місті Луцьку на 2017-2018 роки за 2017 рік
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	1
	Впорядкува-

ння нормативного регулювання підприємниць-кої діяльності


	1.1. Забезпечувати права та інтереси суб’єктів господарювання, громадян та держави шляхом неухильного дотримання вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»
	2017-2018  роки
	Департамент економічної політики
	Протягом звітного періоду було прийнято 6 регуляторних актів, які пройшли повну процедуру відповідно до Закону, а також проводились відстеження результативності дії прийнятих регуляторних актів.
З метою забезпечення прозорості виконання вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» на офіційному сайті Луцької міської ради розміщуються плани з підготовки регуляторних актів, проекти регуляторних актів та аналіз їх регуляторного впливу, перелік прийнятих регуляторних актів, звіти про відстеження результативності регуляторних актів, інформація для розробників регуляторних актів.
Кожен регуляторний акт розглядається головною постійною комісією на відповідність його положень принципам державної регуляторної політики, про що видається експертний висновок. 
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	1.2. Застосовувати оновлену методологію аналізу регуляторного впливу відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 16.12.2015 № 1151 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 11.03.2004 № 308» при розробці проектів регуляторних актів виконавчими органами міської ради
	2017-2018 роки
	Департамент економічної політики, виконавчі органи міської ради та інші розробники регуляторних актів
	Протягом 2017 розробка регуляторних актів  відбувалась з дотриманням вимог Постанови Кабінету Міністрів України від 16.12.2004 № 308 зі змінами від 16.12.2015 № 1151 та вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	1.3. Розробити «Положення про тимчасове користування окремими елементами благоустрою комунальної власності для розміщення тимчасових споруд з метою провадження підприємницької діяльності на території міста Луцька»
	І квартал 2017 року
	Відділ управління майном міської комунальної власності


	Розроблено та затверджено рішенням міської ради від 25.01.2017 р № 18/16
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	1.4. Розробити та внести зміни в існуючі правила розміщення та функціонування тимчасових споруд у зв’язку з розробкою відділом управління майном міської комунальної власності проекту рішення міської ради «Про надання в оренду окремих об’єктів благоустрою з метою встановлення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності».
	І квартал 2017 року
	Управління містобудування та архітектури
	На 2-ге півріччя 2018 року заплановано проведення регуляторної процедури щодо змін в існуючі правила розміщення та функціонування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності.
	Кошти бюджету міста, кошти розробників регуляторних актів
	-

	
	
	1.5. Розробити Порядок використання коштів міського бюджету по Програмі розвитку малого і середнього підприємництва у м. Луцьку на 2017-2018 роки
	І квартал 2017 року
	Управління розвитку підприємництва та реклами міської ради
	Підписано розпорядження міського голови від 22.09.2017 № 507 «Про  сприяння  у  проведенні Волинського обласного фестивалю «Заяви про себе і свою професію».
о
	Не вимагає фінансування
	-

	2
	Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка


	2.1. Надавати підтримку безробітним для започаткування власної справи шляхом одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприєм-ницької діяльності
	2017-2018 роки
	Луцький міський центр зайнятості
	Протягом 2017 року здійснювалася підтримка підприємницьких ініціатив безробітних шляхом інформування та консультування. Проводяться семінари за участі фахівців Головного управління пенсійного фонду України у Волинській області, Луцької об’єднаної державної податкової інспекції ГУ ДФСУ у Волинській області, Департаменту соціальної політики Луцької міської ради.

       Проведено вісім комісій з питань одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності, на які запрошено вісімнадцять осіб, які виявили бажання започаткувати власну справу з допомогою служби зайнятості. Теми бізнес-планів, які представлені до розгляду: «Консультант новітніх енергозберігаючих технологій, пошуку фінансування та бухгалтерського супроводу», «Роздрібна торгівля промисловими та продовольчими товарами», «Виробництво піддонів дерев’яних», «Вантажні автомобільні перевезення», «Роздрібна торгівля товарами з лотків на ринках», «Юридичний консалтинг», «Ремонт та обслуговування автомобілів», «Надання послуг по виготовленню декоративних виробів з металу», «Організація вирощування вишневого саду», «Студія краси «Стиль», «Надання оптимізованих платних послуг із вивчення історії», «Роздрібна торгівля спецодягом». «Надання юридичних послуг», «Роздрібна торгівля продовольчими товарами з Європи», «Надання послуг у сфері транспорту», «Надання інформаційних та рекламних послуг в мережі Інтернет», «Надання транспортних послуг», «Оптова та роздрібна торгівля рукоділлям на замовлення».

      Реєстрацію юридичної особи чи фізичної особи – підприємця та подання витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб–підприємців особами, які подавали бізнес-плани на розгляд комісії,  здійснили 18 осіб у 2017 році
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	498,256

	
	
	2.2. Активізувати орієнтацію демобілізованих військовослужбовців, учасників АТО на забезпечення власної зайнятості, мотивуючи до самозайнятості
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Протягом звітного періоду проводилися профінформаційні та профконсультаційні заходи за участі демобілізованих військовослужбовців, учасників АТО такі,  як: «Як розпочати свій бізнес?», «Ефективний тайм-менеджмент для пошуку роботи та працевлаштування», «Досягнення цілей у пошуку роботи»,  «Комунікаційна компетенція - запорука професійних успіхів», «Запобігання  нелегальній трудовій міграції, торгівлі  людьми, експлуатації дитячої праці», «Емоційний інтелект у вирішенні конфліктів», «Хобі як джерело прибутку», «Використання ІТ для працевлаштування та самозайнятості». Протягом 2017 року проведено 18 групових заходів для демобілізованих військовослужбовців, учасників АТО та членів їх сімей.
	Фонд загальнообов’яз-

кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	2.3. Здійснювати підтримку підприємницьких ініціатив внутрішньо переміщених осіб
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Протягом 2017 року здійснювалася підтримка внутрішньо переміщених осіб щодо започаткування власної справи шляхом залучення до заходів, які проводяться в центрі зайнятості: інформаційні та профконсультаційні семінари, тренінги, ярмарки вакансій, надання індивідуальних та групових консультацій, проведення психологічного тестування. Проведено 9 заходів за участі 135 осіб з числа внутрішньо переміщених осіб.
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	2.4. Стимулювати безробітну молодь до зайняття підприємницькою діяльністю 
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	       Протягом звітного періоду проведено семінари: «Молодь на ринку праці» та «Особливості зайнятості молоді».

        В рамках Дня кар’єри «PROFIT DAY» в Палаці учнівської молоді міста Луцька проведено тренінги-семінари «Як розпочати свій бізнес?» та «Співбесіда з роботодавцем. Сучасні методи пошуку роботи».

        Протягом 2017 для молоді, яка перебувала на обліку в Луцькому міському центрі зайнятості за участю соціальних партнерів,  проведено 64 тренінги, які мотивують до пошуку роботи та самозайнятості. Це такі, як: тренінг з написання проектів (грантів) для залучення в бізнес донорських коштів, «Технології переробки овочів (соління, квашення, консервування, маринування)», «Кольорові грані мого «Я», «Коучинг - для ефективного досягнення цілей», «Мистецтво управління часом та постановка життєвих цілей в контексті оволодіння професією та пошуку роботи», «Вирощування овочів у теплицях (огірків, помідорів, перцю)», «Сучасні можливості молоді в професійному зростанні», «Досягнення цілей у пошуку роботи», «Ефективний тайм-менеджмент для пошуку роботи та працевлаштування», «Робоче місце: знайти, створити, зберегти», «Нове робоче місце: потужний старт, легка адаптація та ефективна діяльність», «Органічне компостування»,  «Комунікативна компетенція – запорука професійного успіху», «Як позитивно представити власний імідж». «Мотиваційний тренінг «Я це можу», «Майбутнє починається сьогодні», «Успіх: кроки назустріч», «Тренінг щодо розвитку молодіжного підприємництва та популяризації підприємницької діяльності серед молоді», «Можливості для випускників з використанням нових інформаційних технологій», «Мистецтво управління часом та постановка життєвих цілей в контексті оволодіння професією та пошуку роботи», «Мотивація до бізнесу»,  «Можливості для випускників з використанням нових інформаційних технологій», презентація програми розвитку підприємництва АТ «ОщадБанк» «Будуй своє»,  тренінг з написання проектів (грантів) для залучення в бізнес донорських коштів,  тренінги щодо розвитку молодіжного підприємництва та популяризації підприємницької діяльності серед молоді,  «Управління емоціями та запобігання стресам», «Від бізнес-ідеї до бізнес-плану». Всього тренінгами охоплено 823 особи. 
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	2.5. Організовувати проведення зустрічей з роботодавцями та з колишніми безробітними, які успішно знайшли роботу чи відкрили власну справу з допомогою служби зайнятості
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	      За участі роботодавців, які започаткували власну справу за сприянням служби зайнятості проводяться семінари для безробітних. під час яких успішні роботодавці діляться досвідом щодо ведення бізнесу. За участю осіб, які успішно знайшли роботу чи відкрили власну справу організовуються робочі зустрічі, круглі столи, професіографічні екскурсії, ярмарки кар’єри, дні відкритих дверей.

30 серпня 2017 року до участі у прес-конференції директора Волинського обласного центру зайнятості з нагоди Дня підприємця, запрошені колишні безробітні, які провадять підприємницьку діяльність Демченко Наталія (Студія зліпків «Щаслива мить»), Кравчик Богдана (надання консультаційних послуг)

У вересні 2017 року Сервер Зейнідінов, колишній безробітний, ВПО, який у 2014 році започаткував власну справу – вирощування сільськогосподарських культур, взяв на стажування працівника з числа безробітних за професією «кухар».

В грудні 2017 року проведено зустріч підприємця-початківця, який отримав допомогу по безробіттю для започаткування власної справи одноразово, з колишнім безробітним, який сьогодні провадить успішну підприємницьку діяльність Сергієм Марчуком (Ветеринарна клініка «Айболить»), на якій обговорені шляхи подальшої співпраці та обмін досвідом щодо провадження цього виду підприємницької діяльності). 

Проведено 29 презентацій роботодавців за участі 318 осіб.

В грудні в рамках Декади зайнятості осіб з інвалідністю у прес-конференції Волинського обласного центру зайнятості взяв участь Сервер Зейнідінов, колишній безробітний, ВПО.
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	2.6. Проводити інформаційно-роз’яснювальну, консультаційну роботу серед роботодавців з питань компенсації витрат в розмірі єдиного соціального внеску, основних аспектів Закону України «Про зайнятість населення»
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Щомісячно протягом 2017 року проводяться інформаційно - роз’яснювальні семінари для роботодавців на тему:  «Семінар для роботодавців «Основні аспекти Закону України «Про зайнятість населення», «Семінар для новостворених роботодавців», «Шляхи стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць, у т.ч. для осіб з особливими потребами. Компенсація ЄСВ у т.ч. для працевлаштування ВПО», «Пропозиції кваліфікованої робочої сили з числа безробітних. Підготовка кадрів на замовлення роботодавців відповідно до вимог сучасного ринку праці». Всього протягом 2017 року проведено 12 таких заходів для 223 осіб з числа роботодавців.
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	

	
	
	2.7. Організовувати зустрічі для новостворених роботодавців, шляхом проведення інформаційних семінарів, бліц-навчань, індивідуальних зуст-річей з роботодавцями
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	 У 2017 році проводяться індивідуальні зустрічі з новоствореними роботодавцями та директорами підприємств, які є активними працедавцями на ринку. Щотижнево для роботодавців міста Луцька проводяться семінари спеціалістами центру зайнятості. 

      В червні 2017 року проведено бліц-навчання  за участю представників Департаменту соціальної політики Луцької міської ради та Управління Держпраці у Волинській області на тему: «Законодавчі зміни до Порядку виплати компенсації підприємствам, установам, організаціям у межах середнього заробітку працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період, або прийнятих на військову службу за контрактом» та «Додержання вимог законодавства про працю при мобілізації працівників»

    21 липня 2017 року для розширення можливостей створення та ведення підприємницької діяльності на базі Луцького міського центру зайнятості відкрито Центр розвитку підприємництва, де підприємці систематично отримують групові та індивідуальні консультації щодо започаткування, ведення та розширення бізнесу.  Всього з моменту створення і до кінця року  було охоплено 781 особа, з яких 720 осіб – взяли участь у 116 групових та масових заходах, 61 – отримала особисті консультації.
    17 серпня 2017 проведено бліц-навчання роботодавців «Типові порушення в сфері законодавства про працю»  за участі Управління
  Пенсійного фонду України у Волинській області, представників Департаменту соціальної політики Луцької міської ради та Управління Держпраці у Волинській області

    28 вересня відбулося групове консультування роботодавців на тему: «Презентація послуг державної служби зайнятості роботодавцям»

    03 жовтня, 22 листопада  проведено  групові консультацію для новостворених підприємств з питань дотримання податкового законодавства за участі представника Луцької ОДПІ ДФС у Волинській області.

Проводяться індивідуальні зустрічі з роботодавцями на підприємствах, а також у міському центрі зайнятості.
	Фонд загальнообов’яз-кового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	2.8. Здійснювати співфінансування з міського бюджету проектів із залучення інвестицій щодо підтримки малого та середнього підприємництва, у яких партнером виступає виконавчий комітет Луцької міської ради, в рамках міжнародних програм технічної допомоги
	2017-2018 роки


	Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності
	Співфінансування з міського бюджету на реалізацію проектів малого і середнього підприємництва у м. Луцьку та проектів із залученням інвестицій в рамках міжнародних програм технічної допомоги протягом звітного періоду не здійснювалось.
	Кошти бюджету міста
	-

	
	
	2.9. Сприяння та/або організація проведення конкурсів, ярмарків, турнірів, тренінгів, виставок, презентацій, фестивалів щодо профільної, професійної підготовки та профорієнтаційної роботи для суб’єктів господарювання, учнів, студентів профтехосвіти
	
	Управління розвитку підприємництва та реклами
	Надано сприяння у проведенні Фестивалю «Заяви про себе і свою професію» у рамках свята «Бурштинова осінь».
	Кошти бюджету міста
	15,00

	3
	Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструкту-ри підтримки підприємництва 


	3.1. Формувати перелік нагальних проблемних питань, що виникають у процесі діяльності  МСП з метою їх розгляду на засіданнях Координаційної ради з питань розвитку малого та середнього підприємництва у м. Луцьку

	2017-2018 роки


	Управління розвитку підприємництва та реклами, громадські організації підприємців (за згодою)
	Визначення та формування проблемних питань розвитку малого підприємництва проводилось шляхом опитування підприємців міста з метою відбору найбільш актуальних питань, які за узгодженням із  громадськими організаціями підприємців міста виносились для розгляду на засіданнях Координаційної ради з питань розвитку малого та серед-нього підприємництва у м. Луцьку
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	3.2. Надання консультацій суб’єктам МСП з питань участі у процесах державних закупівель та роботи системи «Prozorro»
	2017-2018 роки


	Департамент економічної політики Луцької міської ради, управління розвитку підприємництва та реклами
	У рамках розширення комунікаційного діалогу між владою і бізнесом,  управлінням розвитку підприємництва та реклами у партнерстві з ГО «Рівненський центр «Соціальне партнерство» з метою обміну досвідом та для більш ефективного впровадження передових практик інших регіонів країни проведено серію тематичних тренінг-семінарів  по роботі з публічними закупівлями (тендерами) та системі Prozorro, що відбулись протягом 2017 року.
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	3.3. Забезпечити підтримку зареєстрованим безробітним, які виявили бажання займатись підприємницькою діяльністю методом індивідуальних та групових консультацій
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	-
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.4. Забезпечувати роботу «офісу підтримки підприєм-ництва» шляхом накопичення інформації з основ ринкової економіки, підприємницького права та малого бізнесу
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	В Центрі розвитку підприємництва розміщена інформація, яка постійно оновлюється та доповнюється інформаційними матеріалами по  маркетингу, менеджменту, бухгалтерському обліку, оподаткуванню; буклетами, брошурами, часописами про те, як почати власний бізнес та як розробити бізнес-план.  Розроблені та розміщені зразки бізнес-планів, що допомагає майбутнім підприємцям при написанні та захисті своїх бізнес-ідей.

     Надається інформація про організацію з розвитку бізнесу, адреси бізнес-консультантів, юристів, фінансових установ тощо, куди за бажанням клієнти  можуть звернутись  по додаткову інформацію чи консультацію. 

Надається каталог бізнес-ідей та перелік вільних економічних ніш Волинської області.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.5. Інформувати населення та роботодавців через засоби масової інформації про стан ринку праці, перспективи його розвитку, послуги служби зайнятості
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Щотижня вакансії Луцького міського центру зайнятості розміщуються на сторінках рекламно-інформаційного тижневика «Волинський ринок». 

Налагоджена співпраця з інтернет - виданнями, такими як «Волинська правда», «Волинський інформаційний портал», «Район Луцьк», «Волиньпост», «Волинські новини», «Волинь моя», «Луцьк сьогодні», «Укрзахідінформ», які на безоплатній основі розміщують інформацію, що є  корисною та потрібною для населення. 

На сайті Луцької міської ради в закладці «Жителю міста», створено блок під назвою «Центр зайнятості інформує», що дає можливість усім бажаючим ознайомитись з актуальними вакансіями по місту Луцьку. Також розміщуються матеріали про роботу Луцького міського центру зайнятості та заходи, які проводяться, зокрема про роботу з демобілізованими учасниками антитерористичної операції та внутрішньо переміщеними особами.

На сайті  Департаменту соціальної політики Луцької міської ради висвітлюється повідомлення про заплановані та проведені спільні заходи Луцького міського центру зайнятості та  Департаменту соціальної політики.

Працівниками Пенсійного фонду  розміщується інформація про спільно проведені заходи для безробітних на сайті Головного Управління Пенсійного фонду України.

Інформацію про заходи з клієнтами центру зайнятості на своїй веб-сторінці розміщує ГО «Опора».

На веб-порталі Волинського обласного центру зайнятості розміщено статті – історії працевлаштування Волині.

На інтернет-сторінках навчальних закладах міста Луцька розміщуються інформації про заходи, які проведені зі студентською молоддю. Це такі, як: СНУ імені Лесі Українки, Луцький національний технічний університет, Луцький педагогічний коледж, Луцький інститут розвитку людини університету «Україна» тощо.

Вакансії Луцького міського центру зайнятості висвітлюються на табло, розміщене на «Розумній зупинці», що по вул. Винниченка та пр. Волі.

Інформація з актуальними вакансіями розміщується на «біжучій стрічці», Актуальні фото вакансії розміщуються та поширюється на офіційній сторінці Луцького міського центру зайнятості, в соціальній мережі «Фейсбук», яка має 594 прихильники. 
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.6.Організовувати та проводити для випускників навчальних закладів:           
економічні екскурсії;

-презентації роботодавців;

-    тренінги та семінари;

-      дні відкритих дверей;

-ярмарки кар’єри;

-акції «Випускник»;

-     групові профконсультації із застосуванням психологічного тестування;

-дні відкритих дверей на виробництві;

-  дні відкритих дверей центру зайнятості;

-     виїзні акції центру зайнятості
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Спеціалістами центру зайнятості організовано та проведено 13 «Економічних екскурсій» для 56 осіб; 29 «Презентацій роботодавця» для 318 осіб; 9 «Презентації професії» для 115 осіб, які навчаються в загальноосвітніх навчальних закладах міста Луцька, 8 тренінгів для студентів за участю соціальних партнерів, в яких взяли участь 283 особи; 6 Акції «Випускник» для 203 учнів шкіл міста Луцька; 20 «Виїзних профорієнтаційних заходів для молоді», під час яких охоплено послугами 4727 осіб; проведено 32 заходів під назвою «День відкритих дверей центру зайнятості» для 648 осіб з числа молоді; 18 «Ярмарків кар’єри» - 2101 особи; 3 заходи «День відкритих дверей навчального закладу» для 147 осіб. У ПТНЗ м. Луцька впродовж 2017 року відкрито 5 Центрів кар’єри (Луцьке ВПУ будівництва і архітектури, Луцьке ВПУ, Луцький центр професійно-технічної освіти, Технічний коледж ЛНТУ, Волинський коледж НУХТ). Всього в м. Луцьку функціонує 12 Центрів кар’єри ВНЗ та ПТНЗ.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.7. Надавати організаційну та консультаційну підтримку безробітних, які виявили бажання займатися підприємницькою діяльністю шляхом проведення:

- інформаційних семінарів «Як розпочати свій бізнес?» та «Від бізнес-ідеї до власної справи» із залученням представників інфраструктури підтримки підприємництва;

- мотиваційних тренінгів з орієнтації на само зайнятість за участю соціальних партнерів, громадських організацій;

- профдіагностичне тестування для визначення схильностей до підприємницької діяльності;- навчання основам підприєм-ницької діяльності на курсах «підприємець-початківець»;

- індивідуальні та групові консультації;

-пошук бізнес-ідеї;

- складання бізнес-плану
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	У звітному періоді проведено інформаційні семінари «Як розпочати свій бізнес?» - 42;  консультаційні «Від бізнес-ідеї до власної справи» - 6. Участь брали фахівці  Луцької об’єднаної державної податкової інспекції ГУ ДФСУ у Волинській області.

      Мотиваційні тренінги за участі практика Валентини Онищук, ГО «Волинські перспективи», ГМ «Опора»,  завідувача відділу Волинської державної сільськогосподарської дослідної станції Людмили Сичук,  Волинського інституту підтримки та розвитку громадських ініціатив, ВОГО «Корпорація щастя», ГО «Волинський інститут підтримки та розвитку громадських ініціатив», ВОМГО «Регіональний Інститут Європейського розвитку.

     Для бажаючих визначити схильність до підприємницької діяльності проводиться  профдіагностичне тестування.

     За сприянням центру зайнятості 18 осіб навчались на курсах підприємець-початківець та започаткували підприємницьку діяльність, отримавши допомогу по безробіттю одноразово для започаткування власної справи.

До центру розвитку підприємництва станом на 31 грудня 2017 року за індивідуальними консультаціями та інформацією звернулося 73 особи.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.8. Організовувати та проводити навчальні семінари та тренінги у рамках освітнього проекту «Зимова агрошкола»
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	В рамках реалізації дев’ятого, десятого сезонів освітнього проекту «Зимова агрошкола» фахівцями ЛМЦЗ протягом січня,лютого, грудня 2017 року проведено 8 заходів, участь у яких взяли 173 особи. До участі в заходах запрошено представників Волинської державної сільськогосподарської дослідної станції практика - Валентину Онищук,  громадської організації «Ягідник», приватних землевласників.

  В рамках проекту «Зимова агрошкола» проведено тренінги на тему: «Садівництво», «Органічне землеробство», «Ягідництво», «Квітникарство», «Вирощування овочів в теплиці», «Вирощування полуниці», «Вирощування томатів».

Проект діє щорічно з листопада по квітень.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.9. Орієнтувати незайняте населення у питаннях започаткування власної справи, зокрема, до надання послуг у сфері зеленого туризму та розвитку його інфраструктури на заходах, які проводяться в рамках освітнього проекту «Школа підтримки культури та туризму»
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Щорічно в Луцькому міському центрі зайнятості з травня по жовтень діє освітній проект «Школа підтримки культури та туризму» в рамках якого проводяться семінари, тренінги, робочі зустрічі, дні відкритих дверей за участі соціальних партнерів та громадських організацій, які мотивують незайняте населення до самозайнятості. Всього проведено 10 інформаційних семінари «Як розпочати свій бізнес?» за участі майстрів народних промислів – охоплено 119 осіб.

Проведено 4 інформаційні семінари «Як розпочати свій бізнес?» для військово-службовців та учасників АТО. Всього було задіяно – 52 особи. Семінари проводилися у Луцькому міському центрі зайнятості, в Волинському обласному госпіталі для інвалідів війни.  

Проведено тренінг: «Реінтеграція громадян України, які повернулися з-за кордону після тривало перебування" за участю керівника «Велес+» - охоплено 15 осіб. 

Проведено тренінг «Формування системи якісної взаємодії у забезпеченні реінтеграції мігрантів» за участі Національної лінії протидії торгівлі людьми та консультування мігрантів ГО «Відродження нації» - охоплено – 30 осіб.

14 семінарів "Запобігання  нелегальній трудовій міграції, торгівлі  людьми, експлуатації дитячої праці" за участю фахівця ГУНП у Волинській області та ГО «Велес+», проведено як для безробітних так і для студентів Луцького інституту розвитку людини університету «Україна», СНУ імені Лесі Українки для 233 осіб, з яких 136 – незайняте населення.

Всього проведено 32 заходи для зайнятого населення, безробітних, учасників антитерористичної операції, в яких взяло участь 449 осіб.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.10. Проводити бліц-навчання роботодавців за галузевою ознакою
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Організовано та проведено бліц-навчання  за участю представників Департаменту соціальної політики Луцької міської ради та Управління Держпраці у Волинській області на тему: «Законодавчі зміни до Порядку виплати компенсації підприємствах, установам, організаціям у межах середнього заробітку працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період, або прийнятих на військову службу за контрактом» та «Додержання вимог законодавства про працю при мобілізації працівників»

Організовано та проведено  бліц-навчання  за участю представників Департаменту соціальної політики Луцької міської ради та Управління Держпраці у Волинській області, Управління Пенсійного фонду у Волинській області: «Типові порушення в сфері законодавства про працю». Всього взяло участь 24 роботодавці.
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.11. Залучати по шукачів роботи до заходів, які проводяться в рамках освітнього проекту «Школа безпеки та порядку»
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Продовжується дія освітнього проекту «Школа безпеки та порядку». В рамках даного освітнього проекту протягом 2017 року проведено 31 захід, з яких семінарів - 22, тренінгів – 8, групових консультацій – 1, за участі представників Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Волинської області, Обласного територіального медичного протитуберкульозного об'єднання, представника Луцького місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги, Луцького об'єднаного управління пенсійного фонду України Волинської області, ГО «Велес +», Головного управління національної поліції у Волинській області, Головного управління пенсійного фонду України у Волинській області

Всього заходами охоплено: 448 осіб
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	--

	
	
	3.12. Організовувати заходи в рамках «Клубу підприємців-початківців з числа демобілізованих учасників АТО та членів їх сімей»
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	В рамках Клубу спеціалістами центру зайнятості організовуються та проводяться заходи, які плануються на кожне півріччя за участю соціальних партнерів та громадських організацій. 

За 2017 рік  проведено 19 заходів за участі представників Головного управління Пенсійного фонду України у Волинській області та Луцької об’єднаної державної податкової інспекції ГУ ДФСУ у Волинській області, фахівцями Департаменту соціальної політики ЛМР та Центру надання адміністративних послуг, викладачів СНУ імені Лесі Українки, ТзОВ «Вектором успіху», майстрині – члена Обласного осередку Національної спілки майстрів народного мистецтва України, директора туристичного агентства «Млин пригод», Луцького місцевого центру надання безоплатної вторинної правової допомоги, народного майстра-гончара Кусика Володимира, Громадської спілки «Спілка воїнів АТО Волині», ГО «Волинські перспективи».

Всього взяло участь 258 осіб.

Для учасників Клубу проведено професіографічну екскурсію в ЦНАП.

Інформація про заплановані та проведені заходи розміщується в інтернет-виданнях, на сайтах Луцької міської ради і Департаменту соціальної політики.


	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.13. Популяризувати

підприємницькі ініціативи населення шляхом розширення «Каталогу підприємливих ідей безробітних Волині», організації зустрічей безробітних з успішними підприємцями 
	2017-2018 роки


	Луцький міський центр зайнятості
	Постійно розширюємо та доповнюємо позитивними прикладами успішних підприємців, а саме фотографіями та історіями працевлаштування в «Каталозі підприємливих ідей безробітних Волині», в інформаційному куточку для осіб, які бажають започаткувати власну справу, в Центрі розвитку  підприємництва та на інформаційному стенді «Відкрий власну справу», а деякі з профінформаційних матеріалів – у приміщенні для проведення семінарів з безробітними на стенді. 
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	-

	
	
	3.14. Налагоджувати співпрацю з установами та організаціями за кордоном, міжнародними організаціями та їх представництвами з метою розвитку торговельних, науково-технічних та виробничо-технологічних відносин
	2017-2018 роки


	Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності
	02 - 04 червня надано сприяння в перетині кордону представникам туристичної агенції «Нові мандри» з метою участі у VIII Міжнародній туристичній виставці у м. Люблін Республіки Польща.;

22-25 червня організовано участь делегації міської ради на чолі з директором департаменту економіки О.Озіновичем в офіційних заходах в рамках Днів міста Білосток (м. Білосток, Республіка Польща);

22-25 червня організовано участь заступника міського голови в офіційних заходах в рамках проекту «Схід культури-Європейський стадіон культури» (м. Жешув, Республіка Польща);

10 квітня організовано зустріч секретаря міської ради із Надзвичайним та Повноважним Послом Республіки Хорватія в Україні;

26 травня організовано зустріч заступника міського голови з представником шведської місії «Зірка надії» Хамайлі Джамалом.
	Кошти учасників
	-

	
	
	3.15. Налагоджувати партнерські зв’язки між науковими установами, підприємствами, організаціями, здійснювати організаційне забезпечення укладання угод
	2017-2018 роки


	Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності
	15-16 травня 2017 організовано участь першого заступника міського голови Григорія Недопада у робочій зустрічі на заводі термічної переробки комунальних відходів (м. Бидгощ, Республіка Польща).

25 серпня 2017 підписано декларацію про поглиблення співпраці між містами Луцьк та Ольштин.

13-16 вересня 2017 організовано участь делегації ЛМР у заходах проекту «STEP UP – залучення громади Європи» у м. Жешув (Республіка Польща» щодо впровадження інструментів партисипативної демократії.

25 – 26 вересня 2017 організовано участь делегації ЛМР на чолі з депутатом Луцької міської ради М. Шостак у VI Конгресі Ініціатив Східної Європи в місті Люблін Республіка Польща.

29 вересня – 01 жовтня 2017 організовано участь Делегації ЛМР на чолі з директором департаменту сім’ї, молоді та спорту О. Веремійчиком у Міжнародному фестивалі командних ігор з нагоди святкування 60-ліття Воєводського товариства підтримки фізичної культури міста Хелм. 
	Кошти учасників
	

	
	
	3.16. Залучати малі та середні підприємства до участі у міжнародних форумах, конкурсах, виставках, ярмарках, конференціях, надавати організаційну підтримку
	2017-2018 роки


	Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності
	01-04 червня організовано участь заступника міського голови О.Рачкова в офіційних заходах в рамках фестивалю «Дні Таураге 2017» (Таурагський район Литовської республіки);

1-3 червня надано сприяння в перетині кордону спортсменам з міста Луцька з метою участі у XXIII міжнародному фестивалі спорту для дітей та молоді у м. Замость (Республіка Польща).

02-04 червня 2017 надано сприяння в перетині кордону представникам туристичної агенції «Нові мандри» з метою участі у VII Міжнародній туристичній виставці у м. Люблін (Республіка Польща).

02-04 червня 2017 організовано участь заступника міського голови Г.Пустовіта в офіційних заходах в рамках фестивалю «Тракайське літо» (м. Тракай, Литовська республіка);

22-25 червня організовано участь заступника міського голови Г.Пустовіта в офіційних заходах в рамках Фестивалю «Схід культури – Європейський стадіон культури» (м. Жешув, Республіка Польща).

21 – 24 липня 2017 організовано участь делегації ЛМР на чолі з заступником міського голови О.Рачковим у гастрономічному фестивалі у місті Кийов (Чеська Республіка);

15 вересня 2017 на сайті міської ради розміщено інформацію про проведення міжнародних торгово-промислових виставок, у м. Тегеран (Ісламська Республіка Іран), а також про проведення виставки «Зроблено в Литві 2017» у місті Каунас Литовської республіки.

21 -22 жовтня 2017 надано сприяння в перетині кордону представникам Луцького Екзархату Української Греко-Католицької Церкви з метою участі у духовних лекціях у м. Варшава.

24 жовтня 2017 організовано участь заступника міського голови Г. Недопада в офіційному прийомі з нагоди державного свята Чеської Республіки – Дня заснування незалежної держави Чехословаччини (Генеральне консульство Чеської Республіки у Львові).

08 – 09 грудня 2017 організовано візит представників торгової марки «Іван Хліб» до міста Жешув Республіки Польща з метою участі у Міжнародному ярмарку екологічної продукції «Екогала 2017».

09 грудня 2017 надано сприяння в перетині кордону спортсменам футбольного клубу «Адреналін» з метою участі у VII Турнірі до дня Святого Миколая.
	Кошти бюджету міста, програм міжнародної технічної допомоги 
	-

	
	
	3.17. Надавати суб’єктам господарювання в оренду на пільгових умовах комунальне майно (приміщення, будівлі) для проведення діяльності у сфері культури
	2017-2018 роки


	Управління культури Луцької міської ради, відділ управління майном міської комунальної власності, виконавчі органи Луцької міської ради, комунальні заклади
	За зверненнями громадських організацій, суб’єктів господарювання для проведення культурно-мистецьких та культурологічних заходів надавалися приміщення закладів культури в оренду на пільгових умовах 

За інформацією відділу управління майном міської комунальної власності загальна площа приміщень, переданих в оренду підприємцям становить 16,001 кв.м.
	Кошти міського бюджету, кошти учасників
	-

	
	
	3.18. Залучати суб’єктів господарювання у сфері культури до участі у міжнародних та національних ярмарках народних ремесел, творчих виставках, конкурсах
	2017-2018 роки


	Управління культури Луцької міської ради
	У квітні місяці тривала реалізація творчого проекту «Великодня майстерня», в рамках якого 17 майстрів народної творчості проводили майстер-класи з писанкарства, виготовлення Великодньої атрибутики. Суб’єкти народних художніх промислів залучалися до участі в ярмарку, що проходив в рамках фестивалів «Великдень у Луцьку», «Вишиті обереги єднання». Творчі виставки майстрів народної творчості з проведенням майстер-класів відбулися під час мистецького дійства «Материна колискова» до Дня Матері, в рамках заходів з відзначення Дня Європи, а також у бібліотечних закладах в рамках програми «Бібліотека = територія дитинства»


	Кошти міського бюджету, кошти учасників
	-

	
	
	3.19. Створити інтерактивну карту для відображення  вільних приміщень комунальної власності та вільних від забудови земельних ділянок, що можуть бути здані в оренду (продані на земельних торгах)
	2017-2018 роки


	Відділ програмно-комп’ютер-ного забезпечення, відділ управління майном міської комунальної власності, управління містобудування та архітектури
	Створено базу даних вільних приміщень для бізнесу  та розміщено на офіційному сайті Луцької міської ради в розділі «Інвестору».

Формується перелік вільних нежитлових приміщень, що можуть передаватись в оренду або продаватись на конкурентних засадах суб’єктам господарювання.

Методика нарахування орендної плати за користування приміщеннями міської комунальної власності передбачає індивідуальні умови оренди нежитлових приміщень в залежності від вибраного суб’єктом господарювання виду діяльності
	Кошти міського бюджету, кошти учасників
	-

	
	
	3.20. Видати та розповсюджувати інформаційні каталоги, буклети (у друкованому вигляді або на електронних інформаційних носіях) місцевих підприємств та суб’єктів господарювання, 
	2017-2018 роки
	Департамент економічної політики, відділ інформаційної роботи
	З метою виготовлення й розповсюдження інформаційних каталогів та буклетів для промоції місцевих підприємств та суб’єктів господарювання – у 2017 році було зібрано інформацію та графічні матеріали про їх діяльність та продукцію, яку вони виробляють. Планується виготовити відповідну поліграфію у 2018 році. 


	Кошти бюджету

міста, кошти суб’єктів господарювання
	-

	
	
	3.21.Виготовити відео продукт про інвестиційний потенціал міста
	2017-2018 роки
	Департамент економічної політики, відділ інформаційної роботи
	У 2017 році було відзнято основний обсяг матеріалу, проведено наземну та повітряну зйомку локацій міста та ряду луцьких підприємств, проведено інтерв’ювання керівників. На даний час відео частково змонтовано, йде подальше опрацювання матеріалу. Завершення робіт за заходом планується у першому кварталі 2018 року.
	Кошти бюджету

міста
	-

	
	
	3.22. Запровадити періодичні телевізійні огляди для популяризації нових зразків продукції та висвітлення найкращих практик підприємств міста


	2017-2018 роки
	Департамент економічної політики, відділ інформаційної роботи
	-
	Кошти учасників
	-

	
	
	3.23. Налагоджувати співпрацю з метою розвитку торговельних, науково-технічних та виробничо-технологічних відносин

	2017-2018 роки
	Управління міжнародно-го співробітництва та проектної діяльності
	Протягом звітного періоду проводилась діяльність  щодо сприяння в перетині кордону, зокрема: 

· участі делегації ПАТ «Луцьксантехмонтаж» з метою участі у ряді міжнародних зустрічей в рамках діяльності Люблінського клубу бізнесу (м. Люблін, Республіка Польща) протягом квітня-травня поточного року (квітень-травень 2017);

· участі делегації ЛМР в бізнес-форумі «Baltic Business Forum 2017 – Енергія для розвитку» у місті Свіноуще Республіка Польща (20 -22 вересня 2017);

· участь у конференції «Старт транскордонної роботи» в рамках Програми Транскордонного співробітництва «Польща-Білорусь-Україна»2014 – 2020» у м. Жешув» (23 – 25 жовтня 2017);

· участь делегації з м. Луцька у ІІ Польсько-Українському форумі аутсорсингу у м. Жешув Республіка Польща (22 листопада 2017).
	Кошти учасників
	-

	
	
	3.24. Налагоджувати партнерські зв’язки між науковими установами та підприємствами, укладення угод 
	2017-2018 роки
	Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності
	15-16 травня 2017 організовано участь першого заступника міського голови Григорія Недопада у робочій зустрічі на заводі термічної переробки комунальних відходів (м. Бидгощ, Республіка Польща).

25 серпня 2017 підписано декларацію про поглиблення співпраці між містами Луцьк та Ольштин.

13-16 вересня 2017 організовано участь делегації ЛМР у заходах проекту «STEP UP – залучення громади Європи» у м. Жешув (Республіка Польща» щодо впровадження інструментів партисипативної демократії.

25 – 26 вересня 2017 організовано участь делегації ЛМР на чолі з депутатом Луцької міської ради М. Шостак у VI Конгресі Ініціатив Східної Європи в місті Люблін Республіка Польща.

29 вересня – 01 жовтня 2017 організовано участь Делегації ЛМР на чолі з директором департаменту сім’ї, молоді та спорту О. Веремійчиком у Міжнародному фестивалі командних ігор з нагоди святкування 60-ліття Воєводського товариства підтримки фізичної культури міста Хелм.
	Кошти учасників
	-

	
	
	3.25. Надавати представникам малого та середнього бізнесу міста повні, своєчасні та професійні консультації щодо проблемних питань, які виникають у процесі ведення господарської діяльності
	2017-2018 роки
	Луцька ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області
	Станом на 01.01.2018 кількість звернень до Луцької ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області (надано адміністративних послуг та сервісів) з початку 2017 року становить 909663, з них кількість наданих адміністративних послуг працівниками структурних підрозділів, які залучені до роботи в ЦОП склала 41383

У центрі обслуговування платників протягом 2017 року надано усні податкові консультації більше, як 100 тис. платникам. Зокрема, управлінням обслуговування  платників надано більше 75 тис.. усних консультацій. З них: більше 32 тис. наданих у телефонному режимі, більше 43 тис.=при відвідуванні платниками Центру обслуговування платників.

У звітному періоді серед платників податків розповсюджено 13 видів друкованої продукції загальним накладом 229 примірників.
	Кошти виконавців
	-

	
	
	3.26. Проведення форумів, конференцій, семінарів, тренінгів, навчань для суб’єктів підприємницької діяльності готельного, ресторанного, екскурсійного обслуговування туристів (їх працівників)
	2017-2018 роки


	Управління туризму та промоції міста, управління розвитку підприємництва та реклами
	-
	Кошти бюджету міста, інших джерел
	-

	
	
	3.27. Включення міста Луцька до туристичних маршрутів, збільшення кількості туристичних груп у місті
	
	Управління туризму та промоції міста, управління розвитку підприємництва та реклами
	Захід реалізується шляхом підтримки туристичних фірм, які займаються в’їзним та внутрішнім туризмом. У 2017 році туристична агенція «Нові мандри» за підтримки управління туризму та промоції міста взяли участь у 23-ій міжнародній туристичній виставці UITT 2017 «Україна – Подорожі та Туризм», Люблінській туристичній виставці та 24-ому міжнародному туристичному салоні UITM «Україна». Водночас, у заході взяли участь: туристична фірма «Патріот», ГО «Туристичний альянс Луцька», ГО «Братство бджолярів землі Волинської Ройовий стан» також взяли участь в Одеському туристичному фестивалі.
	Кошти бюджету міста (витрачено 47,508 тис. грн. з Програми розвитку туризму у місті Луцьку на 2017-2018 роки)
	

	
	
	3.28. Проводити семінари та тренінги для суб’єктів малого і середнього підприємництва Луцька
	2017-2018 роки


	Управління розвитку підприємництва та реклами, навчально-консультаційні підприємства Луцька (за згодою)
	У рамках розширення комунікаційного діалогу між владою і бізнесом,  управлінням розвитку підприємництва та реклами у партнерстві з ГО «Рівненський центр «Соціальне партнерство» з метою обміну досвідом та для більш ефективного впровадження передових практик інших регіонів країни проведено серію тематичних тренінг-семінарів  по роботі з публічними закупівлями (тендерами) та системі Prozorro, що відбулись протягом 2017 року. 

У звітному періоді проведено 4 засідання Координаційної ради з питань розвитку малого і середнього, на яких спеціалістами ГУ ДФС у Волинській області та управління Держпраці у Волинській області висвітлено новації та норми чинного податкового законодавства та законодавства про працю.
	Кошти  бюджету міста, інших джерел
	-

	
	
	3.29. Організовувати та брати участь у проведенні «круглих столів» та робочих зустрічей щодо висвітлення ефективності МСП міста
	2017-2018 роки


	Луцька ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області
	У звітному періоді проведено 22 публічних заходи для платників податків: 11 «круглих столів, 11 зустрічей з громадськістю.
Також проведено 41 семінар та практикумів для платників податків. Забезпечено проведення 37 сеансів телефонного зв'язку “гаряча лінія”.

За звітний період проведено 11 “круглих столів”, 6 зустрічей з громадськістю.
	Кошти виконавців
	--

	
	
	3.30. Своєчасно висвітлювати в ЗМІ міста зміни в податковому законодавстві 
	2017-2018 роки


	Луцька ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області
	У звітному періоді розповсюджено 13 видів друкованої продукції загальним накладом 229 примірників.
	Кошти виконавців
	-

	
	
	3.31. Здійснювати заходи із роз’яснення громадянам конституційного обов'язку необхідності сплати податків
	2017-2018 роки


	Луцька ОДПІ ГУ ДФС у Волинській області
	За звітний період з початку 2017 року фахівцями органів ДФС підготовлено 184 матеріали з питань застосування податкового, митного законодавства та єдиного внеску.

У друкованих ЗМІ розміщено 288 матеріалів, на радіоканалах-8, на телеканалах — 13, в Інтернет-ЗМІ — 456.

 Крім цього, 56 матеріалів розміщено на субсайті ГУ ДФС у Волинській області.

Протягом січня-грудня 2017 року всього розміщено 143 матеріали на субсайті Головного управління ДФС  у Волинській області (єдиний веб-портал ДФС), з них 42 інформаційних, 101 консультаційно-роз'яснювальних. Протягом 2017 року проведено 22 публічних заходів.
	Кошти виконавців
	-

	
	
	3.32. Формувати перелік земельних ділянок несільськогосподарського призначення комунальної власності міської ради, які виставляються на земельні торги у формі аукціону

	2017-2018 роки
	Управління земельних ресурсів міської ради


	Рішенням Луцької міської ради від 07.09.2017 № 30/28 «Про проведення земельних торгів (аукціону) з продажу земельних ділянок комунальної власності територіальної громади міста Луцька» було затверджено перелік із чотирьох земельних ділянок (лотів) комунальної власності територіальної громади міста Луцька, що виставлялися на земельні торги (аукціон) 16 листопада 2017 року, а саме:

1) вул. Даргомижського, 9, площею 0,0747 га, для будівництва та обслуговування офісних приміщень, кадастровим номером 0710100000:11:092:0021;

2)  вул. Карбишева, 1-к, площею 0,1642 га, для будівництва та обслуговування закладів торгівлі, громадського харчування, сервісного обслуговування, готелів, виставкових центрів, кадастровим номером 0710100000:42:010:0084;

3) вул. Карбишева, 1-л, площею 0,1642 га, для будівництва та обслуговування закладів торгівлі, громадського харчування, сервісного обслуговування, готелів, виставкових центрів, кадастровим номером 0710100000:42:010:0083;

4) вул. Карбишева, 1-м, площею 0,1642 га, для будівництва та обслуговування закладів торгівлі, громадського харчування, сервісного обслуговування, готелів, виставкових центрів, кадастровим номером 0710100000:42:010:0082.

Також продовжується робота по вишукуванню земельних ділянок комунальної власності, право оренди яких можна було б підготувати для продажу на земельних торгах (аукціонах).
	Не вимагає фінансування
	-

	
	
	3.33. Формувати перелік земельних ділянок несільськогосподарського призначення комунальної власності міської ради, права оренди яких виставляються на земельні торги у формі аукціону
	2017-2018 роки
	Управління земельних ресурсів міської ради
	
	Не вимагає фінансування
	

	
	
	3.34. Оприлюднення для суб’єктів господарювання в друкованих засобах масової інформації загальнодержавної, регіональної та місцевої сфери розповсюдження, а також на офіційному веб-сайті міської ради інформації щодо проведення земельних торгів (аукціону)
	2017-2018 роки
	Суб’єкт господарювання який має ліцензію на проведення земельних торгів та укладає з Луцькою міською радою, яка є організатором земельних торгів, договір про їх проведення 
	Інформацію щодо проведення 16.11.2017 р. земельних торгів (аукціону) з продажу Луцькою міською радою земельних ділянок комунальної власності несільськогосподарського призначення була опублікована 12 жовтня 2017 року на офіційному інтернет-сайті Державної служби України з питань геодезії, картографії та кадастру, а також Луцької міської ради. Окрім того, вищевказана інформація щодо проведення земельних торгів (аукціону) оприлюднювалась з 30.10.2017 до 05.11.2017 в ефірі телеканалу «Нова Волинь».
Протягом 2017 року інформація щодо проведення земельних торгів (аукціонів) з продажу Луцькою міською радою земельних ділянок комунальної власності несільськогосподарського призначення з прав оренди не публікувалася, оскільки на даний час не проведено роботу з підготовки для продажу на земельних торгах (аукціоні) права оренди земельних ділянок комунальної власності територіальної громади міста Луцька.


	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.35. Інформувати  суб’єкти господарювання через друковані засоби масової інформації загальнодержавної, регіональної та місцевої сфери розповсюдження, а також через офіційний веб-сайт міської ради щодо проведення земельних торгів (аукціону) з продажу прав оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення комунальної власності міської ради
	2017-2018 роки
	Суб’єкт господарювання, який має ліцензію на проведення земельних торгів та укладає з Луцькою міською радою, яка є організато-ром земельних торгів, договір про їх проведення 
	
	Кошти  бюджету міста 
	

	
	
	3.36. Організувати проведення конкурсу серед бізнес-структур із соціальної корпоративної відповідальності бізнесу
	2017-2018 роки
	Обласний молодіжний центр праці та Волинський Інститут Підтримки та розвитку Громадських Ініціатив, управління розвитку підприємництва та реклами міської ради
	-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.37.Провести міський турнір юних економістів
	Вересень-листопад 2017-2018 року


	Управління освіти міської ради
	-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.38. Взяти участь у проведенні обласного турніру з економіки
	Вересень-листопад 2017-2018 року
	Управління освіти міської ради
	-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.39. Взяти участь у проведенні Всеукраїнського турніру з економіки
	Вересень-листопад 2017-2018 року
	Управління освіти міської ради
	Всеукраїнський турнір з економіки 29.10 -04.11.2017р. відбувся у Івано-Франківську. Переможцями стала збірна команда Волинської області, у складі якої приймали участь учні НВК №9 (3учасники), що зайняли ІІІ місце, а команда гімназії №21 імені М.Кравчука виборола І місце, третій рік поспіль ставши переможцем Всеукраїнського турніру.

Учні гімназії №21 імені М.Кравчука були активними учасниками Всеукраїнського турніру з фінансової грамотності (4 місце).-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.40. Організувати проведення міської олімпіади з економіки 
	Листопад-березень 2017-2018 року
	Управління освіти міської ради
	-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.41. Взяти участь у проведенні обласної олімпіади з економіки
	Листопад-березень 2017-2018 року
	Управління освіти міської ради
	-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.42. Взяти участь у проведенні Всеукраїнської олімпіади з економіки
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	З 27 березня по 3 квітня 2017 року у м. Львові проходив IVетап Всеукраїнської олімпіади з економіки. Команду учасників від міста Луцька представляли четверо учнів, з яких троє стали переможцями
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.43. Організувати проведення міського конкурсу-захисту науково-дослідницьких учнівських робіт з економіки
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	Проведено захист науково-дослідницьких робіт учнями на базі НВК №10-професійний ліцей в секціях мікроекономіка, макроекономіка, фінанси, грошовий обіг та аудит, економічна теорія та історія економічної думки. Переможцями стали учасники ЗЗСО № 21 (3 учасники), № 26 (1 учасник).
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.44. Взяти участь у проведенні обласного конкурсу-захисту науково-дослідницьких учнівських робіт з економіки
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.45. Взяти участь у проведенні всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких учнівських робіт з економіки
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	У квітні 2017 року відбувся ІІІ етап Всеукраїнського конкурсу-захисту наукових робіт з економіки учасники представили цікаві актуальні теми для дослідження питань економічної теорії, макроекономіки, мікроекономіки, фінансів та грошового обігу.
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.46. Провести міський конкурс бізнес-планів та бізнес- ідей для молоді
	2017-2018 роки
	Обласний молодіжний центр праці та Волинський Інститут Підтримки та розвитку Громадських Ініціатив, Луцька міська рада, управління розвитку підприєм-ництва та реклами міської ради 
	У 2017 році реалізовано конкурс бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді. Протягом ІІ-ІV кварталів 2017 року тривала ретельна підготовча та інформаційна робота. Проведена інформаційна кампанія, випущено та розповсюджено афіші та буклети про конкурс та можливості участі у ньому, здійснено презентації конкурсу. Так, здійснено презентацію з висвітлення можливостей прийняття участі у конкурсі в рамках заходу «Profit day», який відбувся 17 травня 2017 року у приміщенні Палацу учнівської молоді. Крім того, під час проведення у Луцькому Національному технічному університеті Дня кар’єри 30 листопада додатково презентовано можливості участі у конкурсі.

В рамках проекту «Конкурс бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді» у серпні-грудні 2017 року проведено 5 тренінгів для молоді з питань бізнес-планування та малого підприємництва для безробітної молоді. Мета конкурсу – сприяння розвитку молодіжного підприємництва у Волинській області, залучення молоді до підприємницької діяльності, виявлення охочих до підприємництва молодих людей та сприяння молодим майбутнім та діючим підприємцям у підвищенні їх освітнього рівня у сфері підприємництва.

Серед номінацій відбору учасників конкурсу:

· номінація на вільну тематику (проект, готовий до впровадження на теми: бізнес-проект, виробництво, сфера послуг, торгівля тощо);

· номінація «Сфера ЖКГ та енергозбереження» (проекти, спрямовані на запровадження змін та інновацій у сфері житлово-комунального господарства та/або в енергетичній сфері);

· номінація «Соціальне підприємництво» (соціальний проект, який ставить за мету гуманістичні цілі, допомогу певній частині населення, надання освітніх, культурних, інформаційних послуг, зміну стереотипів, пропаганду здорового способу життя тощо);

Учасниками конкурсу стали представники молоді віком від 18 до 35 років (студенти, аспіранти, юридичні особи, діяльність яких спрямована на підтримку та розвиток молодіжного підприємництва).

Для участі у конкурсі було подано 5 бізнес-планів, серед яких обрано 2 бізнес-плани переможців, які відповідали умовам проекту.
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.47. Провести міський конкурс «Молодий підприємець року» 
	2017-2018 роки
	Обласний молодіжний центр праці та Волинський Інститут Підтримки та розвитку Громадських Ініціатив, Луцька міська рада, управління розвитку підприємництва та реклами міської ради 
	Прийнято рішення продовжити інформаційно-просвітницьку кампанію про можливість участі у даному конкурсі для малого бізнесу, започаткованого молодими людьми.

У 2018 році також буде продовжено пошук партнерів для проведення конкурсу, з метою гідного відзначення переможців. 

Мета конкурсу «Молодий підприємець року» - підтримка та сприяння розвитку підприємницької діяльності молоді та молодих підприємців.

З метою залучення молоді до підприємницької діяльності, популяризації молодіжного підприємництва працівниками Волинського Інституту підтримки та розвитку громадських ініціатив на постійній основі проводяться тренінги-семінари для осіб, які прагнуть започаткувати власну підприємницьку діяльність на теми: «Проектний менеджмент. Розпочни роботу в своїй громаді», «Започаткування власної справи», «Бізнес-план – основа успішної справи» та інші. Так, у 2017 році було проведено 7 таких тренінг-семінарів.
	Кошти  бюджету міста
	

	
	
	3.48. Здійснення профільної та професійної підготовки старшокласників на базі шкіл та міжшкільного навчально-виробничого комбінату
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	Протягом року у ЗНЗ №№ 9, 15, 20, 21, 24, 26 проводяться заняття факультативів та спецкурсів економічного спрямування, а саме:

· Фінансова грамотність (ЗОШ № 15, 20, Гімназія № 21, НВК№ 24, 26)

· Основи споживчих знань (ЗОШ № 23, 25, НВК № 9,24)

· Моя економіка (НВК №9, 26)
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.49. Профільне та поглиблене вивчення предмету «Економіка» на базі шкіл
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	Предмет «Економіка» в розрізі профільного та поглибленого навчання викладається в ЗЗСО № 9, 26, 24, 21, 20, 23. У закладах загальної середньої освіти впроваджено викладання спецкурсів «Власна справа», «Фінансова грамотність», «Моя економіка», «Основи споживчих знань».-
	Кошти  бюджету міста
	-

	
	
	3.50. Здійснення профорієнтаційної роботи та проведення екскурсій для школярів на підприємства міста
	2017-2018 роки
	Управління освіти міської ради
	17 травня 2017 року у партнерстві з Всеукраїнською молодіжною організацією «Молодіжний центр працевлаштування» реалізовано проект «День кар’єри «PROFITDAY». У рамках проекту проведено ярмарок вакансій, проведено тренінги від провідних роботодавців та професіоналів, виставка регіональних компаній. Учні мали змогу вдосконалити навички професійної комунікативної компетенції;
- організовано участь учнів ЗНЗ № 5, 9, 15 у Дні відкритих дверей Луцького об’єднаного управління пенсійного фонду України Волинської області;

- забезпечено мережею Інтернет, як інформаційним ресурсом, Профорієнтаційний термінал Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Волинській області, що розширило можливість випускників шкіл у виборі майбутньої професії та професійно-технічного навчального закладу.
	Кошти  бюджету міста
	-


