


[bookmark: _GoBack]Список вакансій станом на 08.04.2026

	№
з/п
	Назва вакантної посади

	Характер виконуваної роботи
(постійний; тимчасовий; сезонний; інший)
	Вимоги до посади

	
Департамент житлово-комунального господарства


	1. 
	Директор департаменту
	Постійний
	Вища освіта ступеня спеціаліст, магістр, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років.

	2. 
	Головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку і планування
	Постійний
	[bookmark: __DdeLink__881_3459519078_копія_1_копія_]Вища освіта ступеня бакалавра, магістра, спеціаліста в галузях знань “Економіка і підприємництво”, “Управління та адміністрування”, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	3. 
	Інженер, головний спеціаліст відділу по благоустрою міста та поводження з побутовими відходами
	Постійний
	[bookmark: __DdeLink__881_3459519078_копія_1_копія1]Вища освіта ступеня бакалавра, магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	4. 
	Інженер - кошторисник, головний спеціаліст кошторисного відділу
	Тимчасовий
до 23.01.2027
	[bookmark: __DdeLink__881_3459519078_копія_1_копія3]Вища освіта ступеня бакалавра, магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	5. 
	Інженер, головний спеціаліст відділу інженерно-транспортної інфраструктури
	Постійний
	[bookmark: __DdeLink__881_3459519078_копія_1_копія2]Вища освіта ступеня бакалавра, магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	
Департамент містобудування, земельних ресурсів та реклами


	6. 
	Головний спеціаліст відділу генерального плану управління містобудування та архітектури

	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	7. 
	Заступник директора департаменту, начальник управління містобудування та архітектури
	[bookmark: __DdeLink__988_176791094]Постійний
	Вища освіта ступеня магістр, спеціаліст, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років.

	8. 
	Головний спеціаліст відділу з питань розміщення тимчасових споруд та реклами управління містобудування та архітектури
	Тимчасовий
до оголошення демобілізації
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	9. 
	Головний спеціаліст відділу землевпорядкування  управління земельних ресурсів
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	10. 
	Головний спеціаліст Служби містобудівного кадастру та моніторингу
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	11. 
	Головний спеціаліст відділу геодезичної служби
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	
Управління персоналу


	12. 
	Головний спеціаліст відділу з питань запобігання та виявлення корупції
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістр, спеціаліст, бакалавр у галузі знань «Право». Без вимог до стажу роботи. Вільне володіння державною мовою


	
Департамент освіти


	13. 
	Головний спеціаліст
відділу позашкільної
та професійно-технічної освіти
	Тимчасовий
до оголошення демобілізації
	Вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістр, спеціаліст, бакалавр в галузі знань «Фізичне виховання», «Фізичної культури», «Фізична реабілітація», вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	14. 
	Головний спеціаліст
відділу дошкільної, загальної середньої освіти
	Постійний
	[bookmark: __DdeLink__881_3459519078_копія_1_копія4]Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	
Департамент державної реєстрації


	15. 
	Головний спеціаліст, юрист відділу ведення Реєстру територіальної громади
	Постійний
	Вища освіта в галузі «право» не нижче ступеня магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	16. 
	Провідний спеціаліст відділу реєстрації місця проживання
	Тимчасовий
до 06.05.2026
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Управління міжнародного співробітництва та проектної діяльності


	17. 
	Старший інспектор відділу проектної діяльності
	1 посада -
постійний
(0,5 ставки)
1 посада -
тимчасова
(період реалізації проєкту)
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Рекомендоване знання однієї чи більше іноземних мов на рівні ділового спілкування та застосування. Без вимог до стажу роботи

	18. 
	Головний спеціаліст відділу міжнародних зв’язків
	[bookmark: __DdeLink__36949_4126845512][bookmark: __DdeLink__900_1567579630]1 посада -постійний
[bookmark: __DdeLink__36949_41268455121]1 посада - тимчасовий до 01.07.2026
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра. Вільне володіння державною мовою. Знання однієї чи більше іноземних мов на рівні ділового спілкування та застосування. Без вимог до стажу роботу

	
Юридичний департамент


	19. 
	Головний спеціаліст, юрист відділу судового представнитва
	Постійний

[bookmark: __DdeLink__45313_474651859]
	[bookmark: __DdeLink__755_3762431972]Вища юридична освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	20. 
	Головний спеціаліст, юрист відділу по забезпеченню роботи адміністративної комісії
	Постійний
	Вища юридична освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Департамент “Центр надання адміністративних послуг у місті Луцьку”


	21. 
	Адміністратор відділу обслуговування ветеранів
	Тимчасовий
до 26.12.2028
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи  на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 1 року


	
Департамент фінансів, бюджету та аудиту

	22. 
	[bookmark: __DdeLink__33100_297191908]Головний спеціаліст відділу фінансів виробничої сфери та аудиту
	Тимчасовий до
20.06.2026
	Вища освіта ступеня бакалавр, спеціаліст, магістр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи


	23. 
	Головний  спеціаліст бюджетного відділу
	Тимчасовий до
08.04.2028
	Вища освіта ступеня магістр, спеціаліст, бакалавр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Управління соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	24. 
	Начальник відділу запобігання та протидії домашньому насильству
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістр, спеціаліст, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років

	25. 
	Головний спеціаліст відділу запобігання та протидії домашньому насильству
	Постійний
	Вища освіта ступеня бакалавр, спеціаліст, магістр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	26. 
	Головний спеціаліст відділу соціальних проєктів
	Тимчасовий до
17.07.2028
	Вища освіта ступеня бакалавр, спеціаліст, магістр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	27. 
	Головний спеціаліст відділу соціальної роботи
	Постійний
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	28. 
	Старший інспектор відділу надання соціальних послуг
	3 вакансії - постійний
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Господарсько-технічний відділ


	29. 
	Прибиральник службових приміщень господарської частини технічного сектору
	Постійний
(0,25 ставки)
	Повна загальна середня освіта. Без вимог до стажу роботи

	30. 
	Диспетчер  транспортного господарства технічного сектору
	[bookmark: __DdeLink__30804_655476650]Постійний
	Вища освіта ступеня бакалавр, молодший спеціаліст, вільне володіння державною мовою.  Без вимог до стажу роботи

	31. 
	Водій транспортного господарства технічного сектору
	[bookmark: __DdeLink__925_1939775872]2 вакансії - постійний
	Повна загальна середня освіта. Спеціальна підготовка водіїв автотранспортних засобів з відповідних категорій з посвідченням на право керування легковим та вантажним транспортом. Без вимог до стажу роботи

	32. 
	Прибиральник службових приміщень господарської частини технічного сектору
	Постійний
	Повна загальна середня освіта. Без вимог до стажу роботи

	
Управління капітального будівництва

	33. 
	Головний спеціаліст  відділу бухгалтерського обліку та звітності
	Постійний
з 19.03.2026
	Вища освіта ступеня магістр, спеціаліст, в галузях знань “Бізнес, адміністрування та право” та “Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини”, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи


	34. 
	[bookmark: __DdeLink__920_624655127_копія_1]Головний спеціаліст кошторисного відділу
	Постійний
	Вища освіта ступеня бакалавр, спеціаліст, магістр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи





	
Департамент культури

	35. 
	Заступник директора департаменту культури Луцької міської ради, начальник відділу розвитку культури та стратегічного планування
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста у галузі знань «Гуманітарні науки», вільне володінням державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років

	36. 
	Головний спеціаліст відділу менеджменту та креативних індустрій
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра у галузі знань «Гуманітарні науки», вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи




	
Служба у справах дітей


	37. 
	Головний спеціаліст відділу опіки та піклування
	1 посада- постійний;
1 посада- тимчасовий до 05.09.2028

	Вища освіта не нижче ступеня бакалавр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	38. 
	Інспектор, провідний спеціаліст відділу опіки та піклування
	Тимчасовий
до оголошення демобілізації
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	39. 
	Головний спеціаліст сектору з усиновлення відділу опіки та піклування
	Постійний

	Вища освіта не нижче ступеня бакалавр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	40. 
	Головний спеціаліст відділу превентивної роботи
	3 посади-постійний

	Вища освіта не нижче ступеня бакалавр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	41. 
	Головний спеціаліст відділу протидії домашньому насильству
	3 посади -постійний

	Вища освіта не нижче ступеня бакалавр, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	42. 
	[bookmark: __DdeLink__253_3409721989]Головний спеціаліст, юрист юридичного відділу
	[bookmark: __DdeLink__860_2552419326]2 посади - постійний

	Вища юридична освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Управління інформаційно-комунікаційних технологій


	43. 
	Головний спеціаліст відділу технічного захисту інформації
	Постійний
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
	
	
	

	
Департамент економічної політики


	44. 
	Головний спеціаліст відділу тарифної політики
	Постійний з 04.05.2026
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи.

	45. 
	Інспектор відділу аналітики та моніторингу внутрішньої діяльності

	[bookmark: __DdeLink__64337_2553215350]Постійний
	Повна загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи. 

	
Департамент муніципальної варти



	46. 
	Старший інспектор з адміністративно-претензійних матеріалів юридичного відділу
	1 посада- постійний
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра за спеціальністю «Право», вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	47. 
	Старший інспектор, уповноважена особа з публічних закупівель
	1 посада- постійний
	Вища освіта не нижче ступеня бакалавра за спеціальністю «Право», «Економіка» «Фінанси та банківська справа», або «Публічне управління та адміністрування», вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	48. 
	Начальник відділу контролю за благоустроєм та санітарним станом міста
	1 посада- постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою.
Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше 2 років

	49. 
	Старший інспектор відділу контролю за благоустроєм та санітарним станом міста
	1 посада- постійний;
[bookmark: __DdeLink__32061_4126845512_копія_1_копі]1 посада-тимчасовий, до оголошення демобілізації
	[bookmark: _GoBack_копія_1_копія_1]Загальна середня освіта або професійно-технічна, або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на посаді інспектора не менше 1 місяця

	50. 
	Інспектор відділу контролю за благоустроєм та санітарним станом міста
	[bookmark: __DdeLink__31226_4126845512_копія_1_копі]1 Постійний;
1 посада-тимчасовий, до оголошення демобілізації
	Загальна середня освіта або професійно-технічна, або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою.  Без вимог до стажу роботи

	51. 
	Старший інспектор відділу «Група швидкого реагування
	2 посада- постійний

	Загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на посаді інспектора не менше 1 місяця

	52. 
	 Інспектор відділу «Група швидкого реагування
	1 посада -
тимчасовий, до оголошення демобілізації

	Загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	53. 
	Старший інспектор відділу демонтажів та евакуації

	[bookmark: __DdeLink__940_3347860358_копія_1_копія_]2 посади -
постійний
	Загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	54. 
	Інспектор відділу демонтажів та евакуації

	2 посада- постійний
	Загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	55. 
	Старший інспектор відділу протидії стихійній торгівлі
	[bookmark: __DdeLink__32061_4126845512_копія_2_копі]1 посада-тимчасовий,  до оголошення демобілізації
	Загальна середня освіта або професійно-технічна, або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на посаді інспектора не менше 1 місяця

	56. 
	 Інспектор відділу протидії  стихійній торгівлі
	1 посада- постійний;
1 посада -
тимчасовий
[bookmark: __DdeLink__42806_3747749678_копія_1_копі]до оголошення демобілізації
	Загальна середня освіта, професійно-технічна або вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра, спеціаліста чи магістра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Департамент молоді та спорту


	57. 
	Головний спеціаліст
	Постійний
	[bookmark: __DdeLink__966_439012125]Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	Відділ з питань праці


	58. 
	Головний спеціаліст
	Постійний
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	
Департамент соціальної політики


	59. 
	[bookmark: __DdeLink__1246_4141244001]Головний спеціаліст сектору з формування виплат та проведення перерахунків державних допомог відділу державних допомог
	Постійний
до 23.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	60. 
	Головний спеціаліст сектору верифікації відділу прийому громадян
	Постійний
до  23.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	61. 
	Завідувач сектору  пільгового забезпечення відділу реалізації соціальних програм
	Постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста. Вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше 2 років

	62. 
	Головний спеціаліст сектору пільгового забезпечення відділу реалізації соціальних програм
	3 посади - постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	63. 
	Завідувач сектору місцевих пільг та допомог відділу реалізації соціальних програм
	Постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста. Вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше 2 років

	64. 
	Головний спеціаліст сектору місцевих пільг та допомог відділу реалізації соціальних програм
	4 посади - постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	65. 
	Завідувач сектору розробки та моніторингу соціальних програм відділу соціальних ініціатив та суспільної інтеграції
	Постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста. Вільне володіння державною мовою. Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше 2 років

	66. 
	Головний спеціаліст сектору розробки та моніторингу соціальних програм відділу соціальних ініціатив та суспільної інтеграції
	2 посади - постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	67. 
	Завідувач сектору моніторингу потреб внутрішньо переміщених осіб відділу соціальних ініціатив та суспільної інтеграції
	Постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, вільне володіння державною мовою.
Стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше 2 років

	68. 
	Головний спеціаліст сектору моніторингу потреб внутрішньо переміщених осіб відділу соціальних ініціатив та суспільної інтеграції
	2 посади - постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи

	69. 
	Головний спеціаліст сектору соціальних послуг відділу з організації надання соціальних послуг та нагляду за призначенням пенсій
	2 посади - постійний
з 24.03.2026
	Вища освіта ступеня магістра, спеціаліста, бакалавра, вільне володіння державною мовою. Без вимог до стажу роботи












